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RESUMO

O presente estudo trata sobre a atuacdo de cinco musicistas negras maranhenses na producao
artistica e no mercado da musica no Maranhdo. As trajetorias profissionais de Célia Maria,
Célia Sampaio, Dicy Rocha, Andréa Frazdo e NUbia Rodrigues nos fazem refletir a respeito das
condic@es sociais de trabalho das mulheres negras na cadeia produtiva da musica, de como sdo
invisibilizadas as suas vitorias logradas a partir das lutas histéricas e coletivas pautadas por
marcadores de raca, género, classe e geracdo e dos desafios enfrentados em um contexto
socioecondmico competitivo e desigual. A problemética apontada é: Como as mulheres negras
da musica participam e contribuem com a producgdo artistica e com o mercado musical do
Maranhdo? Refletir sobre essas realidades nos possibilita expandir as reflexGes acerca das
condicdes laborais das mulheres negras e das relacdes de producdo que estdo envolvidas no
universo da musica. Trouxemos perspectivas que articulam a triangulacdo entre teorias e
métodos variados da Sociologia do Trabalho Artistico e da Sociologia da Musica para essa
pesquisa qualitativa e exploratdria, que também se utiliza de dados quantitativos. Este trabalho
tem por base, estudos bibliograficos, pesquisas documentais, estudos de casos selecionados,
histérias de vida, observacdo direta de cenas musicais locais especificas e entrevistas
semiestruturadas em uma amostra ndo probabilistica. Uma revisdo critica de literatura foi
realizada sobre desigualdade racial, social e de género, assim como estudos sobre o
protagonismo feminino negro no trabalho artistico musical brasileiro e maranhense.
Averiguamos, a partir dessa investigacdo, elementos que condicionam o trabalho artistico das
musicistas negras no contexto maranhense, como o trabalho intermitente, a auséncia de
estruturas adequadas para trabalharem, a instabilidade financeira e da carreira das musicistas,
as multiplas jornadas de trabalho, o baixo reconhecimento profissional e fragil incentivo do
Estado, assim como reverberamos nesse trabalho, as lutas e enfrentamentos dessas mulheres
diante de uma realidade injusta, onde marcadores sociais da diferenca que se traduzem em
inequidades delimitam a sua participacdo no mercado do trabalho artistico. Trazemos
contribuicbes para a implementacgdo de politicas culturais com uma analise aprofundada sobre
as formas de atuacdo das mulheres negras no trabalho musical, sejam como compositoras,
arranjadoras, instrumentistas, intérpretes e cantoras, levando em consideracdo as suas
diferencas, especificidades e semelhancas em um contexto artistico cultural local desigual e

predominantemente masculino.

Palavras-chave: Sociologia do trabalho artistico; muasica; mulheres negras; Maranhao.



BLACK WOMEN IN MUSIC: Challenges, perspectives and confrontations in Maranhé&o

ABSTRACT

This study deals with the performance of five black musicians from Maranh&o in artistic
production and in the music market in Maranhdo. The professional trajectories of Célia Maria,
Célia Sampaio, Dicy Rocha, Andréa Frazdo and Nubia Rodrigues make us reflect on the social
working conditions of black women in the music production chain, how their victories achieved
through historical struggles are made invisible and collectives based on markers of race, gender,
class and generation and the challenges faced in a competitive and unequal socioeconomic
context. The problem highlighted is: How do black women in music participate and support
artistic production and the music market in Maranhdo? Reflecting on these realities allows us
to expand our reflections on the working conditions of black women and the production
relations that are involved in the world of music. We brought perspectives that articulate the
triangulation between varied theories and methods from the Sociology of Artistic Work to this
qualitative and exploratory research, which also uses quantitative data. This work is based on
bibliographic studies, documentary research, selected case studies, life stories, direct
observation of specific local music scenes and semi-structured interviews in a non-probabilistic
sample. A critical literature review was carried out on racial, social and gender inequality.
Furthermore, a study was carried out on black female protagonism in Brazilian and Maranh&o
musical artistic work. From this investigation, we discovered elements that condition the artistic
work of black musicians in the context of Maranh&o, such as intermittent work, the absence of
adequate structures for them to work, the financial and career instability of musicians, the
multiple working hours, the low professional recognition and fragile incentives from the State,
as we reverberate in this work, the struggles and confrontations of these women in the face of
an unfair reality, where social markers of difference that translate into inequities limit their
participation in the artistic work market. We bring contributions to the implementation of
cultural policies with an in-depth analysis of the ways the ways in which black women act in
musical work, whether as composers, arrangers, instrumentalists, singer and performers, taking
into account their differences, specificities and similarities in an unequal and predominantly

male local cultural artistic context.

Keywords: Sociology of artistic work; music; black women; Maranhao.
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1 INTRODUCAO

Este trabalho faz uma investigacéo sobre a atuacdo de cinco musicistas negras maranhenses na
producdo artistica e no mercado da musica no Maranhdo. As trajetorias profissionais de Célia
Maria, Célia Sampaio, Dicy Rocha, Andréa Frazdo e Nubia Rodrigues nos fazem refletir a
respeito das condigdes sociais de trabalho, protagonismos invisibilizados e desafios enfrentados
pelas mulheres negras na industria cultural maranhense, que mesmo com tantos desafios, trazem
noS Seus cantares, NOS seus versos e na movimentacao dos seus corpos, as influéncias de suas
ancestrais. A problematica apontada é: Como as mulheres negras da musica participam e
contribuem com a produgdo artistica e com o mercado musical do Maranhdo? Estas artistas
abrem um leque de questbes para pensarmos sobre as condicGes laborais das mulheres negras
no mundo da musica e sobre as relagdes de producdo que estdo envolvidas nesse mercado

especifico.

O estudo em questdo teve uma abordagem qualitativa através de analises dos casos
selecionados, observacdo direta e realizacdo de entrevistas semiestruturadas. Uma revisdo
critica de literatura foi realizada sobre desigualdade racial, social e de género, bem como sobre
0 protagonismo feminino negro no trabalho artistico musical brasileiro e maranhense. Ainda
como parte do processo metodoldgico, realizamos uma analise de fontes documentais sobre as
mulheres negras na musica no contexto da economia criativa. Nossa investigacdo traz
contribuicbes para a andlise da participacdo das mulheres negras no trabalho musical, sejam
como compositoras, arranjadoras, instrumentistas, intérpretes e cantoras, levando em
consideracdo, as suas diferencas, proximidades e particularidades em um contexto artistico
cultural local desigual e predominantemente masculino, assim como trazemos neste trabalho,
os relatos das musicistas a respeito dos obstaculos, desafios e necessidades de se manterem
resilientes no trabalho artistico musical, onde dedicam a maior parte de seu tempo laboral a

musica, mas ndo tém nela, o seu principal meio de subsisténcia.

As trajetorias profissionais dessas cinco musicistas negras possibilitam a reflexdo sobre
as condicdes laborais das mulheres negras no mundo da musica, sobre as relaces de produgéo
nas quais estdo envolvidas neste universo, assim como as inquietagOes e lutas diante das
violéncias e exploragbes causadas pelas desigualdades raciais, sociais e de género que
enfrentam cotidianamente e a necessidade de ressignificarem as opressdes sistémicas e
combaté-las. Dessa forma, 0 objetivo desse trabalho é analisar a participacdo e as contribuicGes
das mulheres negras no contexto artistico cultural local, trazendo a tona, a realidade destoante

e injusta na qual estdo submetidas pelo fato de serem mulheres negras em uma sociedade
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heteropatriarcal racista e assim, somarmos na elaboracéo de politicas publicas que contemplem
e valorizem as trajetorias das trabalhadoras negras no mercado da musica maranhense e
brasileiro, dominado por uma estrutura capitalista, misogina e racista excludente, onde as

mulheres ndo-brancas sdo superexploradas e mercantilizadas.

As trabalhadoras que compdem o nucleo criativo do arranjo produtivo e social da musica
sdo compositoras, arranjadoras, intérpretes, cantoras e instrumentistas. Investigamos, no
decorrer dessa pesquisa, as redes de relaces de cooperacdo presentes nos processos de trabalho
e de producdo musical, os percal¢cos que elas enfrentam diante de uma realidade excludente,
racista, sexista e etarista e as vitorias logradas atraves de muita luta e organizagdo politica por
oportunidades equanimes no mercado de trabalho. As mulheres negras, bases da piramide social
das desigualdades racias, de género e classe, quando em movimento, movimentam também as
estruturas sociais e é por essa razao que, para além das variadas opressdes que as atravessam, a
resiliéncia € inerente as suas historias de vida e trajetdrias profissionais, através dos seus relatos,
letras de protesto e de denuncia, resistindo aos padrdes culturais e sociais (RIBEIRO, 2018) em
um contexto mercadologico, que tira da arte, a sua funcdo social de questionar e ampliar
debates. As artistas negras ocupam 0s espacos sociais com seus Corpos, vozes e gritos que falam
de dor, sofrimento, medo e culpa e reafirmam a sua precariedade como condi¢do politica
(BUTLER, 2018). A utilizacdo do contetdo das suas musicas politizadas sdo ferramentas de
combate as violacGes de suas identidades, pertencimentos étnicos e classes sociais, trazendo a
tona, formas de discutir sobre temas como machismo, racismo, autoestima das mulheres negras
e sexualidade (BRANDAO; BUENO, 2019).

Precariedade do trabalho, instabilidade e incertezas na carreira artistica, desprotecdo
legislativa, flexibilizagdo contratual, informalidade na cadeia produtiva da musica, auséncia de
reconhecimento por seus pares e pelo publico, invisibilizacao profissional e escassas politicas
culturais sdo obstaculos enfrentados por estas mulheres negras retintas e nordestinas, em uma
estrutura social machista, pigmentocréatica e xenofdbica, onde quanto mais escura for a cor da
pele — pelo fato da identidade racial brasileira ser baseada em uma configuracdo fenotipica - e
quanto mais acentuado for o sotaque da pessoa, mais preconceitos e discriminacdes ela sofrera.
Estes sdo elementos presentes no cotidiano mulheres negras e consequentemente, das
musicistas negras. Segundo os indicadores da Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios
Continua (PnadC), realizada pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE, 2022),
entre os segundos trimestres de 2019 e 2022, houve elevacdo da informalidade, da subocupacéo

e queda dos rendimentos, efeitos sentidos mais intensamente pelas mulheres negras. Mesmo
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com todos os obstaculos oriundos de um passado/presente colonial escravocrata ao qual o Brasil
foi e é submetido forcadamente, elas permanecem resilientes, ocupando 0s seus postos, mesmo
que ainda desvalorizados e invisibilizados, no mercado da masica e na producéo artistica do

Maranhdo.

No primeiro capitulo dessa dissertagdo, tratarei em explicar quais sdo os estimulos que
fomentam a pesquisa que desenvolvo: a minha trajetdria dentro dos movimentos sociais, a
compreensdo acerca das desigualdades sociais, raciais, regionais e de género no decorrer deste
caminhar, assim como a ansia em, através dos estudos, trabalhos e da militancia politica,
realizar, de forma concreta, contribui¢cGes que venham a transformar as vidas das populagdes
subalternizadas pelos mais variados sistemas de opressdo e exploracdo. Em seguida, destaco a
importancia dessa pesquisa como justificativa para que ela seja realizada: a ampliacao do debate
acerca das questdes raciais e de género no &mbito da academia e do mercado de trabalho, assim
como o incentivo as atuacdes das musicistas negras como forma de enfrentar as estruturas de
poder que ndo as incluem como sujeitas protagonistas das suas préprias historias. Partindo para
a metodologia utilizada nessa investigacao, aprofundamos os estudos sob o alicerce da pesquisa
qualitativa, com base em historias de vida, desigualdade de género, raca, classe e trabalho
artistico musical. Recorremos a documentos, noticias, relatérios e dados quantitativos que
correspondem aos setores de midia, consumo, cultura e tecnologia. Ainda sob a esfera
metodoldgica, estudamos analises socioldgicas de biografias de artistas e obras que tratam sobre
a Sociologia da Musica, sobre a condicdo laboral dos/as artistas na sociedade capitalista
contemporanea no Brasil e especificamente no Maranhdo. No final deste capittlo, encontram-
se 0s estudos acerca do protagonismo das mulheres negras na sociedade brasileira e maranhense
através da investigacdo das trajetorias profissionais de cinco musicistas negras maranhenses,
com o intuito de compreender, em alguma medida, a realidade por elas, vivida e assim,
contribuir, através das Ciéncias Sociais, com analises e proposi¢fes que contemplem as suas

respectivas realidades como mulheres negras na musica.

Ao adentrarmos no segundo capitulo deste estudo, trazemos as teorias que sustentam
as pesquisas acerca do trabalho artistico das mulheres e em especifico, das mulheres negras.
Utilizamos em maior nimero, no decorrer desta pesquisa, as contribui¢cdes de autoras negras
que discutem a intersecgdo entre raga, classe e género, tendo em vista que, na academia, 0s
pensamentos destas mulheres ainda sdo colocados & margem da hegemonia intelectual
masculina e branca e portanto, € de fundamental importancia trazer para os estudos das Ciéncias

Sociais, as suas perspectivas, estabelecendo rupturas com a colonialidade do saber
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(MIGNOLO, 2008), de modo a contestar sistemas epistemoldgicos quem criam, reproduzem e
mantém hierarquias epistémicas, sociais, raciais e sexuais. Para além da teoria, pudemos fazer
articulacGes entre a teoria e as entrevistas realizadas com as artistas que participam desta
investigacdo. O motivo em pesquisar esse tema advém de um trabalho anterior realizado no
curso de Licenciatura em Ciéncias Sociais da Universidade Federal do Maranhdo, quando, ao
ser questionada pelo orientador sobre qual tema eu gostaria de discorrer dentro da tematica do
trabalho artistico musical, optei por tratar de uma realidade que me atravessa por ser mulher:
estudar o protagonismo e as condi¢Ges laborais das minhas iguais neste cenario. Apds quatro
anos de pesquisa e tendo em maos, os dados referentes a composi¢do da populagdo maranhense,
foi possivel constatar que 80,9% do Maranhdo é composto por pessoas negras e 67% das
mulheres negras possuem trabalho desprotegido, sem carteira assinada, que nao contribuem
com a previdéncia social e que sdo responsaveis pelo trabalho doméstico (IBGE, 2022).
Partindo desta realidade, entendemos que podemos contribuir com analises que venham
estimular a elaboracdo de politicas socioculturais que contemplem parte dessa populacgéo.
Portanto, é nessa perspectiva que realizamos este trabalho, de que através dessa investigacéo e
de outras alinhadas a ela, possamos incidir, endossadas pelas ciéncias humanas, com a mudanca
desta configuracéo social injusta e desigual. Para demonstrar 0 que apresentamos com dados
quantitativos precisos, ainda neste capitulo, recorremos a fontes como IBGE, DIEESE, ECAD,
OIT, ENAP E DATA SIM, que apontam, entre tantos numeros, 0 crescimento da precarizacao
na ocupacao, a queda de renda da populacao negra, o racismo estrutural e, consequentemente,

a desigualdade racial, social e de género no mercado de trabalho no Brasil e no Maranh&o.

O terceiro e derradeiro capitulo da pesquisa traz os relatos das musicistas negras que
integram o mercado da musica maranhense, obtidos através das entrevistas realizadas no
decorrer do mestrado. As inequidades que sustentam a auséncia de oportunidades para as
mulheres negras provocam a resisténcia e o enfrentamento a industria cultural que invisibiliza
e desvaloriza os seus respectivos trabalhos. Por meio de suas expressdes artisticas, Célia Maria,
Célia Sampaio, Dicy Rocha, Andrea Frazdo e Nubia Rodrigues reagem as estruturas de poder
que regem os modos de vida da populacdo brasileira. As letras de protesto e denuncia, 0s seus
pronunciamentos publicos, as vestimentas e acessorios utilizados como reafirmacdo da
compreensdo de que sdo mulheres negras, descendentes de realezas escravizadas que vieram
para o Brasil desde Africa. O orgulho em pertencer & comunidade negra e o entendimento de
gue somente a unido entre os povos subalternizados podera abalar de forma significativa, o0s

sistemas de opressao e exploracdo, ecoam como lutas que servem de esteio para a viabilizagdo
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de suas existéncias na conjuntura que vivemos. A partir de suas vozes e de suas vivéncias,
trouxemos neste capitulo, formas de enfrentamento as injusticas sociais, raciais e de género no
Maranh&o, no Brasil e no mundo. Angela Davis, intelectual negra estadunidense que presta
inimeras contribuicdes ao debate acerca das questdes raciais a nivel mundial, nos diz que “vocé
tem que agir como se fosse possivel transformar radicalmente o mundo. E vocé tem que fazer

isso o tempo todo”. E € isso que buscamos concretizar.

1.1 A causa da pesquisa: motivacdes militantes que fomentam este estudo sobre as

condicdes laborais das musicistas negras

Desde a infancia, no seio do meu lar, tenho como referéncia duas liderancas dos movimentos
sociais que me inspiraram a seguir essa jornada por uma sociedade mais justa e equanime.
Tenho como estimulo militante, a minha mée Landa, que cresceu trabalhando arduamente no
manejo da terra para tirar o sustento da familia de 9 irmdos, se tornou professora e grande
guerreira dos movimentos de luta por moradia; e 0 meu irmdo Bruno, assistente social que ja
ocupou espacos de decisdo na presidéncia da Unido Nacional dos Estudantes (UNE) e na
Secretaria Nacional da Juventude (SNJ). Sob essas bases fortes e convictas de esperancas e
lutas por uma sociedade onde a vida esteja no centro e ndo, o lucro, é que fui conhecendo a
respeito da necessidade de estar em movimento e engajada diante de uma realidade
contraditoria e arbitraria. Aos nove anos de idade comecei a militar no movimento estudantil
pela Unido Brasileira de Estudantes Secundaristas (UBES) e aos dezessete, no feminista, por
meio da Marcha Mundial das Mulheres (MMM), pautada na luta antirracista, anticapitalista e
antipatriarcal. Desde um maior aprofundamento nas questbes que atravessam 0 meu COrpo
como mulher e dos entendimentos que esse corpo, que é branco, mesmo sofrendo opressdes e
violacdes cotidianas, dispde de privilégios diante de outros tantos que ndo estdo configurados
sob 0 meu fendtipo e se encontram a margem das politicas, dos acessos e das disposic¢des sociais
gue me favorecem, venho lutando contra esses sistemas de poder que se articulam e interferem
concatenadamente nas vidas das mulheres negras: o racismo, capitalismo e patriarcado. As
pessoas brancas, até pouco tempo, refletiam apenas sobre o lugar do outro e nunca sobre si,
sobre o0 seu lugar e portanto, muitas pesquisas nao problematizaram questdes como essa, téo
relevantes para a compreensao das dinamicas sociais e raciais no Brasil. Destarte, € fundamental
que nos, pessoas brancas, reconhecamos, para além dos privilégios, as responsabilidades raciais
gue nos cabem, como o engajamento sociopolitico para abominar o racismo. Utilizando-me

deste espaco académico e mobilizador, munida da minha pertenca racial (CARDOSO, 2022),
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comprometo-me em utilizar o meu privilégio branco nas lutas antirracistas e contribuir, dessa
forma, com a transformacdo das estruturas sociais, por justica, respeito e igualdade.
(CARDOSO, 2020)

Por mais de trés séculos, o Brasil teve como sua sustentagdo, o sistema escravocrata. As
marcas e as violéncias deixadas seguem lesando a popula¢do negra. A nacdo brasileira esta
enraizada pela dominacdo europeia sobre 0s povos negros e indigenas e nesse cenario, sao as
mulheres ndo brancas que se encontram ainda mais vulneraveis, sob as viola¢6es causadas pela
intersec¢do entre racismo e patriarcado, que configura a sociedade que vivemos. A maior parte
da populacdo a margem que mais sofre com a violéncia e a fome no Brasil € negra e esse projeto
genocida permanece vivo até hoje nos ideiais e nas praticas de muitos/as brasileiros/as e
principalmente, de quem detem o poder de decidir sobre nossas vidas. Para mudar essa
realidade, bem sabemos que é imperativo mudar o modo de organizacao da producao e consumo
da sociedade, afinal, ele € retroalimentado por essas injusticas. Como é compreensivel que isso
ndo vai acontecer a curto e médio prazo porque é rentavel a quem tem a caneta na mao para
decidir sobre os percursos socioeconémicos e juridico-politicos do mundo, cabe a nos, que
desejamos uma sociedade mais justa e igualitaria, lutarmos contra um dos pilares desse grande
monstro: o racismo estrutural (ALMEIDA, 2019) e para além, a luta continua deve ser para que
pessoas negras, indigenas, LGBTQIA+ e as minorias sociais estejam em todos 0s espacos,

principalmente, nos de tomada de decisao.

Socialmente, fomos condicionadas/os a seguir a cartilna do racismo e do machismo.
Como reflexo desta realidade, se encontra a superestrutura industria cultural, onde ha muitas
empresas no mercado de entretenimento que reproduzem discursos e praticas racistas e sexistas.
Durante as pesquisas documentais realizadas, assisti, no Programa Expressédo Nacional da TV
Céamara (2010), uma entrevista concedida por Gloria Braga, ex-superintendente do ECAD, que
é a organizacao que cuida da arrecadacéo e distribuigcdo de direitos autorais na execugédo publica
(radio, televisdo, shows, lojas, restaurantes, eventos...). Ela apontou que a industria fonogréfica
inserida no contexto da industria criativa ndo oferece equidade de oportunidades, apesar da
musica ter a potencialidade de promover transformacdes relevantes nesse cenario. Em 46,4%
das organizacfes da musica, a presenca de negros/as é de 0% a 15% em relacdo ao total de
empregados/as. Entre os/as 100 compositores/as com maior receita, ha apenas duas mulheres
(FEIJO, 2021). Portanto, é urgente que o mercado de trabalho artistico ofereca oportunidades
para as musicistas negras desempenharem da melhor forma possivel, as suas atividades laborais.

Para tentar reparar a0 menos uma pequena parcela da divida historica que o Estado brasileiro
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possui para com as populagdes negras e indigenas, deve-se adotar medidas que ndo incluem
apenas mais empregos e melhores salarios: é preciso equidade de oportunidades em um cenério
majoritariamente branco, masculinizado e dominado pelas elites. Destarte, analisar e entender
a participacdo, o protagonismo e a capacidade de resiliéncia das mulheres na musica e
especificamente, das musicistas negras, é fundamental para o desenvolvimento desta pesquisa
e para as futuras contribuiches que ela possa trazer, tendo em vista que 0 racismo e a

discriminacdo racial sdo fatores determinantes para que ocorram as desigualdades de género.

1.2 Tecituras contribuitivas

O trabalho que desenvolvemos nos permite entender a respeito da realidade social e profissional
das musicistas negras maranhenses, apoia suas atuacfes na cadeia criativa e produtiva da
musica do estado e estimula o seu crescimento frente a uma sociedade marcada pelas
desigualdades sociais, raciais e de género, que interferem diretamente em suas trajetorias de
vida e em suas respectivas atuacdes no mercado da musica. Diante de um longo caminho a ser
percorrido em prol da igualdade de género e racial neste cenario, compreendemos ser de
fundamental importancia realizar estudos que apresentem a relevancia e a participacdo das
mulheres negras no ecossistema da musica. Essa investigacdo proposta nos permite refletir,
abrir o didlogo e ampliar a discussdo sobre os elementos de interseccdo das opressdes as
mulheres, ou seja, 0s status sociais difusos (GOFFMAN, 1989) que impactam
significativamente o cotidiano das mulheres negras e em especifico, no universo da musica.
Quatro status sociais difusos decisivos estdo enraizados nas estruturas sociais que condicionam
0s percursos historicos individuais e coletivos no Brasil: idade, género, classe e raca. Esse
trabalho que trazemos ao mundo elucida aspectos que devem ser trabalhados para o melhor
entendimento da cena musical e traz contribuicGes para a construgéo de um mercado mais justo

e menos desigual.

Partimos entdo de possibilidades a serem concretizadas a nivel de politicas publicas e
acOes sociais que contemplem e valorizem a categoria das artistas negras maranhenses. Os
projetos e iniciativas estatais e de grandes empresas que patrocinam a cultura no Brasil visam
apenas interesses voltados a economia de mercado, desprezando os valores culturais e humanos
no pais, assim como ha pouca vontade politica para realizar a¢cdes de inclusdo social e de género

fomentadas pelas leis de incentivo. No Brasil, h4 poucos dados sobre a presenca de pessoas
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negras na inddstria da musica, mas é possivel recorrermos a dados mais abrangentes que trazem

a tona esta realidade na qual estamos submetidas.

Como um elemento que integra a organizacdo econémica e politica da sociedade, o
racismo estrutural é naturalizado em nosso cotidiano e tem como uma de suas consequéncias,
as desigualdades regionais do pais, onde, consequentemente, hd uma racializacdo das origens
regionais das mulheres negras musicistas nordestinas. Essas mulheres, que estdo presentes em
toda a cadeia produtiva, mas em boa parte dela séo invisibilizadas e estigmatizadas, desde ha
muito tempo, compdem, cantam, interpretam e produzem com qualidade em um mercado
regido por valores heteropatriarcais e racistas, repleto de desafios cotidianos enderegados as

mulheres negras que os enfrentam para que este seja mais inclusivo.

1.3 Imbricag6es metodoldgicas

A investigacdo sobre as condicBes sociais de trabalho das mulheres negras na musica do
Maranhdo e sobre as suas contribui¢des para a producéo artistica e para o0 mercado de trabalho
local é qualitativa. Realizamos estudos de caso e entrevistas semiestruturadas visando a
elaboracdo de dados (POUPART, 2008; BARBOT, 2010; PAUGAM 2010) e a compreensao
das histérias de vida (CAMARGO, 1984) e das trajetdrias (BOURDIEU, 1986) das musicistas
negras maranhenses em busca da producdo da sua arte, da estabilidade financeira e do
reconhecimento social no mercado de trabalho (KELLER, 2021; REGO, 2022). Uma revisio
critica de literatura sobre o tema foi realizada versando sobre desigualdade de género, raga e
trabalho artistico musical (GANDRA, 2021; ALMEIDA, 2019; BECKER, 2010).
Aprofundamo-nos em uma pesquisa documental (QUIVY, 2013), na analise de documentos e
Relatérios da ONU (2010), DATA SIM (2019), IBGE (2019; 2022; 2023), DIEESE (2022) e
dos Ministérios da Cultura e do Trabalho do Brasil sobre musica e Economia Criativa (2012),
que corresponde aos setores de midia, consumo, cultura e tecnologia. Dados quantitativos
trazem contribuicdes a esta pesquisa, a fim de conceber entendimento sobre a presenca feminina
e negra no trabalho musical formal dentro de uma abordagem qualitativa. Cerca de 3,11% do
PIB das riquezas do Brasil ¢ resultado do esforco do trabalho na economia da cultura e das
industrias criativas e mesmo com sua relevancia, dados como os do ECAD (2021; 2023),
apontam que as mulheres ainda ndo tém posicdo de destaque em cargos executivos na industria
da musica brasileira, ecossistema composto pelos processos de criacdo, producéo, distribuicdo

digital, promocao e pagamento de direitos autorais com poder econdémico, midiatico e de
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influenciar o comportamento humano. Outros levantamentos (ESCOLA MUSICA E
NEGOCIOS, 2021) indicam que 75% das recomendagdes de algoritmos no streaming sio para
intérpretes homens. Entre 50 musicas em destaque no Spotify, uma das principais plataformas
no pais, somente seis eram de mulheres. Entre as dez melhores, apenas uma, realcando a
desigualdade de género e a auséncia das discussdes sobre as desigualdades raciais no mercado

da musica no Brasil.

Recorremos as analises socioldgicas de biografias de artistas (ELIAS, 1995) e as obras
que tratam sobre a Sociologia da Musica (ADORNO, 2011), a condicdo laboral do/a artista na
sociedade capitalista contemporanea (SEGNINI e BULLONI, 2016; SOUZA-LOBO, 1991,
REQUIAO, 2019; SILVA, 2020), e em especifico, do Maranhdo (KELLER, 2021; REGO,
2022). Estudos sobre as mulheres negras (GONZALEZ, 2020 e 1982; COLLINS, 2019;
SILVA, 2020) e suas trajetorias profissionais na musica (LOPES, 2005; WERNECK, 2020;
BRANDAO, 2019; MENDONCA, 1991; RIBEIRO, 2018; RODRIGUES, 2020; SOUZA,
2021) foram utilizados como fontes tedrico-epistemoldgicas para o aprofundamento sobre as
suas respectivas realidades. Através de uma investigacdo documental em reportagens e matérias
jornalisticas sobre as musicistas negras Célia Maria, Célia Sampaio, Dicy Rocha, Andréa
Frazdo e Nubia Rodrigues, da coleta de dados através da observacdo direta da atuacdo das
musicistas nos palcos e das entrevistas semidirigidas, apreendemos informacdes valiosas para
a compreensdo do universo musical maranhense. No trabalho de campo, nas visitas as
residéncias das artistas e durante suas apresentacdes no Maranhdo e em outros estados do Brasil,
observamos diretamente momentos do trabalho musical das cantoras, intérpretes,
instrumentistas e compositoras, assim como as suas relacdes e condi¢fes sociais de trabalho.
Apbs a coleta de dados, analisamos a participacdo e as contribui¢cdes concretas das trajetorias
profissionais das artistas no mercado da masica do Maranh&o, assim como os desafios ao qual
estdo submetidas e os enfrentamentos forjados diante da dominacdo da industria fonogréafica
sobre suas carreiras e suas consequéncias, como a instabilidade financeira, incerteza
profissional, auséncia de reconhecimento, de atuagdo governamental por meio de fomento a

politicas publicas e incentivos provenientes de instituicbes que incentivam este mercado.

Neste estudo, a obra A Pesquisa Qualitativa, de POUPART (2008) traz relevantes
contribuigdes para o desenvolvimento deste trabalho. Aponta o autor que o delineamento da
pesquisa deve estar acompanhado de seus primeiros passos desde a sua fase inicial. E necessario
estabelecer processos para que a investigacdo tome corpo e resultados concretos e

comprometidos com a seriedade cientifica venham a ser garantidos. A partir da compreensao
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que o planejamento da pesquisa qualitativa é essencial para o seu desenvolvimento, produzimos
um cronograma de atividades que garantiu a eficiéncia na execucdo das etapas do trabalho e a

concluséo dos prazos pré-determinados.

Como um dos alicerces metodoldgicos da pesquisa qualitativa, nos debrucamos em
investigar documentos e dados quantitativos que pudessem contribuir com 0s objetivos
esperados nesse trabalho. A Ultima edicdo do Plano da Secretaria da Economia Criativa:
Politicas, diretrizes e acles, 2011-2014 (2012) apresenta a perspectiva global da ONU sobre a
economia criativa. Com enfoque nas desigualdades de género, raca e classe, confirmamos o
quanto as musicistas negras, de origem social periférica e nordestina sdo afetadas no mercado
da musica e como a permanéncia dessas profissionais neste cenario atravessa, de um lado, o
amor pela carreira, e de outro, a necessidade de obterem recursos financeiros para se manterem

vivas e resilientes frente as imposicoes e restri¢cbes ditadas pela industria cultural.

Para seguirmos nessa caminhada investigativa sob a coeréncia das orientacGes
metodoldgicas apreendidas, nos debrugcamos sobre a obra organizada por Raymond Quivy e
Luc Van Campenhoudt, Manual de Investigacdo em Ciéncias Sociais (2013), que traz uma
sistematizacdo bem elaborada das diversas metodologias que encontramos e aplicamos na
pesquisa em Ciéncias Sociais. Desde a pergunta de partida, a definicdo da problematica,
passando pela constru¢do de um modelo de anélise até a apresentacdo das técnicas utilizadas
para obter determinados resultados na pesquisa, € possivel encontrar no manual, o delineamento
destes processos investigativos que contribui para que as etapas do trabalho venham a se
decompor e suas técnicas e métodos sejam utilizados para realizar investigacdes nas Ciéncias
Sociais. Este trabalho, portanto, nos ensina como iniciar uma pesquisa e quais 0s procedimentos

devem ser tomados para que 0s objetivos tracados sejam alcangados.

Dentre as sete etapas do procedimento investigativo, a pergunta de partida é a primeira
que utilizamos. Ao me perguntar como as musicistas negras maranhenses participam e
contribuem com suas producdes artisticas nesse mercado, incluindo todos os elementos que as
acompanham como corpos femininos negros no cenario da masica do Maranhéo, precisei
avancar em direcdo a exploracdo - etapa mais importante do processo investigativo. Através
das leituras, entrevistas, pesquisas documentais e métodos complementares, me debrucei com
atencdo, zelo e ética profissional a essa etapa, na qual é necessario tomar os cuidados devidos
no que diz respeito as ligacdes estabelecidas com a pergunta de partida, didlogo com as leituras
realizadas e com as abordagens diversas. Um dos aprendizados extraidos nessa etapa dos
procedimentos necessarios a serem seguidos para a realizacdo da pesquisa é que basta um
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pequeno numero de referéncias bibliogréaficas — desde que sejam qualificadas - para que se
organize o raciocinio sobre a tematica que se deseja abordar e dessa forma, extrair com maior

proveito, o contetdo do trabalho a ser realizado.

Um outro momento que merece destaque durante a pesquisa é apresentado no decorrer da
leitura do Manual de Investigacdo em Ciéncias Sociais (QUIVY e VAN, 2013) como a terceira
etapa do processo investigativo: a problematica, que é uma abordagem adotada para tratar sobre
o0 problema formulado pela pergunta de partida, onde as entrevistas semi-dirigidas contribuem
com a sua constituigéo, vindo a desfazer os preconceitos e falsas evidéncias oriundas de quem
realiza a pesquisa, construindo com coeréncia, as reflexdes exigidas para 0 bom desempenho
da investigacdo social. As entrevistas face a face (BARBOT, 2010) integram este momento em
que é possivel explorar ao maximo, as ferramentas para que se obtenham os resultados
desejados da pesquisa. Sobre esse recurso metodolégico, ratifico que durante essa caminhada
investigativa, agi de forma coerente ao apreendido com esta leitura, tendo também, as valiosas
orientacdes do professor Paulo, que me acompanhou durante todo este processo. A literatura
em questao apresenta que devemos nos nortear na conducado das entrevistas por meio de poucas
perguntas, intervir da forma mais aberta possivel (entrevistas semiestruturadas), trazer como
referéncias, documentos diversos sobre os assuntos referentes a pesquisa, assim como propiciar
a entrevistada, um ambiente e um contexto agradaveis para uma melhor qualidade do material

coletado.

Passada a etapa das entrevistas, deve-se, de acordo com as orienta¢cbes do manual em
questdo no qual nos orientamos para ultrapassar os percalcos metodoldgicos desse trabalho,
construir um modelo de analise. A observacao, a analise de informacdes e as conclus@es estdo
conectadas a verificacdo dos procedimentos aplicados nesta analise definida anteriormente,
evidenciando que todas as etapas estdo interligadas entre si. O Manual de Investigacdo em
Ciéncias Sociais traz ainda, direcionamentos para alcancar o campo de analise e como
selecionar as unidades de observacdo. Além da escolha dos dados a serem coletados, é
necessario delinear este campo em seu tempo, espaco e contexto social. Os prazos determinados
para o desenvolvimento e conclusao da pesquisa devem ser levados em conta, da mesma forma
gue 0s recursos, 0s contatos e as informagdes que possui para realizar a investigagédo. A leitura
de CHAUVIN (2010), Observagéo Direta vem a confirmar o quao importante € esta etapa que
trata das interagdes comunicativas como meios investigativos que identificam o encadeamento
das acdes, operacdes e interacdes dos sujeitos em um determinado contexto e espaco. Portanto,

cabe a nos, responsaveis pela produgéo de pesquisas cientificas, compreender que a observagdo
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ndo corresponde apenas ao olhar, sendo que a todos 0s nossos sentidos, levando em
consideracdo as mais variadas formas de comunicagdo com as pessoas envolvidas na pesquisa,
inclusive, agucando a percepg¢do para o que também néo é dito atraves da fala. Para captar o
falado e o ndo falado, um diario de campo foi extremamente importante para registrar o0s
diversos momentos vividos no decorrer deste procedimento investigativo, que é fundamentado
em uma base tedrica aliada as expressGes subjetivas inerentes a natureza humana, e

consequentemente, desta pesquisadora.

Ap0s selecionar o campo de analise, nos coube adotar um recurso para estudar o conjunto
das musicistas negras maranhenses: a amostra representativa ndo probabilistica (POUPART,
2008) com as cinco trabalhadoras do cenério artistico musical selecionadas: Célia Maria, Célia
Sampaio, Dicy Rocha, Andréa Frazdo e Nubia Rodrigues. Na analise da atuacdo das
compositoras, instrumentistas, intérpretes e cantoras, a opc¢ao escolhida foi a observacéo direta.
A justificativa para utilizar esse recurso metodoldgico se da pelo fato de que a outra opc¢éo, a
observacao indireta, estd, de alguma forma, contaminada por interferéncias de terceiros na
reproducdo das informacdes colhidas, trazendo menos objetividade para esse dado. Pude notar
como a observacao direta vem a contribuir com essa pesquisa, oportunizando possibilidades de
captacdo dos comportamentos das musicistas. Entretanto, valorizei também, no decorrer desse
trabalho, as informacdes relevantes recolhidas a partir de conversas informais com pessoas que
convivem com as protagonistas da pesquisa. Ademais, trés mecanismos inerentes a esta etapa
tornaram-se evidentes: a concepcdo do instrumento de observacao, o teste deste e por fim, a
coleta dos dados através das entrevistas realizadas, da observacdo direta e dos dados
preexistentes, por meio de estudos de documentos, matérias jornalisticas que possuem relacdo

com o tema estudado e de arquivos pessoais das musicistas negras maranhenses.

O proximo passo dado nesse longo trajeto foi analisarmos as informagdes e os dados
apreendidos na observagao para comparar com 0 que Se esperava como resultado da pesquisa,
para assim, tecer, de forma elaborada, a sua finalizacdo. A conclusdo de um trabalho de
investigacdo social incorpora uma retrospectiva das etapas que foram utilizadas na pesquisa,
desde a pergunta de partida, 0 modelo de anélise, as observacOes realizadas, os métodos
utilizados até a comparacao entre os resultados observados e esperados, uma apresentacao das
contribuicGes para a &rea de conhecimento em questdo e por fim, as consideracdes finais. Esta
leitura fortalece a compreensdo sobre as técnicas utilizadas durante o processo investigativo,
assim como abre novos leques para aprofundar com maior conhecimento, a tematica escolhida

para abordar durante esse trabalho.
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Ao trazer para o diadlogo desta pesquisa as trajetdrias sociais e profissionais das mulheres
negras maranhenses na musica, busco compreender acerca de suas historias de vida e para tanto,
utilizo como referéncia, trechos pontuais da obra Os usos da Historia Oral e da Historia de
Vida: trabalhando com elites politicas, de Aspasia Camargo (1984), socitloga brasileira que
foi a principal responsével pela introdugéo da historia oral no pais. Antes de haver uma atuagdo
mais efusiva sobre esse assunto no Brasil, ndo havia metodologia para se trabalhar com histdrias
de vida e os experimentos ocorriam de forma espontanea. Entre os obstaculos a serem
superados, as dificuldades em associar Histdria e Sociologia era um deles e Aspasia propds uma
abordagem interdisciplinar para que as limitacGes desta desnecessaria segmentacao das areas
do conhecimento findassem, de modo a ndo prejudicar as investigacdes sobre historia oral e de
vida ainda na década de 1970, quando a autora estava a reunir e organizar fontes documentais

fundamentais para o Brasil.

A histdria oral como a interpretacdo da histdria e das mutaveis sociedades e culturas atraves
da escuta das pessoas e do registro de suas lembrancas e experiéncias (THOMPSON, 2009) nos
direciona a utilizar as entrevistas como recursos metodoldgicos por dispor de ferramentas que
possibilitam que as trajetorias de vida pessoais e profissionais das artistas sejam transmitidas
neste trabalho. Como fator estratégico por parte de quem realiza a entrevista é necessario “ficar
calado e escutar” (THOMPSON, 1992, p. 254). Destarte, estar em vigilancia deve ser uma
tarefa do/a entrevistador/a, tendo em vista que este mecanismo metodoldgico também possui
suas limitacGes. E é por esse motivo que a metodologia da histéria de vida se baseia em um

conjunto de documentos para além das entrevistas.

CAMARGO (1984) relata em sua obra que a chave para abrir os caminhos da sua
investigacdo foi combinar a historia de vida com a histdria oral, na qual a primeira é a matriz
de referéncia para a narrativa e é a propria historia de vida que permite que o/a pesquisador/a
controle a entrevista, porque as informagdes sdo sistematicamente confrontadas com as
evidéncias disponiveis durante todos o0s estagios desse processo e este é um pré-requisito para

garantir uma boa informacdo e o carater objetivo da pesquisa.

Uma das ferramentas metodoldgicas utilizadas e que destaco por sua relevancia e
aplicabilidade no desenvolvimento desse trabalho é o envolvimento pessoal e a minha
intervengdo como pesquisadora nas atividades laborais das mulheres que constroem conosco
esta pesquisa, diluindo a oposicdo epistemoldgica entre o que é objetivo e subjetivo. Os cinco
casos analisados neste trabalho estdo articulados ao trabalho de Camargo (1984), que nos traz

gue, basta um numero articulado e selecionado de estudos de caso para se chegar a uma
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compreensdo mais profunda de fendmenos sociais mais amplos, com criatividade, inovagao e
experiéncias que contribuem para uma investigacdo social fluida, sendo esta, a minha intengéo
nessa escrita, na qual as histdrias de vida sdo trazidas para valorizar o protagonismo das
mulheres negras na musica frente ao racismo e sexismo, elementos constitutivos da organizacao
politica e econdmica da sociedade, que fornecem a légica e a tecnologia para a reproducédo das
desigualdades e violéncias que condicionam a vida social na atualidade. (ALMEIDA, 2019)

2. Trabalho artistico, desigualdades e resiliéncia das musicistas negras: aporte tedrico-

metodoldgico

Neste trabalho, optei por valorizar, em sua maioria, as contribui¢cGes de autoras negras que
discutem a interseccdo entre raca, classe e género e que tém os seus saberes silenciados por
epistemologias dominantes produzidas por homens brancos e de elites. Essa iniciativa tem por
intuito, dar visibilidade a intelectualidade feminina com a qual dialogo, estabelecendo rupturas
e quebrando paradigmas, mas, antes disso, compreendemos que ler e privilegiar as producées
das intelectuais negras € um ato politico. Estas autoras nos apresentam histdrias de vida das
artistas que encontraram brechas na cultura brasileira por meio das trincheiras por elas mesmo
construidas no enfrentamento ao racismo, ao colonialismo e ao machismo que limitou e ainda
limita a participacdo coletiva negra na sociedade brasileira. Foram estas mulheres que abriram
e continuam abrindo espacos de atuacdo na industria da musica para a comunidade negra e

principalmente para as mulheres negras.

Mergulhamos, inicialmente, nos estudos da Sociologia da Mdusica e da producédo social
da arte sob as influéncias de Theodor Adorno e Janet Wolff com as suas analises socioldgicas
acerca deste universo. A Sociologia da Mdusica tem como uma de suas tarefas centrais,
investigar como a mentalidade musical e o gosto dos ouvintes constituem caracteristicas que
condizem com as relagdes de mercado e, de que forma as expressdes musicais e seus modos de
reacOes sdo interiorizados através da sociabilidade. Mergulhado nos estudos sobre a inddstria
cultural, que € uma ferramenta de reproducéo das formas de dominacéo do sistema econdmico
qgue molda as relac¢Ges sociais, ADORNO (2011), em uma de suas classicas contribui¢cdes ao
tema, reflete sobre a instabilidade na carreira artistica, apontando exemplos de inUmeras/os
compositoras/es que foram obrigadas/os a adaptar-se ao mercado e a reprimir suas
subjetividades e producdes artisticas especificas. A mercadoria musica é caracterizada como

externa aos individuos (ADORNO, 2011) e sacia as necessidades humanas de qualquer espécie.
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O mercado est4 para a musica, assim como estd para a arte. Ambos ndo escapam as leis
socioecondmicas e € nessa questdo que a Sociologia da Mdsica se insere, visando analisar as
suas bases sociais e materiais, as relagdes sociais e seu dinamico contexto socio-historico.
Adorno, que além de socidlogo e filésofo foi musicologo e compositor, criticou duramente a
indUstria cultural e juntamente com pensadores de sua época, percebeu que as praticas culturais
estavam sendo utilizadas como mecanismos de dominag&o e controle social por meio das midias
e das comunicac6es de massa. Com tudo funcionando em prol do entretenimento, o sociélogo

e musico trouxe a tona que é impossivel que a musica fuja do modelo mercadolégico.

Na Introducéo a Sociologia da Musica (ADORNO, 2011) é elaborado um pequeno guia
sobre o fazer Sociologia da Musica, onde, a disciplina plenamente executada ¢ orientada, “(...)
antes, pelas estruturas da sociedade, que se acham gravadas na masica e naquilo que, segundo
entendimento mais geral, significa a vida musical”. Entretanto, a musica ndo pode ser vista
apenas como fruto da industria cultural, termo criado por Adorno e Horkheimer em 1947,
guando publicaram um conjunto de textos que apresentavam a situacdo das artes diante do
capitalismo industrial. Para eles, a industria cultural tem em sua esséncia, a repeticdo de uma
I6gica mercadoldgica voltada a uma sociedade que esta a todo tempo influenciada a consumir.
Ela age oferecendo mercadorias culturais que proporcionam uma sensacdo de prazer e
satisfacdo passageiras aos individuos e dessa forma, monopolizam o0s seus gostos e o0s alienam.
Como confirmou Freud, a Industria Cultural apresenta-se como Unico poder de dominagéo e
difusdo de uma cultura de subserviéncia. Ela transforma os individuos em seu objeto e ndo

permite a formagdo de uma autonomia consciente (FREUD, 1996).

A producéo e o consumo da arte estdo em constante complementacao. A sua autonomia
de criacdo possui um vinculo de dependéncia de fatores socioecondmicos (WOLFF, 1982). A
sua historia necessita ser estudada para que, portanto, a sua a analise social seja feita. A industria
cultural como esse conjunto de processos que adequam o fazer artistico as normas no mercado,
adapta a producgdo da arte ao consumo das massas. O valor da arte na indUstria é dado por seu
valor como mercadoria e ndo por sua beleza e qualidade. A arte gera renda, faz circular os
signos monetarios e alimenta toda uma cadeia que estrutura, consequentemente, as relagdes

econbmicas, sociais, culturais e politicas no sistema capitalista.

A musica se destaca entre as principais industrias criativas que contempla as atividades
produtivas que tém como processo principal, um ato criativo com potencial de gerar valor de

mercado, resultando em producdo de riqueza cultural e econémica (UNCTAD, 2010), além de
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possuir grande relevancia para todas as sociedades. A modernizacao deste nicho, desencadeada
pelo desenvolvimento das tecnologias digitais vem alterando as formas de criar e produzir
das/os artistas, assim como interfere significativamente na producdo, comercializacdo e
reproducdo de produtos e servicos na industria cultural. A partir das entrevistas concedidas
pelas cinco musicistas negras maranhenses foi possivel observar como, de fato, o dominio da
tecnologia no manuseio das redes sociais e das plataformas de streaming faz toda a diferenca
para as artistas diante da necessidade em se desdobrar para utilizar da melhor forma, as
ferramentas e ndo “ficarem para tras” em meio a competitividade presente no mercado e pelo
fato de ndo terem recursos para contratar um/a profissional da area que contribua na diviséo de

tarefas no processo de publicidade das producdes artisticas das musicistas.

Os contrastes entre o fazer artistico e as cobrancas oriundas do mercado fonogréafico nos
fazem rememorar uma obra muito conhecida na Sociologia da Musica. Os desafios do jovem
Mozart, trabalhador da musica, pressionado pela realeza austriaca, que tentava, de alguma
forma, controlar a trajetoria profissional do artista, sdo apresentados na obra “Mozart,
Sociologia de um Génio” (ELIAS, 1995). O musico ultrapassou os habitos de seus ouvintes.
Sempre redimido ao gosto da corte, comecgou a tracar uma trajetdria autbnoma, independente
de todo o dominio de quem o contratava outrora, rompendo com a dependéncia direta do
sistema que servia. O caso Mozart apresenta caracteristicas que nos ajudam a compreender a
dindmica do mundo artistico e das condi¢cbes sociais das/os trabalhadoras/es da musica no
Maranhdo. A trajetéria profissional do masico austriaco colabora em nossas investigacdes por
meio de trés fatores que estdo presentes em sua historia de vida: a busca de reconhecimento
entre 0s seus pares e o grande publico; a instabilidade na carreira artistica e as lutas por
autonomia econdmica, politica e social. As artes e consequentemente, a musica, apesar de suas
especificidades, possuem estruturas mercadoldgicas, que, na atualidade, estdo diretamente
atreladas aos meios de reproducdo capitalista. Nessa época, como um empregado da corte,
Mozart ndo tinha espago para a autonomia artistica, 0 que se somava a sua insatisfacdo com
tamanha instabilidade financeira, auséncia de reconhecimento pelo publico e cerceamentos de
suas liberdades. Na decorrer de sua trajetoria profissional, esse lugar social que havia sido
condicionado, foi ganhando outras caracteristicas diante das suas conquistas, que fizeram parte
de um processo de rompimentos com a nobreza e com sua familia, principalmente com o seu
pai em uma época em que essas atitudes eram demasiadamente audaciosas. Rompimentos estes
que findaram antigos habitos, lacos e subserviéncias que contribuiram para a realizacdo das

composicdes de um Mozart mais artista menos subserviente aos gostos da corte.
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Ao apresentar uma abordagem socioldgica sobre as categorias artisticas e as relagdes
estabelecidas entre as/os profissionais das artes e com o publico, Howard Becker, em “Mundos
Artisticos e Tipos Sociais” (2010) traz a reflexdo de que o mundo artistico é definido como um
“conjunto de pessoas e organiza¢des que produzem os acontecimentos e objetos definidos por
esse mesmo mundo como arte” (BECKER, 2010, p.9). Os individuos, no entanto, reproduzem
as normas legitimadas por estas construgdes sociais, incorporando tais definigdes como praticas
recorrentes, naturalizando, portanto, habitos que condicionam os modos de vida, de producédo
e consumo em sociedade, que interferem diretamente nas trajetorias profissionais das/os

trabalhadoras/es da musica.

No mundo das artes, estd a divisdo do trabalho: cada individuo que participa de sua
producdo e das realizacbes de suas obras possui sua tarefa especifica (BECKER, 2010),
entretanto, a realidade infere que as mulheres e principalmente as mulheres negras, que sdo
atravessadas pelas estruturas de opressdo canalizadas no mercado artistico local, necessitam
atuar em multitarefas para manterem as suas carreiras e mesmo assim, nao sao reconhecidas
como devem diante de seus pares e do grande publico. Para além do trabalho na esfera pablica,
no ambito privado, séo elas, as mais sobrecarregadas. No catalogo “Outras Formas de Trabalho
2022” como parte da Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua (PnadC) feita
pelo IBGE (2023), € possivel constatar que as mulheres ocupadas dedicaram, neste ano, 6,8
horas a mais a afazeres domésticos e/ou cuidado de pessoas do que os homens. No Nordeste, a

discrepéncia é ainda maior: 8,7 a mais para as mulheres.

A maior parte de profissionais da musica contratada formalmente é de homens brancos
de classe média com alto nivel de escolaridade (SEGNINI, 2014). Como reacao as dificuldades
enfrentadas pelas profissionais do setor da musica em um ambiente de trabalho hostil, as
musicistas negras executam com maestria, as atividades nucleares neste universo. A partir dos
seus relatos durante as entrevistas e de conversas informais, compreendi que a solugéo
encontrada por elas para permanecerem no mercado da masica, é se enquadrarem as condi¢es
existentes, injustas e desiguais de trabalho, baseadas pelo género e raca - fatores esses,
determinantes no acesso a educacao, mercado de trabalho, reconhecimento e representatividade
profissional e que organizam, em primeira instancia, as relacdes de poder. Somente com muita
persisténcia e amparadas por suas redes de apoio é que conseguem, em alguma medida, garantir
0S seus sustentos e de suas/eus dependentes, tendo em vista que a maioria das musicistas séo

arrimos de familia.
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Para entendermos acerca dos caminhos tracados pelas musicistas negras maranhenses
desde os seus primeiros contatos com a musica até quando se assumiram como profissionais
dessa arte, recorremos ao conceito de trajetéria amparado pelo repertorio iniciado por volta dos
anos 1980, sob a influéncia da Sociologia Francesa. O método de pesquisa biografico passa a
ganhar maior notoriedade como meio de interacdo entre sujeitos e estruturas, emergindo o
conceito de trajetorias nas Ciéncias Sociais, estas, provenientes, sobretudo, do capital cultural
herdado, que tragcam vidas pessoais e que permitem compreender aspectos sociais, levando em
conta a presenca das individualidades de cada pessoa em uma sociedade de classes, ligando-as
aos grupos sociais que estdo inseridas, considerando a trajetoria associada ao individuo
socialmente construido. E impossivel, portanto, ndo sermos atravessadas/os pelos mecanismos
sociais que favorecem ou autorizam a experiéncia ordinaria da vida como unidade e totalidade.
A singularidade dos individuos se forja simultaneamente nas e pelas relagdes sociais. A
trajetoria individual estd fortemente relacionada as diferencas de estrutura do capital possuido
(...) e particularmente ao volume do capital cultural herdado (BOURDIEU, 1986). Estudar uma
trajetéria €, ao mesmo tempo, acompanhar as sucessdes historicas de grupos sociais em um
espaco social definido por esses mesmos grupos em suas lutas por autoridade. A origem social
dos individuos condiciona tipos de experiéncias particulares. Investigéa-la significa trazer luz a
compreensdo sobre essas trajetdrias, pois a socializacdo primaria, devido ao ambiente familiar,
é refletida em uma primeira e profunda impressdo social sobre cada sujeito nas dindmicas
presentes no decorrer da histéria. Destarte, as trajetdrias sdo os resultados de um sistema dos
tracos biograficos individuais ou de seus grupos, assim como € a materialidade gerada pelas

relacdes entre agentes e forgcas do campo.

2.1 Mulheres trabalhadoras

Sobre os estudos referentes aos trabalhos das mulheres no Brasil, refletimos com as pesquisas
de SOUZA-LOBO (1991), em A Classe Operaria tem Dois Sexos, que, a partir dos anos 1960,
a normatizacdo da divisdo sexual do trabalho e concomitantemente, a necessidade em resistir
frente @ dominagdo masculina no mundo do trabalho e as diversas formas de opressdo como o
sexismo e o racismo em um momento historico que as mulheres possuiam - e, mesmo com
muita luta, ainda possuem - participacdo limitada nas praticas de producdo da economia no
Brasil e no mundo. As mulheres negras, nesse periodo, ainda eram mais invisibilizadas do que
ainda hoje o séo. As pesquisas realizadas sob a perspectiva da Sociologia do Trabalho no Brasil

ndo contemplava, em sua origem, a interseccionalidade, essa encruzilhada (AKOTIRENE,
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2019) entre eixos de opressdo e de sistemas de subordinacdo como género, raca e classe,
inerentes a organizagdo das sociedades ocidentais, pois 0 ndcleo forte da Sociologia do
Trabalho (o estudo da fabrica e dos postos de trabalho) ndo incorporou, inicialmente, a
problematica do trabalho feminino, muito menos do trabalho feminino negro — este, sempre
destituido de humanidade. O capitalismo, o racismo e o patriarcado atuam de maneira articulada
e inseparada e 0s impactos na vida das mulheres negras e periféricas sdo intermediados pelo
encontro interseccional desses sistemas de poder, dominacdo e opressdo que geram

desigualdades que impdem a estas mulheres, vulnerabilizacbes em grandiosas medidas.

De acordo com Maria Aparecida Bento, no artigo Mulher Negra no Mercado de
Trabalho, ha décadas, a mulher negra vem sendo apontada como aquela que experimenta a
maior precariedade no mercado de trabalho brasileiro, assim como é o segmento que sofre as
mais altas taxas de desemprego (1995). Estudos realizados nos anos 1980 demonstram que as
desigualdades raciais aumentaram desde o inicio do periodo de p6s-aboligdo. Em O Lugar do
Negro na Forca de Trabalho, publicacdo realizada pelo IBGE (1981), averiguamos que ha
muito tempo, as principais caracteristicas da situacao da trabalhadora negra sao caracterizadas
pela remuneracdo extremamente baixa quando comparada a outros grupos e pela concentracéo
em setores do mercado especificos, cujos salarios e condi¢es de trabalho sdo inferiores aos

demais.

Ao pensarmos como o mercado de trabalho € desigual, principalmente para as mulheres
negras, entendemos que ele é concebido por uma estrutura mais abrangente, e que, a partir da
perspectiva socioldgica, raca e género se destacam nas analises das desigualdades sociais, tendo
em vista que esses elementos sdo determinados por desvantagens historicas para certos grupos
sociais e atuam de maneira decisiva na definicdo da posicdo social dos individuos, que
influenciam no sistema de estratificagdo. O preconceito e a discriminagao estdo, portanto,
associados a competicdo por posi¢Ges na estrutura social, refletindo-se em desigualdades entre
0S grupos sociais na apropriacao de posi¢des na hierarquia social, afetando de forma especifica,
as mulheres, a populacdo negra e em especial, as mulheres negras (SILVA, RIOS e FRANCA,
2013).

Para se manterem no mercado musical, as mulheres e principalmente, as mulheres negras
recorrem ao auto emprego, ao free-lancing, ao trabalho intermitente, aos cachés mais variados,
e, como € recorrente a necessidade de se dedicar a diversos oficios, essas se tornaram as formas
dominantes na estruturacdo do trabalho incorporado & micro-estrutura de poder representada

pela industria cultural, ecossistema onde mais de cinco milhGes de pessoas atuam como



31

trabalhadores e trabalhadoras da cultura, sendo que a sua maioria tem condic¢Ges precarias de
trabalho e a representagdo de mulheres e minorias de género é tremendamente baixa. SEGNINI
(2014) direciona os seus estudos sobre o género feminino no mercado das artes. No campo da
musica, 48% que constituem esse universo sdo homens brancos, do eixo Sul — Sudeste do Brasil
com um alto nivel de escolaridade, que estdo inseridos em uma elite econdémica e social. Ao
tratar sobre artistas negros e negras, durante os dez anos de trabalho realizados com duzentos e
quarenta profissionais da musica entrevistadas/os, a sociéloga traz uma informacao que revela
o reflexo das opressdes raciais no Brasil, que desumaniza as pessoas negras e interfere em suas
vidas de tal modo que as fazem negar as suas identidades: ndo encontrou um musico ou
musicista que se autodeclarasse preto/a ou pardo/a no decorrer de sua pesquisa (SEGNINI,
2014).

Em e-book organizado por SEGNINI e BULLONI (2006) composto por estudos e
reflexdes socioldgicas acerca do Trabalho Artistico e Técnico na Industria Cultural, as autoras
revelam fatores que condicionam a trajetoria profissional no mundo das artes: a precariedade
do trabalho e a sua flexibilizacdo, a0 mesmo tempo em que as exigéncias do mercado da musica
- que ndo oferece uma cena justa, a considerar a diversidade racial e de género - determinam como
pré-requisito de integracdo, a qualificacdo profissional, como também enfatizou SOUZA-
LOBO (1991). Vejamos: uma musicista negra, pobre, nordestina e arrimo de familia, diante da
necessidade em se dedicar a multiplas jornadas de trabalho e a mais de um emprego, vai
conseguir tempo para se qualificar quando, ja que o proprio mercado que a demanda, a sufoca?
A instabilidade, sempre marcada na vida das/os musicistas é apresentada como central em suas
profissbes, na qual os vinculos formais, de acordo com o0s anos, vém sendo reduzidos
significativamente e o trabalho por conta propria, crescendo a cada dia. A garantia dos direitos
trabalhistas € quase inexistente e a sobrecarga de trabalho sobre as mulheres negras,
incomparavelmente se eleva. Elas continuam sendo as que mais sofrem violéncias em suas
variadas dimensdes, além de receberem os menores salarios. A realidade dessas profissionais
da musica, para além da carreira de musicistas, em muitos dos casos, € marcada por suas
condi¢cdes como maes solo, encarregadas dos trabalhos de cuidados e da familia, ao mesmo
tempo que necessitam manté-la financeiramente através deste mercado artistico, assim como

dos outros tantos que necessitam se empregar para garantir suas respectivas subsisténcias.

Os resultados das pesquisas realizadas por SEGNINI (2016) sdo confirmados por
REQUIAO (2019). Em uma das entrevistas propostas pela soci6loga, uma musicista apontou

que para uma pessoa negra e periférica estar na diregdo de algum trabalho, é exclusivamente
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por sua competéncia musical, pois esse posto de autoridade conferido a uma pessoa negra é
uma exce¢do no mundo do trabalho (2019, p.49). A crescente precarizagdo das condicdes e
relaces de trabalho interferem diretamente nos meios de sobrevivéncia das profissionais da
musica e as afastam ainda mais das possibilidades em adquirir estabilidade financeira por meio
das artes. A remuneragdo tampouco € considerada satisfatoria e, geralmente esta abaixo do valor
sugerido pela tabela do sindicato, o que exige das profissionais da masica, versatilidade e um
amplo leque de habilidades para desdobrar-se em atividades paralelas a de musicistas. Por mais
que as estruturas sociais ajam de modo variado na sociedade, dois atributos sdo compartilhados
por elas de forma integral: a localizacdo com relacdo a cada um dos quatro status difusos
decisivos: idade, género, classe e raga e as marcas que 0S Seus corpos trazem consigo em todas
as situacdes sociais, dispensando a necessidade de qualquer apresentacdo prévia para 0s
identificar categoricamente. (GOFFMAN, 2019, p.596)

2.2 Mulheres negras e o mercado de trabalho artistico

No Brasil, a instabilidade nas condicdes de trabalho se soma as desigualdades associadas aos
marcadores sociais de diferenca raca, classe, género, sexualidade, idade e regionalidade, onde
os/as artistas negros/as e pobres residentes fora do eixo Sudeste, regido com maior nimero de
recursos financeiros e leis federais de incentivo, encontram ainda mais dificuldades para
desenvolverem os seus trabalhos. As musicistas reafirmam através das entrevistas que a melhor
forma de resistir diante do racismo que enfrentam ao longo de suas carreiras profissionais, é
mostrando os seus trabalhos com qualidade artistica, entretanto, na maioria das vezes, ndo ha
oportunidades para alcancar a visibilidade necessaria para mostrar o seu trabalho com
qualidade, em um universo artistico excludente e desigual. REGO (2022), professora da rede
publica de ensino no Maranh&o, em sua tese de doutorado intitulada “As instrumentistas, suas
trajetdrias, praticas e expectativas: uma etnografia com viés feminista e interseccional sobre
trabalho com musica em Séo Luis do Maranhdo”, apresenta o relato de vinte e uma mulheres
instrumentistas nordestinas que tém no trabalho com a musica, a sua Unica ou principal fonte
de renda. Estas musicistas trazem em suas falas, a realidade de suas ocupagdes, em grande
maioria, informais e pouco remuneradas. Diferencas de oportunidades e injusticas raciais e de
género séo fatores determinantes nas carreiras das artistas maranhenses. O que pode-se concluir
com a leitura do seu trabalho ¢ que “ser mulher instrumentista e trabalhar com musica em Sao
Luis, na atualidade, exprime uma situacdo profissional, de maneira geral, afeita a precarizagdes,

assédios e segregagdes” (REGO, 2022, p. 9) e o que se espera ¢ que 0 fomento de politicas
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publicas, obrigacdo do Estado, venha a mitigar as dificuldades do setor cultural para que seja
mais democrético, assim como a organizacao da classe artistica deve ser pautada como uma das
formas de encontrar solugfes sustentaveis para esta problematica que atinge, principalmente,
as mulheres negras que integram o mercado da musica, oriundas e residentes de regides aquém
do sudeste do pais. (CNM, 2018)

Tendo como base a representacdo da voz feminina negra nos seus aspectos estéticos,
historicos, identitarios e interseccionais, SILVA (2020) escreve o artigo A tradicdo e o
contemporaneo nas vozes de Clementina de Jesus e Sandra de S&: duas décadas de Musica
Preta Brasileira, ressaltando como as matrizes da musica negra fincadas na Africa ancestral
através do samba e de suas variacdes interferem diretamente nas participacdes das mulheres
negras na industria fonografica brasileira. Destarte, invisibilizarmos tamanhas contribuicfes
das artistas negras para o desenvolvimento da economia criativa no pais, € perpetuarmos um
modelo identitario que ndo representa a forte origem africana que trazemos conosco como
brasileiras/os, tampouco 0 nosso contexto enquanto didspora africana. Historicamente, as
mulheres negras ocupam uma posicdo de vulnerabilidade muito maior na piramide das
desigualdades sociais, onde as discriminag¢fes que ocorrem sdo multiplas e, consequentemente,
o mercado da musica reflete esta realidade por meio de seus cenérios machistas, racistas,
sexistas e xenofdbicos que segregam, silenciam e excluem corpos femininos negros. Portanto,
é uma obrigacdo historica mantermos esta problematica em destaque enquanto sociologas/os
com comprometimento ético e social, sob a missdo de contribuir com andlises acerca desta
tematica, em busca de um melhor desenvolvimento humano e social, sanando, em alguma
medida, parte de uma divida incalculavel para com a populacdo negra, que jamais podera ser
paga por inteiro diante das muitas vidas ceifadas em prol da manutencéo de ideais e préaticas
coloniais, que permanecem constantemente presentes ainda hoje no convivio social brasileiro.
E para que o enfrentamento a essas mdaltiplas violéncias se concretizem de fato, € necessario
conferir centralidade as interseccionalidades entre género e raca como elementos fundamentais
nesse processo que operam as desigualdade de prestigio e de status, como também de risco e

perigo.

Apoiadas pela l6gica capitalista e sustentadas pelas estruturas de poder coloniais, as
desigualdades de género, raca, classe e sexualidade impactam nos obstaculos enfrentados pelas
mulheres negras na sociedade brasileira. Ha diferengas que se acentuam quando a anélise da
situacdo das mulheres no mundo do trabalho tem o recorte de cor ou raga, geracao e territorio,

apontando para uma situacdo de maior vulnerabilidade para as mulheres negras, rurais,
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indigenas, quilombolas, trabalhadoras das aguas e aquelas que vivem nos territdrios periféricos
e aglomerados urbanos. Em A Mulher Negra no Mercado de Trabalho (NASCIMENTO, 2019),
constatamos que é nela onde esta mais cristalizada, a estrutura de dominagdo, como negra e
como mulher, e devido a esses fatores, ocupa 0s espacos e 0s papéis que lhe foram atribuidos

desde a escravidao:

A “heranga escravocrata” sofre uma continuidade no que diz respeito a mulher
negra. Seu papel como trabalhadora, a grosso modo, ndo muda muito. As
sobrevivéncias patriarcais na sociedade brasileira fazem com que ela seja
recrutada e assuma empregos domésticos, em menor grau na inddstria de
transformacdo, nas areas urbanas e que permaneca como trabalhadora nas
rurais. Podemos acrescentar, no entanto, ao que expusemos acima que a estas
sobrevivéncias ou residuos do escravagismo, se superpdem 0S mecanismos
atuais de manutencdo de privilégios por parte do grupo dominante.
Mecanismos que séo essencialmente ideoldgicos e que ao se debrugarem sobre
as condi¢des objetivas da sociedade tém efeitos discriminatérios. Se a mulher
negra hoje permanece ocupando empregos similares aos que ocupava ha
sociedade colonial, é tanto devido ao fato de ser uma mulher de raca negra,
como por terem sido escravos seus antepassados. (NASCIMENTO, 2019)

As mulheres sdo as mais pobres, as que ocupam postos de trabalho mais precarizados
com menores rendimentos. A auséncia de reparacdo histérica pelos mais de 350 anos de
escravidao no Brasil e as estatisticas que comprovam que a populacdo negra mantém os piores
indicadores sociais e econémicos (DIEESE, 2023) sdo argumentos que sustentam a
obrigatoriedade do Estado em assumir o seu papel na luta pela igualdade racial e de género.
Cabe a Ele, adotar medidas para eliminar os conceitos estereotipados dos marcadores sociais
de diferenca que conformam condicGes de privilégio e de precariedade para obter dados
precisos de como as violéncias estdo se comportando e assim, poder realizar uma incidéncia
irrestrita sobre elas, de forma a objetivar extingui-las através de politicas sociais que abracem
a realidade das mulheres negras. Torna-se fundamental, portanto, ampliar a presenca das
mulheres, considerando as suas diversas experiéncias - muitas delas, construidas nas lutas
sociais - para a elaboracdo de politicas publicas que alterem o impacto da divisdo sexual do
trabalho e as suas consequéncias vividas por todas as mulheres, em todas as dimensdes da vida
e em seus espagos de atuagdo. Somente a promocao de autonomia social e econémica para as

mulheres é capaz de nortear as politicas publicas para romper com as desigualdades.

Quando o conceito de interseccionalidade foi criado por uma intelectual negra
estadunidense (CRENSHAW, 1989), a raca e 0 género foram tomados como pilares para a sua
construcdo, entretanto, ndo contemplou a realidade latino-americana por ndo pensar o
significado do patriarcado em paises com passado colonial. Atualmente, o termo € interpretado
de forma mais ampla, contemplando o debate sobre outras formas de opressdo ligadas a
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sexualidade, regionalidade, idade e corpos. Para além da teoria, 0 que as intelectuais e as
musicistas negras nos mostram neste estudo e na vida cotidiana, é que é urgente que 0s povos
subjugados pela ganancia do capital se integrem e criem aliancas contra as perversidades do
mundo e isso sO sera possivel, enfrentando, de igual modo, o racismo, a misoginia, o classismo,
0 capacitismo, o etarismo, a homofobia e a transfobia. As diferencas de corpos, idades,
localidades, raca, etnia, classe, entre outras € 0 que nos constitui e negar as nossas diferencas
nos separam e nos enfraquece. A visibilidade das diferencas possibilita que as lutas contra as
opressdes, que também sdo maultiplas, ndo incorram no “problema da superinclusdao”, quando
uma caracteristica é vista como a Unica interpretacdo da condicdo de vulnerabiliza¢do, como,
por exemplo, quando apenas o género € considerado para interpretar a condi¢do da mulher na
sociedade.

Ao adentrar aos estudos de Lélia Gonzalez através da obra Por um Feminismo Afro-
latino-americano (2020), de Patricia Hill Collins, com Pensamento Feminista Negro (2019) e
da pensadora quilombola Givania Maria da Silva, Mulheres quilombolas: afirmando o
territério na luta, resisténcia e insurgéncia negra feminina (2020), entrecruzamos as
perspectivas das intelectuais que apontam os percal¢os cotidianos que atravessam as mulheres
negras, assim como iluminam os caminhos para serem pensadas, estratégias de enfrentamento
as engrenagens que retroalimentam o capitalismo e consequentemente, o patriarcado racista.
Todas estas trazem reflexdes acerca das experiéncias das mulheres negras diante da
naturalizacdo do funcionamento de estruturas sociais que oprimem, violentam e as matam

cotidianamente.

Lélia Gonzalez, intelectual e ativista do feminismo negro brasileiro mais expressiva do
Brasil no século XX, estudou e militou em torno de pautas relacionadas ndo apenas a relacédo
raca, classe e género, sendo que também a sexualidade, territorio, politica e outras dimensdes
organizadoras das estruturas sociais desiguais. A autora elaborou conceitos e estabeleceu
conexdes de grande relevancia relacionadas ao racismo no Brasil e ao papel da mulher negra,
tendo em vista as experiéncias forjadas através da marginalizacdo social que as impactam
diretamente, dos desafios enfrentados e da resisténcia necessaria para manterem-se vivas e
firmes em seus propdsitos. Categorias tais como pretogués e América Ladina, que possuem
embasamento banto ndo somente no linguajar, sendo que também na estrutura das palavras, séo
utilizadas por Lélia como forma de enfrentar as violéncias linguisticas ocasionadas pelos
intelectuais brancos as sofridas massas negras dissidentes, assim como as violéncias em que as

mulheres negras estdo submetidas cotidianamente nesse contexto racista colonial. Lélia
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Gonzalez explica em detalhes acerca da perversidade do estupro de mulheres negras e indigenas
naturalizado pelo discurso de democracia racial, no qual, o sujeito mesti¢co é fruto e esta

estritamente conectado a violéncia sexual e de género.

No pensamento da autora que tece criticas a persisténcia do racismo e do sexismo na
realidade brasileira, o termo amefricanidade aparece como uma “categoria politico-cultural,
que ultrapassa as barreiras territoriais, linguisticas e ideoldgicas e permite construir um
entendimento mais profundo de toda a Ameérica, contestando a apropriagdo do termo para
definir apenas os estadunidenses” (GONZALEZ, 2020, p. 16). Nesse contexto, a
interseccionalidade instiga uma reflexdo mais aprofundada sobre as formas de dominagéo e
resisténcia na América Latina, onde as condicGes das mulheres amefricanas sdo ocasionadas
por processos historicos e de opressdes interseccionais. Faz-se necessario, portanto,
compreender que as mulheres negras, em sua maioria, pobres e fadadas as funcdes sociais

subjugadas, estdo submetidas ao racismo de uma forma ainda mais perversa.

Diante dos enfrentamentos cotidianos, faz-se necessaria a reflexdo acerca da forca da
mulher negra e seu papel central na luta antirracista e anticolonialista. Lélia, com seu
pensamento engajado, interdisciplinar e de refinamento impar, tece duras e verdadeiras criticas
a intelectuais das Ciéncias Sociais, que, presos/as ao racismo estrutural, seqguem reproduzindo
interpretacdes e experimentacfes ao nivel do colonizador em uma academia demasiadamente
excludente, norteada ainda sob as égides racistas dos pensamentos francés, inglés e
estadunidense.

Na obra Lugar de Negro, Gonzalez juntamente com o sociélogo argentino e seu
companheiro de escrita, Carlos Hasenbalg, nos trazem que a raga, como atributo social
historicamente elaborado, continua funcionando como um dos critérios mais importantes na
distribuicdo de pessoas na hierarquia social (1982, p. 89-90). Entender que o mercado artistico
musical é composto majoritariamente por homens brancos sudestinos e sulistas €, a0 mesmo
tempo, compreender que 0 pensamento de Lélia ja trazia esses apontamentos - ainda que ndo
restritos ao universo da musica - desde os seus primeiros escritos. S&o as populacdes negra e
indigena que, ha centenas de anos, estdo submissas a uma estrutura de oportunidades sociais
desfavoraveis. Para Lélia, cabe a sociedade brasileira reconhecer as desigualdades raciais que
a caracterizam a partir de suas proprias contradi¢des. O sistema patriarcal capitalista e racista
tem em suas bases materiais e simbdlicas, a opressao as mulheres, principalmente as indigenas

e as negras. A ideologia do branqueamento é entdo, a forma ideoldgica do racismo latino-
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americano mais eficaz, mantendo as mulheres néo brancas nas condi¢des de subordinadas e

exploradas pela branquitude.

A0 nos remetermos em nossa pesquisa as mulheres negras do Nordeste do Brasil, o grau
de discriminagdo é ampliado. Um dos legados concretos da escravidao diz respeito a localizagao
periférica das populagdes negras em relacdo as regides e setores hegeménicos (GONZALEZ;
HASENBALG, 1982). Quase dois tercos da populacédo branca (64%) se concentram na regido
economicamente mais desenvolvida do Brasil, enquanto 69% da populacéo negra concentra-se
no resto do pais, sobretudo em regides mais pobres como o Nordeste. Destarte, sdo as mulheres
amefricanas — campesinas, negras e indigenas - brasileiras e nordestinas, que carregam consigo,
0 peso acumulado de violéncias devido a sua posi¢do de classe, condi¢do racial e/ou de género.
Sdo elas, as que sao atravessadas por um maior grau de opressao, exploracdo e discriminacéo.
Raca produz classe no Brasil e como confirma Lélia Gonzalez, ser negra, mulher e pobre nesse
pais ¢ ser “objeto de tripla discriminac¢do, uma vez que os estereotipos gerados pelo racismo e

pelo sexismo as colocam no nivel mais alto de opressdo”. (GONZALEZ, 2020, p. 50)

Lélia Gonzalez traz em seu discurso que a presenca das mulheres negras, sobretudo no
mercado informal de trabalho, é majoritaria. Sdo elas que compdem a maioria de
desocupados/as e de trabalhadores/as que buscam refugio em atividades terciarias de baixa
remuneracdo. Estas mulheres precisam realizar mdltiplos trabalhos para que supram as
necessidades basicas cotidianas, como alimentacdo, transporte e moradia. Em um discurso
realizado na Universidade da Califdrnia, a intelectual Lélia é certeira em sua pontuacdo sobre

esse assunto:

Excluida da participagdo no processo de desenvolvimento (desigual e combinado, ndo
esquecamos), ficou relegada a condigcdo de massa marginal crescente: desemprego
aberto ou ndo, ocupagdo “refugio” em servicos puros, trabalho ocasional, ocupacao
intermitente, (trabalho por temporada). Tudo isso implica baixissimas condicfes de
vida em termos de habitacdo, salde, educacdo. (GONZALEZ, 1979)

Ao estabelecermos links com as realidades das musicistas negras no cenario artistico
maranhense, confirmamos que o pensamento da autora estd alinhado com as experiéncias
vividas por outras milhares de mulheres negras que compdem uma grandiosa massa
trabalhadora, que, discriminadas por sua cor, género e posicdo social sofrem muito mais as
consequéncias de como estd organizada a sociedade brasileira, sob uma premissa patriarcal,
neoliberal, misdgina, etarista e racista. Portanto, como diz Lélia, pensar sobre a mulher negra

“¢ gatilho para se pensar as formas de dominagdo e as ideologias politicas que replicam
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representagdes coloniais, que produzem e reforcam desigualdades no cotidiano.”
(GONZALEZ, 2020, p.11)

Quando iniciei a pesquisa que venho desenvolvendo desde a graduacao, dedicava-me aos
estudos acerca da pluralidade das mulheres sem problematiza-la da forma devida. Depois de
compreender que a realidade social brasileira, e em especial, do Maranh&o é, em sua maioria,
composta pelas populacBes negra e indigena, me dediquei a estudar a participacdo e as
contribuicdes das mulheres negras no cenario musical local e a entender que as suas
experiéncias ndo estdo fundamentadas apenas na resisténcia aos percal¢os cotidianos, sendo que
também na “subversdo nas casas-grandes” como pontuou Lélia. Para tanto, alterei o titulo e
parte do contetdo da pesquisa que venho realizando devido a necessidade em deixar elucidado
que, para além de resisténcia, ha enfrentamento diario e pulsam insurgéncias negras para que a
transformacdo social ocorra. A autenticidade das composicfes de protesto ou até mesmo das
formas que as artistas negras se apresentam nos palcos perdem sua forca na medida que a
industria cultural manipula as suas identidades com fins de apenas reproduzir demandas de
guem consome o produto ofertado. E perder a autenticidade de suas musicas e trajetorias é
permitir que as suas historias de vida também se percam. Abalam-se, portanto, o protagonismo
das mulheres negras na producdo de suas musicas e a implicacdo de seus papéis como

catalisadoras no despertar de uma consciéncia social.

Sobre o papel da mulher negra em nossa sociedade, Lélia me auxiliou na condugéo da
valorizagdo dos estudos acerca deste tema. Como ela disse na obra Por um Feminismo Afro
Latino Americano (2020), compreender acerca do que viemos apresentando nos faz revelar
aspectos da nossa realidade cultural que, por muitas vezes, ndo sdo observados pelos/as
pesquisadores/as que tém em suas aspiragdes, a forte influéncia de um academicismo europeu
colonizador. O “racismo e suas praticas” como o sexismo e suas articulagdes com a exploragédo
de classe compdem formas estruturais de opresséo e exploragdo em sociedades como a nossa e
fazem das mulheres negras e indigenas, as popula¢Ges mais atingidas pelas desigualdades do
pais. Portanto, Lélia Gonzalez reitera a respeito da profunda importancia em valoriza-las como

protagonistas da historia do Brasil e do mundo.

Lélia traz em sua obra, as formas como as engrenagens do sistema capitalista se
estruturam na atualidade, tracando as fortes influéncias da colonizacdo europeia sobre a

realidade social brasileira:

O modelo de desenvolvimento econémico brasileiro marcou, a partir da segunda
metade do século XX, a consolidacdo da sociedade capitalista em nosso pais,
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estabelecendo um desenvolvimento desigual e combinado, que entre outros efeitos,
remete a dependéncia neocolonial ¢ a um “colonialismo interno”, tais como a
deterioracdo das condicBes de vida dos estratos urbanos de baixa renda.
(GONZALEZ, 2020, p. 84)

Cabe, portanto, ousarmos a organizacao popular frente a neocolonizagédo. E esse € o
papel que as cinco musicistas negras do Maranhao vém cumprindo em suas trajetorias artistico-
profissionais, denunciando com suas letras, interpretacbes e com 0S Seus coOrpos, a
grandiosidade e o poder de dominacédo do sistema capitalista, que controla e explora quem esté
a margem dos privilégios da branquitude hegemonica, detentora de poder econdmico, politico
e social. Os trabalhos artisticos produzidos por Célia Maria, Célia Sampaio, Dicy Rocha,
Andréa Frazao e Nubia Rodrigues possuem também, a fungdo social de trazer a tona, a realidade
que experienciam de forma critica. Todos 0s processos inerentes ao universo musical
manejados pelas artistas (criacdo, atuacdo, composicdo, producdo artistica e cultural, ritmo,
melodia, estética) possibilitam expandirmos o entendimento acerca dos problemas sociais,
especialmente das desigualdades de género e raca. Nessa pesquisa, a musica nos ajuda a acessar
0s atravessamentos e interseccionalidades presentes nas experiéncias de vida das mulheres
negras compositoras, intérpretes, cantoras e instrumentistas, abordando dimens@es coletivas e
individuais.

Com os seus corpos marcados por encruzilhadas de regimes de opressédo, as musicistas
negras trazem consigo, elementos de resisténcia em sua vida cotidiana. Mesmo com todos estes
obstaculos também causados pelo que Lélia Gonzalez chama de racismo cultural (2020), que
impde a naturalizacdo do fato de que as mulheres, principalmente as negras e as indigenas
desempenhem papéis sociais desvalorizados em termos de populagdo economicamente ativa,
estas, permanecem resilientes, ocupando os seus postos no mercado da musica do Maranhdo.
COLLINS (2019), socidloga afro-norte-americana e uma das mais influentes pesquisadoras do
feminismo negro, nos confirma, assim como Lélia Gonzalez, que a realidade vivida pelas
mulheres negras é fruto das opressdes interseccionais de raca, classe, género, sexualidade e
nacgdo, estas, fundamentais para a constituicdo e consolidagdo da dominacdo imperialista

estadunidense.

Sobre o a invisibilizacdo do trabalho intelectual das mulheres negras, onde 0s seus

conhecimentos séo subjugados e colocados em condigdo de subordinagéo:

Tradicionalmente, a supressdo de ideias das mulheres negras em instituices sociais
controladas por homens brancos levou as afro-americanas a usar a musica, a literatura,
as conversas cotidianas e 0 comportamento cotidiano como dimensdes importantes
para a construcdo de uma consciéncia feminista negra. (COLLINS, 2019, p.402)



40

Como atesta Collins, é na naturaliza¢éo social do controle dos homens brancos de elite
sobre as estruturas ocidentais de legitimacdo do conhecimento que a academia, suas
epistemologias e o mercado de trabalho, em especial, 0 artistico, impdem 0s seus interesses,
determinando em o que acreditar e por qué, descredibilizando o trabalho das mulheres negras.
Frente & tamanhas opressdes e diante das condigdes histdricas de precarizagao do trabalho, as
mulheres negras sdo impactadas por experiéncias que, quando compartilhadas e transmitidas,
tornam-se sabedoria coletiva e materializa-se em condutas antirracistas, anticapitalistas e
antimachistas que resistem a um sistema socioeconémico que impde a estas, o nivel mais baixo

da hierarquia social.

A luta coletiva é deveras importante para Collins, tendo em vista que:

(...) é principalmente no contexto da comunidade, com a participagdo ativa de todos
os individuos, que as pessoas se tornam mais humanas e empoderadas, e somente
quando buscam “o tipo de conexdo, interacdo e encontro que promove a harmonia.
(COLLINS, 2019, p. 416)

Visando a poténcia de uma unissona capacidade de confluéncia da resiliéncia negra, a
intelectual aposta que é através da relevancia das epistemologias forjadas pelo feminismo negro
que se pode compreender sobre como 0s grupos subordinados, e claro, as mulheres negras,

criam conhecimentos capazes de alimentar a obstinacdo em alcancar a justica social.

Givania Maria da Silva, intelectual negra quilombola, em seu escrito Mulheres
Quilombolas: afirmando o territorio na luta, resisténcia e insurgéncia negra feminina (2020)
segue trazendo evidéncias sobre as condi¢des de vida e trabalho da populacdo negra e em
especial, das mulheres negras. A escravizacdo dos povos negros e indigenas deixaram marcas
que ainda lesam essas populacdes e as mulheres encontram-se em uma posi¢ao ainda mais
vulneravel, acumulando cotidianamente, os danos de uma sociedade racista e patriarcal e de
uma industria cultural que opera obedecendo a légica da dominacao colonial. Aponta a autora
que “uma manifestacdo explicita da colonialidade sdo as desigualdades entre negros/as e ndo

negros/as.” (SILVA, 2020, p. 52)

Confirmando o destaque feito por Lélia Gonzalez anteriormente, SILVA (2020) esclarece
gue as mulheres negras sofrem processos de exclusdo de forma ainda mais acentuada, pois sdo
elas, as bases da piramide das desigualdades sociais no Brasil e suas posi¢Ges nesta injusta
hierarquia sdo refletidas nos dados sobre indices de analfabetismo, sobre a inser¢éo precéria no
mercado de trabalho, desnivel salarial em relagio a membros de outros grupos e sub-
representacdo ou falta de representacdo em espacos de tomada de decisdo. Mesmo a raga néo
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sendo um conceito bioldgico, a criacdo e legitimacdo dela como ferramenta de hierarquizacao
social desencadeia um conjunto de artificios politicos, sociais e simbdlicos que permitem
produzir diferencas e consequentemente, desigualdades e privilégios, como é o caso desse
contexto que vivemos, marcado pelo dominio e tomada de decisdes realizadas por homens
brancos, ricos e ocidentais sobre 0 mundo, onde a violéncia contra as mulheres negras se faz

presente em todos os aspectos, sejam eles fisicos, psicol6gicos, morais ou culturais.

Ao trazer a realidade acerca das mulheres quilombolas, SILVA (2020) pontua como estas
sujeitas, a0 mesmo tempo que sd@o invisibilizadas pelo total desconhecimento de suas
especificidades, assumem papéis significativos e de grande relevancia em seus territorios para
a manutencao da luta cotidiana contra todos os tipos de opressao e exploracéo, pois sdo elas, as
responsaveis por serem acervos da memdria coletiva e guardarem a pluralidade dos
conhecimentos ancestrais que séo produzidos e reproduzidos ali naquele solo de resisténcias
historicas. Outro fator importante que ressalta em seus escritos diz respeito as “lacunas que
existem quando, de forma hegemonica ou Unica, definem por meio de uma Unica perspectiva,
as lutas de mulheres negras de diversas partes do mundo com pertencimentos igualmente
diversos” (SILVA, 2020, p. 55).

E de fundamental relevancia, portanto, ao tratarmos sobre as mulheres negras, destacar a
pluralidade que contempla as suas respectivas realidades. Uma das formas que vé como eficaz
para que a forca da diversidade ecoe, é buscar caminhos que levem as mulheres negras,
quilombolas, jovens e indigenas a compreenderem o potencial de seus territorios, sob a
perspectiva de um pensamento essencialmente coletivo e que se expressa a partir de suas

comunidades. E nosso papel, portanto, como aponta a autora,

(...) buscar significados emancipatdrios e descolonizadores de corpos e mentes,
rompendo com 0s conceitos e teorias que sustentaram e ainda sustentam a supremacia
branca, masculina e eurocéntrica, pois sdo elas que impedem a construcdo de uma
sociedade mais justa e solidéria. (SILVA, 2020, p. 58)

Desde a chegada dos povos africanos escravizados no pais, as riquezas que trouxeram do
seu continente sdo usurpadas. Sobre esse tema, Nei Lopes escreve em Enciclopédia Brasileira
da Diaspora Africana (2005) que a musica negra no Brasil é milenar e ela é uma dessas
preciosidades roubadas da Africa. Entre 1960 e 1970, com o impulsionamento da industria
cultural no pais e ja com o ensino de musica incrementado nas escolas da rede publica de ensino,
destacaram-se grandes poténcias que vieram a se tornar representacdes nacionais em suas areas
de atuacdo como instrumentistas, arranjadores, regentes e chefes de orquestra negros

brasileiros, como € o caso de Pixinguinha, que foi um dos responsaveis pela linguagem que
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dominou a vida musical brasileira da década de 1930 a 1960 no disco, no radio, no cinema, nos
bailes, nos shows e na televisdo. As musicistas sequer possuiam destaque nessa época e a
participacdo publica das mulheres, e principalmente das negras, ainda era muito timida.
Entretanto, elas sempre estiveram presentes no mundo da musica, desde a projecdo a

concretizacao destas tantas apresentacdes que forjaram a histdria da musica no Brasil.

Para refletirmos acerca das condi¢cdes de trabalho das musicistas negras no Brasil,
recorremos a uma obra de grande relevancia de Jurema Werneck. O samba segundo as lalodés:
mulheres negras e a cultura midiatica (2020) apresenta as posi¢des ocupadas por estas sujeitas
que criam ininterruptamente, estratégias de resisténcia, autopreservacao e enfrentamento as
estruturas sociais que tém como alicerce histérico, 0s seus apagamentos. Mesmo a raga ndo
sendo um conceito bioldgico, a criacdo e legitimacdo dela como ferramenta de hierarquizagéo
social desencadeia um conjunto de artificios politicos, sociais e simbdlicos que permitem a
producdo das diferencas, desigualdades e privilégios, e é dessa forma que a realidade ocidental
se configura, marcada pelo dominio e tomada de decis6es de homens brancos, ricos e patriarcais
sobre 0 mundo, perpetuando dessa forma, a violéncia contra as mulheres, e em maior agravante,
contra as ndo-brancas em todos os aspectos, auxiliando na constru¢cdo de uma identidade
negativa em relagdo ao seu fazer musical, as submetendo a aceitacdo de um papel enquanto
subordinadas socialmente. A inferiorizacdo das condi¢bes de producdo das mulheres na
sociedade patriarcal se intensifica na medida que se associa a raca. Como resultados do sistema
de hierarquizacdo social, o sexismo e o racismo causa a invisibilizacdo, a estereotipacéo, as
mais diversas formas de discriminacdo, a pobreza e a superdependéncia das mulheres negras

aos sistemas de opressdo e exploracéo.

As mulheres negras do Oriashé: musica e negritude no contexto urbano, é uma obra de
MENDONGCA (1991) que traz uma mensagem estratégica em seu corpo: enfrentar o racismo e
0 sexismo estruturais, que sustentam a légica das desigualdades e violacBes cotidianas as
mulheres negras no pais, parte da presenca: estar em luta contra o preconceito racial através da
valorizagdo das suas riquezas artistico-musicais, que além de propiciar prazer pelo que
realizam, é fonte de sustento e resgata as formas culturais ancestrais africanas em meio a um
contexto urbano, ambiente que exige estratégias de luta por envolver relacbes de poder

demasiadamente injustas.

As musicistas negras estdo a frente das lutas contra a dominacdo da industria cultural
sobre suas atuacdes, trajetdrias e produces artisticas desde 0 seu surgimento no Brasil. Como

forma de resistir as tentativas da indUstria de massa capitalista, racista e patriarcal em extingui-
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las, elas passaram a recorrer a outros elementos culturais negros como o funk dos anos 70, aos
blocos afros e as religides de matrizes africanas, de modo a ndo perder a participagao negra nos
territorios de disputas. Tia Ciata (1854-1924) foi uma das principais fomentadoras do samba no
Brasil, abrindo as portas do seu 1€, no Rio de Janeiro, em um periodo de p6s-abolicdo para
acolher sambistas de todas as partes do pais, em um momento em que ainda era proibido por
lei essa prética. Outra maestra, compositora e pianista que lutou arduamente para que alas
fossem abertas para as mulheres possuirem presenca ativa no mercado da musica e garantirem
0s seus direitos como trabalhadoras das artes, foi Francisca Edwiges Neves Gonzaga, a
Chiquinha Gonzaga (1847-1935). Com mais de duas mil composicdes e setenta pecas teatrais,
a primeira mulher a reger uma orquestra e escrever uma marchinha de carnaval esteve altamente
engajada no movimento de defesa dos direitos autorais na virada do século 20. Chiquinha
fundou e ocupou a cadeira n°® 1 da primeira Sociedade Brasileira de Autores Teatrais, a SBAT,
que foi 0 embrido das atuais associagdes de gestdo coletiva da musica, que hoje se resumem em
sete: UBC, ABRAMUS, AMAR, ASSIM, Sbacem, Sicam e Socinpro. Engajada na defesa dos
direitos humanos, a musicista esteve a frente de lutas abolicionistas e pela regulamentacao da
profissdo de musico e musicista, participando ativamente na construcdo da identidade da musica
brasileira. Desde o principio, as mulheres negras estiveram presentes na industria cultural
brasileira, principalmente na musica. Ignoradas pela historiografia, foram protagonistas na
constituicdo de elementos culturais brasileiros e tiveram papel central na musica popular e em
particular, na negra, em momentos politicos, culturais e sociais de grande relevancia no pais.
(WERNECK, 2020)

Quando SOUZA (2021) reflete em seu trabalho que “a minha escrita faz parte de quem
eu sou e de quem eu quero ser”’, me vejo neste lugar, no intuito de contribuir com estes estudos
de forma positiva a partir do que almejo para 0 mundo e para a sociedade que integramos.
Trazer as trajetdrias artistico-musicais de mulheres negras na musica para o debate e pensarmos
coletivamente possiveis solucbes para parte dos problemas que enfrentam cotidianamente, é
assumir o quao urgente é pautarmos o racismo, 0 machismo e 0 sexismo como determinantes
nos desafios travados pelas mulheres negras no acesso e permanéncia no mundo da musica, que
é composto por mecanismos que excluem e invisibilizam as suas variadas formas de producéo
artistica, suas subjetividades, ciéncias, protagonismos e narrativas plurais. E fundamental,
portanto, recolocar, de forma a valorizar o lugar das mulheres negras no cenario musical, assim
como reconhecer o impacto de suas atuacgdes para a constituigdo da cultura brasileira, para a

midia, para o mercado das artes e para a populagao negra.
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2.3 Mulheres, o mercado de trabalho e a indUstria da musica: dados elucidativos

Os numeros mostram o crescimento da precarizacdo na ocupacao e queda de renda para a
populacdo negra, o que aprofunda significativamente, a desigualdade racial no mercado de
trabalho. De acordo com dados do IBGE (2023), o niumero de mulheres no Brasil é superior ao
de homens. Enquanto eles constituem 48,5% da populacgdo, 51,5% é o percentual de mulheres
residentes no pais. O infogréfico A inser¢do da populacdo negra no mercado de trabalho
divulgado pelo DIEESE (2023) mostra que 56,1% da populacdo brasileira é formada por
negras/os, sendo, a maioria, composta por mulheres. Entretanto, apenas 2,1% de mulheres

negras ocupam cargos com poder de decisao no pais.

BRASIL
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O rendimento mensal das mulheres negras é 57% menor do que de homens brancos na

mesma posicdo no Brasil (IBGE, 2019). O Maranhdo abrange um percentual de 81,1% de

pessoas negras e 67% das mulheres negras no estado possuem trabalho desprotegido, sem

carteira assinada e direitos trabalhistas assegurados (IBGE, 2023).
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Em relacdo a necessidade por parte das/os artistas em possuir mais de um trabalho para
garantir a sobrevivéncia, estes mesmos dados do SIIC — IBGE (2019) nos trazem informacoes
importantes para refletirmos acerca das condi¢Ges sociais do trabalho artistico realizado no
Brasil: em 2018, as/os trabalhadoras/es da cultura que o tinham como principal forma laboral
correspondiam a um percentual de 5,7% (5,2 milhGes) e como trabalho secundario, houve um
aumento de 25,2% desde 2014. A desigualdade de género nas condi¢des de trabalho e no acesso
ao emprego aumentou, segundo o relatério da Organizacdo Internacional do Trabalho — OIT,
Novos dados esclarecem as diferencas de género no mercado de trabalho (2023). A lacuna de
postos de trabalho € agravante nos paises em desenvolvimento como o Brasil, onde a proporcao
de mulheres incapazes de encontrar uma vaga chega a 24,9%, o que mostra 0 tamanho

exacerbado da disparidade de género no mercado de trabalho.

Aprofundamos, durante essa pesquisa, questdes que envolvem a arte como trabalho a
partir dos estudos de MENGER (2005). Em sua obra Retrato do Artista enquanto Trabalhador:
Metamorfoses do capitalismo, o autor analisa, a partir da perspectiva socioldgica, o trabalho
artistico e o apresenta como uma referéncia para que outras formas contemporaneas de trabalho

sejam estudadas nas Ciéncias Sociais. Destaca, no decorrer do seu livro, aspectos como a
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precarizacdo, a flexibilidade e os multiplos trabalhos como inerentes as condigdes de trabalho
da classe artistica: “O auto-emprego, o free-lancing e as diversas formas atipicas de trabalho
(intermitente, tempo parcial, varios cachés) constituem as formas dominantes da organizacéo
do trabalho nas artes” (MENGER, 2005, p.68).

Na realidade socioeconémica das artes na qual estamos organizados/as, é possivel notar
0 quanto a sua dimensdo laboral é desvalorizada, ao mesmo tempo que a figura do/a
empreendedor/a artistico-cultural é enaltecida. Refletimos entdo, sobre as problematicas que
envolvem o trabalho artistico, pensando as relagBes estabelecidas entre arte e trabalho, no
intuito de tragar o “retrato do artista enquanto trabalhador” (MENGER, 2005), e, em especial,

das mulheres trabalhadoras da musica no Maranhao.

Nas teias das cadeias de producdo da economia da cultura, as analises dos/as
trabalhadores/as do campo das artes tornam-se mais complexas por existirem distintas relagdes
entre produtores/as, técnicos/as e fornecedores e este ser um universo vasto e plural. Outro
ponto que € trazido no decorrer dos estudos de MENGER (2005) diz respeito a auséncia de
reconhecimento publico das especificidades que trazem os/as trabalhadores/as das artes e das
culturas, onde, em determinados momentos, as atividades laborais sdo consideradas como
realizadas apenas pelos/as técnicos/as que operam por traz dos/as artistas, invisibilizando o

trabalho que as demais categorias deste cenario desempenham.

Para o autor, os campos das profissdes artisticas possuem um mercado de trabalho
incerto, inseguro, informal, desregulamentado e precério, sendo estes, laboratorios de
flexibilidades no capitalismo contemporaneo (MENGER, 2005). Utilizamos em nossas
investigacdes, um quadro de analise do retrato socioldgico do/a artista elaborado por Menger.

Ainda assim, ha obstaculos a serem superados:

Um dos desafios para uma exploragdo coerente e sistematica do acto de trabalho
artistico parece-me ser inventar um quadro de andlise que se conserve, em termos
semelhantes, desde o nivel mais intimo da analise do acto de trabalho até ao estudo
do sistema de organizacdo do trabalho e do mercado de emprego artistico. (MENGER
(2005, p.11)

Destarte, essa pesquisa se atreve a enfrentar o desafio de explorar a questdo do trabalho
artistico musical e o seu sistema de organizacdo e mercado, considerando o contexto
socioecondmico das artes no capitalismo, flexivel, no qual prevalecem formas de trabalho nédo
assalariado, auto-emprego, free-lancing e a necessidade em desempenhar, concomitantemente,
multiplos trabalhos, principalmente quando tratamos sobre a realidade das musicistas negras

nordestinas, e em especial, das maranhenses.
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O discurso politico-ideoldgico do empreendedorismo autbnomo e promissor também
chegou na industria fonografica e na pratica musical das musicistas. Ele ecoa as maximas dos
valores neoliberais, associando a categoria profissional a uma determinada marca, com o intuito
de promover publicidade acerca de diversas mercadorias a serem consumidas pelo publico-
alvo. Os eventos produzidos no cenario da musica como féruns e workshops estdo sempre
voltados para as demandas mercadoldgicas: como engajar nas redes sociais, alcangar mais
pessoas para vender o seu produto de forma agil e aumentar as visualizacbes — o0 que
compromete a esséncia do trabalho artistico — sob um estimulo continuo de atender o0 mercado
consumidor da musica, onde, a/o profissional perde o tempo que poderia estar se dedicando a
aprimorar as suas técnicas enquanto trabalhador/a das artes e da cultura. Dessa forma, a arte
perde, entdo, a sua funcéo critica-social de questionar e sugerir possibilidades. Como relatam
as musicistas negras maranhenses nas entrevistas concedidas para a realizacdo deste estudo, é
urgente que as redes de apoio entre a categoria estejam fortalecidas com uma capacidade

exponencial de transformar esse cenario da musica maranhense e brasileira injusto e desigual.

No trabalho artistico musical, a macica presenca masculina, tanto na quantidade de
beneficiados, no recebimento de valores e na autoria de musicas é discrepante em relagdo as
mulheres. A profissdo de musico/musicista é regulamentada ha mais de seis décadas (BRASIL,
1960), mas na pratica, ndo segue as normativas da CLT, principalmente quando se trata das
musicistas negras. No que diz respeito aos direitos autorais de execucdo publica para
compositoras/es, intérpretes, musicistas/musicos, editoras/es, produtoras/es fonograficas/os e
associacGes de musica, o relatério do ECAD (2022), entidade brasileira responsavel pela
arrecadacao e distribuicdo dos direitos autorais das musicas aos autores e autoras, O que o Brasil
ouve: mulheres na Mdsica 2022 mostra que apenas 7% desse montante é destinado as mulheres,
diferente dos homens, majoritariamente brancos, que garantem 93% dos royalties da indUstria

da musica no Brasil.
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Em termos de execucdo das musicas nos principais segmentos de execu¢do publica nos ultimos
cinco anos, apenas 14% destas possuem, pelo menos, um titular do género feminino em sua
composicao autoral (ECAD, 2022). O algoritmo utilizado em servigos de streaming como o
Spotify, tem mais probabilidade de recomendar musicas de homens. Nessa plataforma, apenas

24,1% dos/as artistas ouvidos sdo mulheres. (InternetLab/Projeto Algo_Ritmos, 2021)

Recomendacgoes de plataformas de streaming

Recomendacgdes algoritmicas produzidas por plataformas de
streaming de musica, independentemente do género musical
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Spotify 55,76% 24,01% 19,46%

Deezer 58,39% 19,76% 21.38%
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Fonte: InternetLab/Projeto Algo_Ritmos ’
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Fonte: InternetLab/Projeto Algo_Ritmos, 2021
Tamanhas incongruéncias ocorrem por conta das iniquidades sociais, racias, de género e
geracionais que geram falta de oportunidades para essas profissionais e dificultam tanto a
insercdo quanto a ascensdo da populacdo negra no mercado de trabalho da musica. Por meio
desta investigacdo, pretendemos destacar a necessidade de equiparacdo de condicGes de
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trabalho e rendimentos no mercado musical, considerando e valorizando as mulheres deste

cenario, a beneficiar, desta forma, toda a cadeia produtiva.

A partir dos dados estatisticos apresentados € possivel observar que, para além do
mercado da musica, a predominéncia dos privilégios ofertados aos homens brancos é
significativamente marcada pela desvalorizacédo das mulheres, e principalmente das negras,
indigenas, idosas, pobres e LGBTQIA+. O maior responsavel por financiar as atividades
artisticas no pais (ENAP, 2020), o Estado brasileiro, sequer se dispde a buscar condicdes que
garantam a implementac&o de politicas pablicas culturais voltadas para as artistas negras, e em
especial, para as musicistas. As leis e politicas que hoje existem e contemplam a categoria de
musicos e musicistas foram forjadas por muita luta e ainda assim, enfrentam fragilidades e

contradi¢Bes no que diz respeito a obrigacdo do Estado em garanti-las.

N&o é possivel compreender a historia da atuacdo das mulheres na muasica no Maranhdo
sem uma abordagem necessariamente atravessada pela histdria social das culturas da diaspora
africana: a participacdo coletiva € inerente a cultura afro-brasileira. Seja atraves da roda ou das
interaces grupais, estes corpos remetem a um passado comum. Tais formas persistem,
hibridizadas, articuladas a outras formas em disputa no campo da cultura. Tratarmos sobre a
participacdo das mulheres no mundo da musica no Maranhdo, é tratarmos, majoritariamente,
sobre as musicistas negras, por compreendermos que a diaspora africana maranhense possui em
sua composigdo, mais de 80% de pessoas negras e a maioria delas sdo mulheres. Na regido
nordeste, onde o Maranhdo esta localizado, 69,5% das mulheres negras trabalham de maneira
informal (IBGE 2023), caracteristica intrinseca ao trabalho artistico feminino brasileiro.
Mesmo com esses numeros de grande relevancia, é perceptivel o quédo ainda estdo ausentes em
debates mais amplos na sociedade, as pautas reinvindicatorias da populacdo negra, que foi,
desde a colonizacéo, alvo de barbéries e violéncias que jamais poderéo ser superadas. Portanto,
compreendermos que € urgente a mudanca de perspectivas no ambiente académico, no olhar e
na escuta atenta as insurgéncias epistemologicas que sempre estiveram a margem neste
contexto, é, sem davida, contribuir para reparar, mesmo que minimamente, toda uma divida
historica que as instituicfes de ensino superior possuem, por reproduzirem, desde a sua
constituicdo, valores, teorias e referéncias eurocentradas, majoritariamente masculinizadas e
das elites. Destarte, é de fundamental importancia “transgredir tradi¢des conservadoras
engessadas dentro de nossas universidades.” (NASCIMENTO, 2020)

Lamentavelmente, mesmo diante da capacidade destas mulheres negras em desenvolver

com exceléncia o trabalho com a musica, os dados quantitativos nos revelam através de uma
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pesquisa realizada pela Unido Brasileira de Compositores (UBC, 2023), que 76% das mulheres
que atuam na mdasica, incluindo as entrevistadas nesta pesquisa, sdo discriminadas e assediadas.
N&o é possivel aceitar que as condic¢des sociais de trabalho de mais da metade da populagéo
brasileira seja marginalizada e invisibilizada por conta do racismo e das desigualdades de
género. A desumanizagdo da populacdo negra e as violéncias a ela acometidas seguem
exercendo um significativo lugar no cotidiano da sociedade brasileira e as mulheres ndo-brancas
sdo as mais afetadas pelo racismo, machismo, sexismo, etarismo e xenofobia, fatores estes,
intrinsecos a organizacdo econémica e politica da sociedade brasileira. Portanto, é necessario
que haja uma maior participacdo das mulheres negras no mercado de trabalho, que consigam
acessar 0 emprego em todas as ocupacdes e que continuemos a registrar e abordar as lacunas

gritantes na insercdo e na precarizacao do trabalho que elas enfrentam cotidianamente.

3. Participacéo e contribuicGes das musicistas negras na produc¢do e no mercado artistico

do Maranhao

Ao mesmo tempo que as mulheres negras levam consigo as marcas de exploracdo econémica e
de subordinacdo racial e sexual, resistem e representam através de suas expressdes artisticas, a
libertacdo de todos e todas as pessoas ndo-brancas. Para construir igualdade para as mulheres,
é necessario desmantelarmos todas as formas de opressao e exploracdo que organizam o sistema
econémico, politico, cultural e social capitalista, colonialista, racista e patriarcal que interfere
diretamente no modelo de construcdo da nossa sociedade e que projetam o desaparecimento das
mulheres negras e indigenas nos papéis publicos dentro da sociedade, as empurrando para 0s
servicos domeésticos. Para trazermos neste trabalho o valor empirico de todas as teorias de
grande destaque das ciéncias humanas aqui referenciadas, foi realizada uma amostra ndo
probabilistica, tendo cinco musicistas negras, maranhenses, de origem social periférica e de
distintas geracdes como referéncias: Célia Maria, Célia Sampaio, Dicy Rocha, Andréa Frazdo
e Nubia Rodrigues. Como evidenciado no decorrer desta pesquisa, no Maranhdo, 81,1% da
populacéo é negra e a maioria, composta por mulheres. Portanto, foi devido a esta realidade que
as musicistas foram convidadas a contribuir com o presente estudo, tendo, cada uma delas,

grande relevancia no cenario musical local.

A musica é uma ferramenta politica contra as desigualdades raciais, sociais e de género.
As musicistas pretas maranhenses que contribuiram com esta pesquisa produzem seus

trabalhos, em grande medida, de forma independente e de forma autoral, ressignificam o
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trabalho artistico no estado sem abrir mao da sua negritude, trazendo em suas letras, um
expressivo contetdo de representatividade nas pautas que as invisibilizam. Essas mulheres
ocupam com bastante dificuldade, mas também com exacerbada propriedade, espacos sociais
que possibilitam a construcdo de politicas publicas que materializam as narrativas das mulheres

negras como parte fundamental da formac&o social, econdmica, racial e cultural do Brasil.

Adentramos ao cotidiano pessoal e profissional das musicistas, abrangendo os aspectos
que integram as individualidades destas artistas, 0s seus sentidos, capacidades intelectuais,
sentimentos, ideologias, paixdes e ideiais (HELLER, 2016), assim como observamos fatores
que as assemelham como mulheres negras e nordestinas, no intuito de compreendermos acerca
de suas condi¢fes sociais de trabalho no universo artistico musical maranhense, que, como
reflexo de uma realidade mais abrangente, € majoritariamente masculino. Estas mulheres séo
trabalhadoras ativas na economia da cultura local, construida através de processos criativos e
bens culturais. Muitos percal¢cos sdo atravessados diante da auséncia de infraestrutura para
manterem-se ativas no mercado de trabalho, assim como de apoio e remuneracdo justa aos
servicos disponibilizados pelas trabalhadoras negras da musica maranhense, que fazem dela,
instrumentos de luta pela emancipacdo dos seus corpos, territorios, das suas vidas e pelo

reconhecimento das suas carreiras artisticas.

3.1 CELIA MARIA!

~

Conhecida como a “Voz de Ouro do Maranhao”, Cecilia Bruce dos Reis, a Célia Maria, nasceu
no dia 11 de abril de 1948, no bairro Retiro Natal, em S&o Luis. Com seus 76 anos, a multiartista
abre a amostra deste estudo, alinhada as perspectivas tedricas e os dados apresentados
anteriormente acerca da participacdo das mulheres negras no mercado de trabalho. Nascida em
familia pobre, sua trajetdria é, desde o inicio, marcada pela instabilidade na carreira artistica,
incertezas, falta de recursos para se manter e pela busca incessante de reconhecimento do seu
trabalho como artista negra maranhense. Com forte atuacdo na cena musical local desde a
década de 1950, a artista, como outros casos que veremos a seguir, sentiu a necessidade em se
mudar para 0 eixo Rio — S3o Paulo para construir a sua carreira devido & auséncia de

oportunidades no seu estado natal. Mé&e solo, a artista terminou o ensino fundamental e ndo teve

Entrevista realizada no dia 10 de margo de 2023, no Centro Cultural Cazumba, Centro Histérico de Sao Luis-
MA.
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possibilidade de retornar a escola por conta da maternidade e pela necessidade em trabalhar,

“resolver os problemas para sobreviver” desde a sua adolescéncia.

O seu pai, Raimundo Sousa, marceneiro e musico, apelidado de Urubenga, que “tocava
violo entre uma seresta e outra” (CELIA MARIA, 2023) foi a maior inspiracio da artista para
seguir os mesmos passos dele. A artista trouxe em uma entrevista realizada no decorrer desta
pesquisa, relatos saudosos de um passado que foi pilar para o desenvolvimento da sua trajetoria
enquanto musicista negra nordestina. A sua mae, Luisa Bruce, que tinha como sonho, a
concluséo dos estudos de todos/as os/as seus/as sete filhos/as, sendo cinco mulheres e dois
homens, ndo logrou realiza-lo. Entretanto, sempre incentivou Célia Maria em sua formacao na
“escola dos programas de auditorio de radios do Maranhdo” (CELIA MARIA, 2023): era a sua

matriarca que a conduzia para 0s mais diversos lugares em suas apresentacdes artisticas.

Desde os sete anos de idade se considera uma musicista, e com o incentivo da familia,
Célia Maria iniciou as suas participacdes em concursos da Radio Difusora, localizada em Séo
Luis e em sua primeira atuacdo no ano de 1955, foi a vencedora. A cantora ficou bastante
animada por ser a ganhadora do prémio e na semana seguinte, participou de outro concurso e
novamente ganhou, o que lhe trouxe bastante entusiasmo para seguir a sua trajetoria artistica.
O seu nome artistico foi consagrado nessa ocasido, quando, ao se apresentar pela primeira vez,

para que ndo fosse reconhecida com o seu nome, utilizou Célia Maria.

A cantora, que no auge da sua carreira no Sudeste, viajou para muitos estados e outros
paises da América do Sul com conjuntos como Cantores de Ebano e musicos de renome
internacional como Cartola, Maria Bethania, Gal Costa, Jackson do Pandeiro, Paulinho da
Viola, Nelson Cavaquinho, Zé Keti e o0 seu conterraneo Jodo do Vale, quando foi “tentar ganhar
a vida 14 fora” (CELIA MARIA, 2023), relatou que foi muito enganada pelos produtores da
época porque ainda ndo estava preparada para lidar com a carreira artistica. Contou, durante a
entrevista, casos referentes a essas circunstancias e pediu que nao viessem a tona em material
a ser disponibilizado publicamente por sua propria seguranca. Adquiriu instrumentos musicais
como violdo e teclado e aprendeu a tocé-los. Hoje em dia, utiliza apenas a voz para expressar a
sua arte. Na tentativa de ser compositora, descobriu que ndo tinha paciéncia para desenvolver
este trabalho por acreditar que todas as letras que compunha ndo estavam adequadas ao mercado
local da época. Sentimento esse, fruto de toda a estigmatizacdo e desvalorizacédo sofrida por ser
uma mulher negra na musica. A Sua trajetoria é, portanto, “marcada por deslocamentos
geopoliticos, inadaptacdes, problemas financeiros e pela luta para manter uma agenda de shows
regular, além da busca pelo reconhecimento de sua arte.” (SOARES, 2019)
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O convite para se deslocar ao Sudeste para “fazer arte e ganhar a vida” (KELLER, 2021),
veio de Raimundo Bacelar, politico maranhense e proprietario da Radio Difusora na época, em
1964. Aos 16 anos, Célia Maria ganhou uma passagem para fazer uma apresentacdo em uma
gravadora na cidade de Sao Paulo, mas ainda era menor de idade e ndo se sentia apta para
enfrentar a realidade da metrépole paulista. A mde, Dona Luisa, incentivadora maior, ficou
contente com o convite que a cantora havia recebido por compreender que “a situacdo era tao
dificil e talvez pudesse ter uma oportunidade melhor em S&o0 Paulo” (CELIA MARIA, 2023).
Ja o seu pai, Raimundo, se contrapds a viagem da filha. Da mesma forma, a artista, ainda nesse
ano, migrou para a cidade mais populosa da América do Sul, entretanto, ndo se adaptou e depois
de quase duas semanas, mudou-se para 0 Rio de Janeiro, onde morava um tio-primo materno,
no bairro de Copacabana. Antes de conseguir viver da musica longe de sua casa, para se manter,
trabalhou “em casa de familia” ¢ como cuidadora de idosos. Talentosa, comecou a cantar em
festas que a sua patroa produzia em casa e em espagos maiores na zona sul da capital
fluminense, tendo a oportunidade de compartilhar o palco com grandes referéncias do samba

carioca.

Ao ser questionada sobre a sua participacdo no cenario da muasica maranhense como
mulher negra, Célia Maria trouxe um ponto positivo para a sua condi¢do: “as vozes mais lindas
sdo das mulheres negras” (CELIA MARIA, 2023). Entretanto, v como necessario dar
oportunidade a elas e reconhecer as/os artistas que ja estdo nesta jornada de lutas ha anos. Nao
ha valorizacdo do trabalho da categoria, que tampouco é remunerada de forma justa. Célia
chamou a atencdo para a espetacularizacdo dos corpos das mulheres negras jovens na cultura
midiatica, onde sdo mercantilizadas para desempenhar uma funcédo de entretenimento, o que
viola os seus direitos e prejudica o seu bem viver. A voz de ouro do Maranhdo confirmou em
seu depoimento, a realidade brasileira: as mulheres negras sofreram muito desde a escravidado
e para ascender em suas carreiras, precisam ‘“correr’” muito mais do que a populagdo branca.
Contou sobre o seu descontentamento em uma sociedade onde “tudo é muito injusto e desigual”
(CELIA MARIA, 2023) e que a populagio negra precisa que seus direitos sejam garantidos em

qualquer parte do mundo.

A musicista relatou durante entrevista realizada no decorrer desta pesquisa, que no auge
da sua carreira no Maranhdo, entre as décadas de 1950 e 1960, cantava nas manhas da Radio
Ribamar, Timbira e Cidade. A artista teve o seu primeiro contrato assinado aos doze anos de
idade, em 1960 e a partir dai, considera o inicio da sua carreira como profissional da masica,

sempre contando com a presenca da sua méde ao seu lado. Célia Maria expds os desafios
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ultrapassados para chegar até os locais de trabalho na época: iam de 6nibus e os cachés eram
baixos — reclamacéo que continua sendo feita pela categoria 60 anos depois.

No Rio de Janeiro, com seus “vinte e poucos anos” (CELIA MARIA 2023), assinou um
contrato como cantora na Radio Nacional, emissora de grande reconhecimento no pais, tendo
como colegas de trabalho, figuras como Roberto Carlos em um momento de ascensdo da “Era
de ouro do Radio”. Este trabalho abriu as portas que possibilitaram a cantora — e dancarina
durante os seus shows — a se sustentar com dedicacéo integral a musica. Neste periodo de grande
reconhecimento do seu trabalho artistico enquanto morou no Rio de Janeiro (1964-1994), todas
as semanas apresentava um programa de auditério na Radio Mayrink Veiga e participava de
programas como o de César de Alencar e Abelardo Barbosa, o Chacrinha. Competiu também
no Programa “A Grande Chance”, vencendo por unanimidade, assim como no Festival de
Angra dos Reis, em meados dos anos 1980, onde ganhou o prémio de melhor intérprete. No
inicio da década de 1990, realizava shows beneficentes na Sede Social do Jockey Club, Othon

Hotel, Hotel Gldria, Casa do Poeta e no Programa “Sinal Aberto”.

Aos 25 anos de idade, em Niterdi, no estado do Rio de Janeiro, Célia Maria casou-se com
0 baiano Caetano dos Reis e logo vieram as suas trés filhas. Por estes motivos, foi necessario
dar uma pausa na sua carreira artistica para dedicar-se a maternidade. Ap6s o falecimento do
seu companheiro devido a um acidente de carro na Ponte Rio-Nitero6i, retornou aos palcos nos
anos 1990, mas ndo demorou muito para ter que voltar ao Maranhdo. Com muita nostalgia e
emocdo, durante entrevista, a cantora relembrou de quando, depois de se dedicar por trés
décadas a carreira artistica no Rio de Janeiro e mais seis anos em S&o Paulo, retornou ao seu
estado de origem, no inicio dos anos 2000, por ja ndo mais possuir condicdes econdmicas para
se manter. Voltou com Paula, sua filha, e na capital carioca, deixou as outras duas. A artista
relatou que o leque de oportunidades de trabalho diminuiu devido as recusas aos chamados
“testes do sofd” oferecidos pelos produtores da €poca, que envolvia trocas de favores sexuais

por contratos de shows.

Passadas cinco decadas, a cantora com a “voz de timbre forte e a performance de palco
dramética” (SOARES, 2019) vive hoje uma condig¢do socioecondmica demasiada adversa e
conta com o apoio das amizades feitas durante a sua carreira no Sudeste para dar continuidade
ao seu trabalho. No inicio dos anos 2000, o seu primeiro disco contendo dez faixas, 0 homénimo
“Celia Maria” foi langado pela Fundacao Cultural do Maranhdo (2021). Vinte e um anos depois
foi lancado nas plataformas digitais, o EP com seis masicas, 0 “Cangdes e Paixdes”
(ZABUMBA RECORDS, 2022), fruto do auxilio de um amigo da artista que viu o seu
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sofrimento pelo “abandono do Estado, dos fomentadores da cultura e da cena musical
maranhense” (CELIA MARIA, 2023). Como relatou a artista, o lancamento fisico do trabalho
ainda nao tem previsdo de data porque ndo ha financiamento e demanda recursos para

remunerar profissionais que necessitam se dedicar a esta producao.

Sobre as dificuldades enfrentadas por ser uma mulher negra retinta no cenario musical
local, Célia Maria relatou que as oportunidades sao menores e a desigualdade de condicdes de
trabalho em comparacéo aos/as artistas brancos/as sudestinos/as € tremenda e nitida, justamente
por conta da coloragéo da sua pele. A cantora reclamou da auséncia da atuacdo do Estado por
meio de politicas publicas através da Secretaria de Estado da Cultura. A falta de reconhecimento
da producdo artistica na cena local em detrimento da supervalorizacdo de figuras de fora do
Maranhdo foi um ponto focal no relato de Célia Maria, quando falou sobre os percalgos

atravessados em uma industria fonografica majoritariamente masculina, branca e das elites.

No Maranhdo, a artista contou que as portas do cenario artistico estavam fechadas para
ela, mesmo depois de todo o trabalho que havia realizado durante a “Era de Ouro do Radio”
entre os anos 1950 e 1960. Quando chegou, apds quase quarenta anos vivendo na regido
Sudeste, disse com tristeza que encontrou apenas uma oportunidade de se apresentar no Teatro
Jodo do Vale, em S&o Luis, mas que ndo teve o reconhecimento necessario por parte do mercado
da musica local, assim como do publico. Precisou contar com o auxilio do seu amigo e musico
Jodozinho Ribeiro para impulsionar o seu trabalho em 2002, quando ganhou o prémio de
Cantora Destaque no Prémio Universidade FM 2002. Enquanto relatava acerca da sua realidade
qguando retornou a Sdo Luis, a artista relembrava, ao mesmo tempo, dos seus tempos aureos
como “a voz de ouro do Maranhao” antes de ir para o Rio de Janeiro, quando cantava no Cassino
Maranhense, no Teatro Arthur Azevedo, no Clube Litero, na Radio Difusora e “nos melhores
lugares” (CELIA MARIA, 2023). Atualmente, é chamada para se apresentar de forma

esporédica, fazendo participagdes em shows de outros/as artistas.

Célia Maria trouxe por mais de uma vez, o seu descontentamento com a Secretaria de
Cultura do Maranh&o por haver publicizado a sua participacdo como uma das atracfes do
Carnaval no ano de 2022, entretanto ndo foi chamada para se apresentar, 0 que comprometeu a
sua situagdo econdmica, ja que estava contando com este recurso. Sentiu-se humilhada e
desvalorizada pelo Governo do Estado, que enaltece mais artistas que vém de outros recantos
do pais do que as/os proprias/os maranhenses. Como exemplo de descaso, a cantora citou a
condigdo socioecondmica que vive hoje, Patativa, grande compositora, instrumentista,

intérprete e cantora maranhense que, aos 86 anos e com Parkinson, ndo recebe um auxilio
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sequer do Estado por conta da sua grande contribuicdo as mais diversas vertentes da cultura

maranhense.

Em uma situacéo de instabilidade e incertezas na carreira artistica (MENGER, 2005), sem
vinculo &s associa¢bes que resguardam os seus direitos como trabalhadora da industria
fonogréfica, hoje, aposentada, Célia Maria contou que, quando mais nova - como é o0 caso de
milhares de mulheres negras no pais - trabalhava em S&o Luis como empregada doméstica. A
cantora disse ter tentado buscar outros empregos, mas ndo conseguiu por ser negra, de baixa
escolaridade e pobre. Com poucos rendimentos oriundos do trabalho como musicista e com
seus quase oitenta anos, Célia Maria enfrenta, para além do racismo, do sexismo e do
preconceito de classe, 0 etarismo, que é a discriminacdo que afeta mais as mulheres com base
em esteredtipos associados a idade. Com o passar dos anos, cada vez menos vem sendo
convidada a subir nos palcos. Para ela, um dos principais motivos para que isso ocorra € por ser

uma mulher idosa.

Ao ser questionada sobre as estratégias para enfrentar, em sua trajetoria profissional, os
obstaculos cotidianos oriundos da formagéo socioecondmica, cultural e politica brasileira, que
tem como pilares, o racismo, o0 sexismo e a iniquidade de classes, a artista salientou que
organizar em cooperacao a categoria das musicistas e em especial, das negras para se apoiarem
entre si e assim se fortalecerem, foi o caminho encontrado para superar os desafios a ela

impostos ao longo de sua carreira artistica.

3.2 CELIA SAMPAIQ?

Célia Maria Sampaio, a Dama do Reggae, mais conhecida como Celia Sampaio, mulher preta
nascida no maior quilombo urbano das Americas, a Liberdade, é uma grande referéncia na
musica do Maranhdo, que abriu e continua abrindo portas para outras musicistas no reggae e
nos mais diversos géneros musicais. A multiartista veio ao mundo para brilhar no dia 30 de
marcgo de 1964 e com as suas seis décadas de vida, recentemente, langou, em meados de 2023,
um filme sobre a sua trajetoria, o “Ginga Reggae na Jamaica Brasileira”, com direcdo da
grandiosa diretora negra maranhense Nayra Albuquerque, que conta a histdria do reggae em

Sdo Luis por suas proprias memorias.

2Entrevista realizada no dia 15 de janeiro de 2023, na casa de Célia Sampaio, localizada no Residencial Zumbi
dos Palmares, Pa¢co do Lumiar-MA.
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Técnica em enfermagem e costureira, a compositora, cantora, intérprete e instrumentista
nunca fez um curso de musica. O interesse na producgdo artistica musical iniciou dentro de uma
instituicdo do movimento negro, o Centro de Cultura Negra do Maranhdo — CCN. A sua historia
artistica comeca com a danca pelo incentivo de sua mae, que a inscreveu para praticar o ritmo
cbco desde a infancia em sua comunidade. Estudou danga contemporanea e ballet classico para
além do acumulo das vivéncias no Tambor de Crioula, no Bumba Meu Boi e no Reggae,

manifestacdes que sempre tiveram grande expressdo na Liberdade, o seu bairro de origem.

A cantora ja sentia despertar a vontade em cantar desde o Bloco Afro Akomabu, onde
iniciou a sua participacdo na bateria, em 1984, com seus 20 anos de idade, tocando agogd, o
primeiro instrumento que aprendeu a manusear. Esse momento também marcou o protagonismo
das mulheres negras nas baterias dos blocos afros do Maranhdo: Célia Sampaio foi uma das
primeiras mulheres a realizar este feito. Célia Sampaio contou neste momento com o incentivo
de Mundinha Araujo e Ana Silva Cantanhede, artistas da cultura negra maranhense que, mesmo
com a repressdao masculina, dominavam a danca, 0 canto e 0s instrumentos musicais com
maestria. Desde quando se descobriu como cantora, Célia fez da musica, a sua escola e a sua
expressao de identidade negra. No Akomabu, primeiro bloco afro do Carnaval do Maranh&o,
passou a integrar o coro e esse foi para ela, o passo inicial para aprender “sobre as lutas e histéria
do povo negro.” (CELIA SAMPAIO, 2023)

Criativa e autodidata, a multiartista trabalha com fusfes de ritmos: seu carro chefe é o
Reggae, mas experimenta misturas com o Tambor de Crioula e para tanto, se debruga em
ensaios, treinos e estudos ritmicos para que tudo saia de acordo com o planejado. Para ela, ndo
basta o talento: é necessario se esforcar, pesquisar e se dedicar ao que pretende levar aos palcos.
Relatou que para cantar ao lado dos homens que majoritariamente dominavam o canto no bloco,
precisou se preparar e entdo, ganhar o protagonismo da voz a frente do coletivo. Apos
estabelecer um ritmo de apresentagdes, foi ganhando reconhecimento e passaram a criar temas
para que ela cantasse. Hoje em dia, a artista visualiza a importancia de, também, se auto-
produzir (MENGER, 2005) para além do seu produtor e de poder decidir sobre o seu fazer

artistico.

Frente aos obstaculos impostos, as musicistas negras nordestinas utilizam como simbolo
de resisténcia, as letras de suas composi¢oes, apontando as estratégias para "viver da musica”
diante dos indices de desigualdade e das violéncias de género, raca e classe que as atravessam
diariamente. Na musica “Mulher Negra”, disponivel no album Diferente (2001), a artista traz

em sua letra, o lamento:
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Mulher negra, oh, mulher negra, fomos arrancadas a forga do seio da Mae Africa; Até
hoje, a nossa dor ainda se faz ouvir. Que saudade, Mée Africa, longe de ti. (CELIA
SAMPAIO)

Outra cancédo que a artista interpreta e que demarca a sua forca como mulher negra é
“Guerreiras Quilombolas”, langada no seu disco Oyé (2009):

Foi o alicerce de resisténcia negra em modelos comunitarios e sociais, construiram
quilombos e quilombolas pro sistema escravista, derrubar. A rainha Ginga, Tereza,
Aqualtune e Dandara. Resisténcia, liberdade conquistar. Luisa Mahin na Revolta Malé.
Winnie contra Apartheid, Benedita, mulher forte. Andresa, Dudu e Celeste, simbolo,
resisténcia atual. (LUCIA DUTRA E ROBERTO RICCI)

Quando perguntada a respeito do inicio da sua carreira profissional, a musicista relatou
gue no ano de 1993, com seus 29 anos, participou do Festival MPM de Cara Nova em Séo L.uis,
e foi ai que percebeu que, para além do Centro de Cultura Negra do Maranhéo, estava cantando,
tocando e dangando em outros espacos da cidade. Para além do Afoxé, a artista ja sabia que era
no Reggae que depositaria as suas fichas para solidificar a sua carreira como musicista. Visitou
alguns estados do Brasil como Bahia, Sdo Paulo, Rio grande do Sul, Para, Rio de Janeiro e
Goias, onde encontrou incentivo para dar continuidade a sua trajetoria profissional. Realizou
também, apresentacdes na Alemanha e atuou como backing vocal de cantores internacionais de

Reggae, como Erick Donaldson e Judy Boucher.

A musicista criou, juntamente com outros membros, uma banda chamada Guetos (1993),
momento esse, que visualiza como inicial no surgimento da cantora de Reggae que hoje é.
Unica presenca feminina no grupo, a Dama do Reggae é a vanguarda de todo o movimento
feminino que incorporou esse ritmo musical no Brasil. No seu primeiro CD solo, Diferente
(FUNC, 2001) gravou a musica “Black Power”, do compositor Paulinho Akomabu e foi
consagrada como cantora de Reggae no cenario musical local e nacional, com a repercussdo da
sua interpretacdo nos radios e em vérias partes do Brasil. Como a Banda Guetos ainda néo tinha
uma mausica como “carro chefe”, essa se tornou a mais tocada em todas as apresentacées, tendo

como protagonista, Celia Sampaio.

O disco “Diferente” (2001) deu a musicista, o prémio Universidade FM, que tem grande
importancia para a musica maranhense. Em 2009, lancou a coletanea Oya, produzida pelo
Conselho Municipal das Populagfes Afrodescendentes — COMAFRO. As doze faixas sdo
regravacgoes de Reggae e Afoxé que fizeram parte da sua trajetdria profissional. Em 2011, Célia
Sampaio recebeu uma homenagem no 1° Troféu Black Power, realizado no Circo da Cidade,
local onde foram premiadas grandes referéncias do cenario musical do Maranhdo. Um ano

depois, em 2012, a musicista foi a vencedora na 82 Mostra de Musica do Bloco Afro Akomabu
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pela interpretagdo da cangdo “Negro Ax¢”, composi¢do de Marco e Henrique Duailibe. No
mesmo periodo, ainda em 2012, Célia Sampaio foi uma das homenageadas no carnaval de S&o
Luis pela Escola de Samba “Unidos de Ribamar”, trazendo como enredo, a realidade do bairro
Liberdade, onde nasceu e viveu por muitos anos da sua vida. Em 2013, no 12° Festival
Maranhense de Musica Carnavalesca da Mirante, venceu como melhor musica e melhor
intérprete com a canc¢do “Raga Bomba”. Em 2019, a artista langou o album Crioula (CELIA
SAMPAIO REGGAE) e durante a pandemia, no ano de 2020, recebeu premiacédo no 7° Prémio
Gréo de Musica, juntamente a artistas de mais 12 estados brasileiros. Em 2021, lancou a faixa
“Ela”, fruto de unido de uma poesia de Maria Firmina dos Reis e da musicalizagdo de Socorro
Lira. A cancdo integra o seu Ultimo albam, que foi langado no ano seguinte, em 2022, no Dia
da Consciéncia Negra. O selo Upaon Mundo foi o responsavel pela gravacdo do disco Célia

Sampaio.

No segundo semestre de 2023, antes de langar o filme “Ginga Reggae na Jamaica
Brasileira”, a artista fez um show chamado “MACUMBA-AFROBEAT: Canto pra Curar”
(2022). Em parceria com a cantora Belle Nascimento, cantavam para os/as Orixas em ritmos
diversos. Uma das suas tantas producdes artisticas nas quais Célia Sampaio se dedica € o
“Acarajé de Oya”, realizada anualmente em saudacéo a sua Orixa lansa. O evento é de carater
solidario, no qual os ingressos sao fraldas descartaveis, leite e materiais de limpeza que sdo
doados a Fundacdo Anténio Jorge Dino e para a Casa Solidariedade e Vida. O show acontece
na residéncia da sua mae, em Sao Luis e conta com a participacdo e presenca de diversos/as
artistas da cena musical maranhense. Outro evento que realiza todos 0s anos é o “Canto pra
Iemanja”, onde o recurso arrecadado advém dos ingressos e das vendas de bebidas.

Assim como todas as outras musicistas negras maranhenses que participam dessa
investigacdo, Célia Sampaio afirmou que é injusto ter que realizar shows com um valor abaixo
da média de mercado e, por isso, € necessario reclamar, pois com o que recebem, nao ¢ possivel
pagar o estudio para ensaiar, remunerar os/as instrumentistas de forma justa e tampouco
garantirem a sua sustentabilidade. Em entrevista (2023), um outro ponto marcante que destaca
em sua fala é a desigualdade de cachés fundamentada pela raca, género e classe. Exemplos
concretos desta afirmacéo sdo as reclamacdes referentes aos/as artistas que vém de outros
estados para o0 Maranhdo, em sua maioria, brancos/as, que recebem, antecipadamente, cachés
muito altos e possuem estruturas glamourosas para realizarem as suas apresentacoes, enquanto

ela e toda a classe artistica local, necessitam esperar por muito tempo para serem remunerados.
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Por ser uma mulher preta, nordestina e periférica, a Dama do Reggae disse ter
enfrentado diversas dificuldades. Mesmo fazendo parte de bandas compostas por pessoas
negras, sempre enfrentou a desigualdade de género - como um lugar de disputas e de controle
social - por, na maioria das vezes, serem 0s homens, a maioria dos integrantes. Encontrando
muitos obstaculos, na tentativa de mostrar o seu trabalho de forma séria e coerente, coragem
foi a palavra expressada pela multiartista para definir o inicio da sua carreira solo, em 1999, ao
se desvincular da banda. Atualmente, Célia Sampaio visualiza algumas melhoras acontecendo
com os projetos e editais publico-privados que vao surgindo, mas ainda sao escassos, entretanto

é necessario continuar resistindo e enfrentando as dificuldades cotidianas:
A gente ta sempre no final da fila, a galera da cultura popular, da cultura negra.
Quando a gente consegue alguma coisa, algum projeto, j& tiveram outros que
conseguiram trilhGes I4 na frente. A gente t sempre no rabo. No rabo do rabo. Assim
que eu vejo, infelizmente. S6 que a gente nao para de fazer, nem vai desistir daquilo
que acredita em detrimento dessas coisas, entendeu? E isso. (CELIA SAMPAIO,
2023)

Com o seu trabalho artistico independente, a artista atua no cenério musical, capta
recursos através dos editais de incentivo publico e de instituicdes privadas para festas do
Carnaval e de S8o Jodo. Possui parcerias também com amigos/as que “fazem grandes projetos
e que levam a sério o trabalho da gente” (CELIA SAMPAIO, 2023) e outros/as tantos/as que
se somam para 0s construirem de forma coletiva. Além disso, em algumas circunstancias, é
chamada para fazer trabalhos freelancers (MENGER, 2005) em bares. A artista ndo possui
autonomia econdémica para poder escolher onde se apresentar: toca-se “dentro do rolé que vier”
(CELIA SAMPAIO, 2023), porque 0 cenario musical maranhense nio tem um mercado

especifico destinado a possibilitar a sustentabilidade integral do setor cultural:

A gente ndo tem casa de show, a gente ndo tem mercado, entendeu? Entéo, a gente
atua dentro dos editais. Atuamos com os editais e com os convites. (CELIA
SAMPAIO, 2023)

Os contratos formais sdo escassos no cendrio artistico musical local. Assim como Célia
Sampaio, as outras quatro entrevistadas apontam como sdo incertas, instaveis e precarias
(MENGER, 2005), as condicGes de trabalho das musicistas negras maranhenses. Geralmente,
0 que se encontra sdo acordos estabelecidos apenas pela palavra, ou como disse a artista, “o
contrato é bucal” (CELIA SAMPAIO, 2023), o que causa grande inseguranca na carreira
artistica da cantora. Outro fator apontado é a auséncia de oportunidades para que as bandas de
Reggae se apresentem no estado. N&o ha casas de shows ou espacos destinados a este género

musical nesta configuracgéo, apenas com radiolas ou som mecanico.
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Diante de tamanha instabilidade por falta de possuir possibilidades concretas para a
sustentabilidade do seu trabalho, Célia Sampaio atua desde jovem como vacinadora no SUS,

tendo os seus direitos trabalhistas garantidos enquanto funcionaria pablica estadual:

Foi esse trabalho que me sustentou, porque minha mée me criou nesse formato, sabe?
Ela dizia: eu ndo tenho condic&o de te ter dangando, cantando. Tem que ter uma outra
profissdo, que é pra poder te dar o equilibrio pra poder te dar uma estabilidade, porque
eu ndo tenho isso ai. (CELIA SAMPAIO, 2023)

A necessidade em ter que administrar multiplas jornadas de trabalho é demasiado
cansativa, principalmente para as mulheres negras, que sdo ainda mais sobrecarregadas. Ter
que trabalhar em outros espacos sob outras funcGes interfere diretamente no processo criativo
das musicistas. A cantora trouxe em entrevista que “gostaria de ta mais descansada com a letra
da minha musica, com a minha poesia, com as minhas notas musicais.” (CELIA SAMPAIQ,
2023) Fazer um pouco de tudo é muito cansativo e a cantora, particularmente, ja ndo aguenta
mais, como contou em seu relato. Hoje em dia, celebra que possui apoio de seu produtor que se
desdobra nos afazeres relacionados a carreira artistica. Por organizar o formato da banda e a
dindmica a ser desenvolvida durante as suas apresentacoes, considera-se “a general da banda”
por justamente caber a ela, papéis de grande responsabilidade em seu fazer artistico. No que diz
respeito a tecnologia, é uma dificuldade para a cantora manusear as redes sociais para realizar
a divulgacéo do seu trabalho, necessitando recorrer ao seu produtor, sobrinhos e afilhada para
que a auxiliem na execucdo dessa tarefa. Entretanto, a artista apontou sobre como é necessario
gue haja um/a profissional remunerado/a para se responsabilizar pela publicizacdo do seu
trabalho artistico para que possa se dedicar a outras tarefas vinculadas a sua carreira.

Em um segundo momento da entrevista concedida por Célia Sampaio, ela ratificou a
insatisfacdo apresentada anteriormente: ndo ha um mercado da musica Reggae especifico no
Maranhdo. Mesmo com o reconhecimento publico que tem o Maranhdo, e em especial, Sdo
Luis como a Jamaica Brasileira, as portas da industria musical maranhense tampouco foram
abertas para que o universo Reggae e para que os/as trabalhadores/a deste género musical
ganhasse o seu devido reconhecimento. Falta também a cooperacéo, “o trabalho associado, que
maneja suas ferramentas com mao habil e entusiasmada, espirito alerta e coragdo alegre”
(BOTTOMORE, 1988, p. 43). Sdo poucos/as o0s/as que cantam e divulgam as mdsicas uns/as
dos/as outros/as ao seu ver. A sua parte, Célia Sampaio vem fazendo: prefere continuar
cantando as lutas e historias do povo negro, dos Orixas, das mulheres e das criancas,

transmitindo as suas mensagens através do Reggae.

A questdo da cooperatividade é eu ta trazendo, me abrindo pra ouvir compositores/as
daqui mesmo pra que eu possa ta dando visibilidade a nossa propria historia, porque
eu poderia ta cantando o “robozinho”, um outro estilo de Reggae pra tocar na radiola,
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mas meu propdsito nunca foi esse, né? Eu sempre ouvi Marley, de Jimmy CIiff, de
Peter Tosh, de Marcia Griff, Rita Marley e Gregory. Sempre ouvi esse povo
jamaicano. Artistas que assolaram a minha cidade. Eu sempre digo que n6s ndo fomos
buscar Reggae na Jamaica, a Jamaica que veio aportar aqui através da sua mdsica e
nos a acolhemos. E eu sempre vi essa musica como forma de luta, como forma de
liberdade, uma musica que me empoderava. Apesar de ndo entender a letra, mas o
ritmo muito forte batia no coragdo, na alma da gente e a gente criou a nossa propria
forma de nos identificar através da danca pra gente poder trilhar a nossa vida com essa
musica, entendeu? (CELIA SAMPAIO, 2023)

Sobre o vinculo as associacdes de gestdo coletiva de direitos autorais, apesar de, no
contexto maranhense ndo haver uma base solida de 6rgéos de classe, a cantora é registrada
profissionalmente na Ordem dos Musicos do Brasil e na Associacdo Maranhense de
Arranjadores e Regentes do Brasil. Entre as vantagens em estar registrada, ao viajar pelo pais
para realizar as suas apresentacdes, a artista angaria os direitos autorais que lhes séo concedidos
por cada trabalho realizado através da OMB, que a possibilita acompanhar este processo com

maior proximidade.

3.3DICY?

Jacymara de Jesus da Silva Rocha, a Dicy, nascida no dia 18 de julho de 1979, esta prestes a
completar 45 anos e € moradora da capital do Maranhdo, Sao Luis. Vindo da sua cidade de
origem Coroat4 ainda jovem para “tentar a vida”, se graduou em Comunicacdo Social com
especializacdo em Gestdo da Cultura, nunca fez cursos de educacdo musical, apesar de sentir
vontade. Faltaram-lhe oportunidades. Mais adiante, pretende estudar canto para aprimorar a sua

VOZ.

O interesse na musica surge desde a sua infancia e sempre Ihe acompanhou, mas foi na
adolescéncia, com seus 13 anos, depois de subir em um palco pela primeira vez que sentiu o
gostinho de quero mais juntamente com a sua irma e comadre, formando o Trio Flor de Cactos.

A relevancia da masica na vida de Dicy quando crianga se deu a partir da oralidade:

(...) muito experimentada no interior, na minha casa, nos coletivos que a gente se
envolvia dentro da comunidade. Entdo, a misica sempre teve, sempre foi a forma de
reunir, de fazer os ritos que a gente tinha, tanto junto com os adultos, como com as
criangas: as rodas. Eu ainda brinquei muito de roda na rua, entdo tudo era muito
musica. E adorava dancar. (DICY, 2023)

3 Entrevista realizada no dia 12 de janeiro de 2023, na Rede Amiga da Crianca, um dos locais de trabalho de
Dicy, no Centro Historico de Sdo Luis-MA.
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Desde os oito anos de idade, Dicy esteve envolvida em um movimento artistico dentro da
igreja catolica Nossa Senhora do Perpétuo Socorro, em Imperatriz, segunda maior cidade do
Maranh&o, onde morou por vinte anos. Migrante de Coroatd, interior do estado, aos quatro anos
de idade, a artista se mudou para as “margens do Rio Tocantins” com a sua familia, que, ao sair
da “beira do Itapecuru”, buscava melhores condicgdes financeiras e de vida. A musicista fazia
parte de um grupo pequeno de criangas que se chamava Coral, “mas ndo era um coral porque
tinha essa vivéncia da danca e do canto embricados” (DICY, 2023). Em um determinado
momento, a artista foi convocada apenas para cantar: “me botaram junto com mais duas irmés
e a gente comecou a se destacar muito cantando juntas” (DICY, 2023). Influenciada pelas
vivéncias de dentro da sua casa, a musicista disse que acredita que foi por conta da percepgéo
de ouvir com frequéncia as cancfes desde a infancia, que é bem sucedida no desempenho do
seu trabalho. Retomou as suas memdrias, onde seu pai, chefe de “uma familia simples e
humilde” (DICY, 2023) sempre fazia questdo de comprar discos e todos os habitos que
envolviam a coletividade interna do lar, havia musica envolvida: “até pra arrumar a casa tinha
um som tocando la” (DICY, 2023) A formacéo do seu primeiro grupo musical em 1996 se deu
para atender uma demanda de um amigo que precisava de apoio vocal feminino em um tributo
ao musico Raul Seixas. Desde entéo, Dicy, a sua irma Jovinha Rocha e a comadre Helyne Julle
experimentaram os palcos com alegria e deles ndo mais desceram. O Trio Flor de Cactus deu
continuidade a sua carreira artistica e com a expansdo do reconhecimento publico pelo trabalho
coletivo, se mudaram para a capital maranhense e comecaram a se apresentar em varios lugares
de grande relevancia no cenario musical local. Depois de estarem juntas por alguns anos na
estrada, as “irmds de coragdo” (DICY, 2023) foram se dedicar cada uma a sua carreira. Dicy
continuou focada na masica, realizando oficinas de canto popular com o pablico infantil como
forma de retribuir os conhecimentos adquiridos durante a sua trajetéria como uma crianca
atendida por um projeto social. Mais adiante, a cantora comegou a participar de festivais a
convite de compositores que foi estabelecendo contato na capital S&o Luis. Nasceu entdo, um
show autoral que deu a luz ao seu primeiro disco solo, “Rosa Semba” (TRATORE, 2016).

O encontro de muitas mulheres que marcaram a sua vida. Assim se define Dicy. Ao trazer
lembrancas com carinho da sua primeira referéncia de mulher ligada com a musica, disse que
sempre foi a sua avo Sebastiana, “uma grio, Orixa em terra” (DICY, 2023), que cumpriu esse
papel. Explicou que as histdrias que ela contava sempre foram muito musicadas, para além de
suas composicdes e que sentia forte a conexdo com a “Africa, fonte de toda essa riqueza

ancestral” (DICY, 2023). Como mulher negra, foi a avé que abriu os caminhos para reconhecer
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a sua negritude: dona Sebastiana era uma mulher negra retinta que sempre andava com 0s
tecidos na cabeca e que ndo tinha dimensdo do tamanho dos seus feitos a sua comunidade. O
descontentamento em ndo encontrar mulheres negras em posicGes de destaque e autoridade que

Ihe representasse € latente em suas recordacdes:

Nem em TV, nem na escola. Eu me lembro de que eu tive poucas professoras negras.
Eu me lembro bem da alegria de quando eu encontrava alguém num lugar de destaque
que era uma mulher que parecia com a minha mae, com a minha avd, comigo. (DICY,
2023)

Dicy lembrou-se da tia, regente em um terreiro de Umbanda e da sua avo Sebastiana com
sua oralidade forte, poténcia e liberdade no canto, que influencia até hoje, a producéo artistico-
musical da cantora através dos experimentos de “fusdes sonoras com o canto de lavadeira, de
trabalho, do dia-a-dia” (DICY, 2023). Levou para o seu disco, as suas experiéncias através de
diversos tipos de canto, mas todos sob a mesma perspectiva do “canto livre” (DICY, 2023). De
acordo com a musicista, poder decidir com relativa autonomia sobre o que vé como progressivo

para o seu trabalho é revolucionario, entretanto, desafiador, por impactar diretamente a sua vida.

O som politico de Dicy € sob o tom de denuncia, contestacdo e exaltagdo das mulheres
negras. Na letra dos compositores Jodo Madson e Gerson da Conceicgéo, interpretada pela
cantora, Neguinha do Carrapatal”, langada no seu album Rosa Semba, em 2017, traz a tona, a
realidade de mulheres negras africanas que conseguiram se libertar da escravizacdo dos seus

corpos:

Ela danga o samba, i0i0. Ela alisa o barro, iaid. Verso do meu verso, ioi6. Ela é do
semba, iaia. Nunca apanhou de sinhd, nem nunca cuidou de sinha. S¢ falava em lingua
Nag0, ndo dizia Deus. Sarava. O samba foi com i0id que ela aprendeu a sembar, s6
conhece o amor. Quem me ensinou foi iaia (JOAO MADSON E GERSON DA
CONCEICAO)

Uma composic¢do da cantora em parceria com Joaquim Zion, que também esta nesse
mesmo disco, exalta as manifestacdes da natureza associadas a forca da espiritualidade africana,
em uma das regifes do nosso estado, a Baixada Maranhense, trazendo abundancia para a

populagéo que trabalha e vive no campo:

Pescador, pescador, joga a rede com fé, maré alta tem peixe grande no fundo. A forca
das Aguas alimenta sonhos e a fome de tudo. A agua escorre dos rios, levando a sujeira
dos homens. Inunda o campo, trazendo fartura, curando amarguras de vidas sofridas.
(DICY E JOAQUIM ZION)

Por conta da sua sustentabilidade e por trabalhar com organizagdes da sociedade civil,
que para ela, séo escolas de grande aprendizado e inspiracdes para muitos outros movimentos

em prol das lutas sociais, Dicy ndo vive exclusivamente da musica. Por outro lado, a artista
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relatou sentir a necessidade de se dedicar apenas & musica em alguns momentos, tendo o tempo

suficiente para “estar naquele dcio necessario para a arte”, que

(...) ndo é possivel quando vocé é uma mae e mulher negra, porque a gente precisa, as
vezes, fazer mais ainda para poder estar no mesmo movimento que outras mulheres.
O nosso préprio movimento feminino ndo é a mesma coisa. Mulheres negras sempre
tém um peso maior sobre as suas agcdes. A gente percebe a postura realmente bem
diferenciada. E a gente comecou a comprar essa briga. A gente ndo pode entender que
existe 0 mesmo tratamento quando a gente tem questdes do racismo que atravessa
toda a nossa sociedade. (DICY, 2023)

Ser mulher negra musicista ¢ desafiador para Dicy. E desafiador, porque escolheu dizer o
que quer cantar e falar sobre o que sente, enfrentando as pressdes da inddstria fonografica. A
cantora, que se apresenta como uma artista que faz madsica negra pelo contedo das cancdes
que interpreta, assim como da sua sonoridade, ainda tem que lidar com o racismo cotidiano que
afeta diretamente a sua identidade. Criticada muitas vezes pelas pessoas no seu entorno por usar
roupas coloridas africanas e o seu cabelo black power nos palcos, a musicista disse ser muito
dificil romper com estereotipos que ferem a sua negritude, mas que enfrentar esses percal¢os ja
faz parte dela desde sempre: “ser uma cantora, mae, mulher negra e ativista € ser resisténcia”

(DICY, 2023)

Fazendo questdo de “estar com o pé na musica popular maranhense” (DICY, 2023), que
como relatou, € afro indigena, a cantora trouxe em seu album, a fusdo destes ritmos, fazendo
um caminho de retorno a sua ancestralidade e “isso ¢ voltar o olhar para a nossa musica preta,
trazer na forma prética, as nossas referéncias” (DICY, 2023). Encontrou dificuldades ao ser
regente do seu primeiro disco diante do fato de que a maior parte da equipe de producédo era
masculina e sob as égides dos principios patriarcais, coibiam o desenvolvimento do seu
exponencial trabalho. Para além dessa barreira, ndo teve a oportunidade de estudar em uma

escola de musica e se dedicar exclusivamente para a sua arte.

Ao produzir o seu show “Negra Melodia”, em meados de 2009, a multiartista ja sentia a
necessidade de ver a sua identidade negra durante todo 0 momento da apresentacdo. Para alem
das cangdes que pensou com muito cuidado para compor esse momento, elaborou o cenario e
o figurino com influéncias africanas, sem perder a marca genuinamente maranhense, que para
ela, é base de toda a sua produgdo artistica: “permitir que seja um encontro € nao um
apartamento das coisas.” (DICY, 2023)

A musica sempre foi uma forma de conseguir algo que ndo era s6 pra vocé que ta

cantando. Como a gente tinha essa vivéncia, sempre estivemos vidradas um pouco
mais em como isso também podia fazer sentido pra alguém. Pra mim ndo era dificil,
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as vezes, fazer um show ridiculo e eu ndo sair triste porque uma pessoa disse que
determinada musica fez sentido pra ela. (DICY, 2023)

Mesmo desestimulada em alguns momentos pelo cansaco que envolve o ritmo frenético
das suas multiplas jornadas de trabalho, a cantora disse que ha algo que a faz estar ligada para
além dos palcos com a musica, que € o seu dom. Ao compartilhar acerca dessa atribui¢do que
Ihe é visceral, recordou das suas companheiras do Trio Flor de Cactus, que seguem dando
continuidade ao legado musical ancestral negro: a sua irméd, que vive no exterior, continua
vivenciando a musica cotidianamente e a sua comadre que € professora, durante as suas aulas,
utiliza da sua sabedoria nesta arte para educar as criangcas. O dom, elemento valioso que
atravessa a técnica, é valioso para Dicy: “E uma coisa que vai além do afinar, além do produzir
a musica, do cantar com propoésito. E usado para fazer algo bom para alguém que néo seja
apenas eu, porque na minha casa, na minha comunidade, era isso que acontecia” (DICY, 2023).
Entretanto, para a cantora, é de fundamental importancia estudar e ainda deseja ter a
oportunidade de “movimentar o dom” (DICY, 2023) e realizar um estudo sobre o canto de

forma profissional.

Ao compartilhar sobre a linha ténue que atravessou a sua carreira de uma cantora amadora
para uma profissional, Dicy ja se via como uma cantora com as devidas responsabilidades desde
0s seus 8 anos de idade, quando cantava na igreja durante as celebracdes juntamente com o
Coral Novo Amanhecer. Ao subir no palco com 14 anos, se viu na necessidade de encarar o
profissionalismo ali naquele momento, onde encontrou todos os elementos disponiveis para
materializar a sua arte. Afirmou também que ndo € um langcamento de um disco que a fara mais
profissional do que ja é, tendo em vista a grande quantidade de artistas que sdo tao profissionais

quanto ela, mas que optaram por nao gravar CD’s.

Antes de chegar em S&o Luis, nos indos dos anos 1990, Dicy e suas companheiras do Trio
Flor de Cactus foram convidadas pelo musico Wilson Zara para participar de um grande festival
na casa de shows “Os Caneleiros”, de sua propriedade, recinto badalado na cena artistica de
Imperatriz, onde nomes de grande referéncia da musica se apresentavam, como Jorge Mautner
e Teté Espindola. A partir desse convite, muitas portas se abriram para a artista, que pbde
estabelecer contatos com artistas de renome regional e nacional. Os lagos firmados durante
esse periodo impactaram de uma forma grandiosa a vida da artista e oportunizaram a
aproximacdo com outros/as profissionais. Quando chega em Sé&o Luis, ja com as devidas
responsabilidades de pensar o repertério proprio, alinhar os seus desejos e experimentar fontes

musicais maranhenses, percebeu que a partir dali, exercia o oficio de musicista profissional para
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além do palco. Pode vivenciar “um outro caminho que ndo era aquele que estava acostumada,
o do canto coletivo” (DICY, 2023) em um festival chamado UniReggae e esse foi um momento
muito importante para reconhecer o seu potencial como cantora solo, apesar de compreender e
sempre reafirmar que a sua raiz € o canto coletivo e 0 seu “momento mais feliz” ¢

compartilhando o palco.

Ao contar sobre a sua nova fase quando se desloca para a capital ludovicence com o0s seus
poucos 17 anos, Dicy enalteceu o apoio do pai que prontamente se colocou a disposicdo para
se mudarem para que a sua filha tivesse a oportunidade em expandir outras possibilidades em
sua carreira artistica. Como disse em entrevista, “a familia se mudou para Sdo Luis por conta
da musica” (DICY, 2023). Desistiu da Engenharia Civil que tinha como primeira opcdo de
curso na universidade e decidiu “procurar alguma coisa que tinha uma ligacdo com a arte”
(DICY, 2023). Pensou em cursar Musica, mas decidiu fazer Comunicagdo Social, tendo o
caminho, sendo trilhado por outras trincheiras. Apds se graduar, a artista se especializou em
Gestdo da Cultura, retomando os seus trabalhos com os movimentos sociais em Séo Luis.
Comecou a estagiar na Rede Amiga da Crianca e desde entdo, atua na instituicdo como
assessora de comunicacdo e mobilizagdo social, assim como no Centro de Cultura Negra do
Maranhdo - o0 mesmo que foi base fortalecedora para a carreira artistica de Célia Sampaio — e
na Sociedade Maranhense de Direitos Humanos, vanguarda nas lutas sociais pela soberania
popular no estado. A dedicacdo e o amor ao que faz sdo tamanhas que Dicy disse trabalhar pra
si mesma, mas o seu trabalho e suas vivéncias com a musica séo direcionados aos movimentos
sociais. A cantora faz poucos shows solo e a maioria das vezes, sdo participacdes em eventos
destas organizacOes, 0 que a deixa bastante feliz por em estar a servico dessas causas. O seu
desejo ¢ que o proximo disco venha a trazer “cangdes que possam contribuir em alguma

reflex@o ou provocar sobre algo.” (DICY, 2023)

A liberdade em poder realizar o seu trabalho sem a figura de um patrdo € um outro fator
positivo na carreira da artista. A cantora enxerga a dificuldade em “seguir um rito de nao
liberdade pra esse fazer musical como ja surgiram oportunidades antes” (DICY, 2023). Ela
trouxe como exemplo, um periodo em que gravou o seu CD. Diante de um longo processo, sob
o ritmo de uma producéo independente, Dicy recebeu o convite de um selo para distribuir o seu
disco, entretanto, na proposta, vinha inclusa a autonomia da gravadora para modificar o que
desejasse nas suas interpretacdes. De pronto, a multiartista negou porque neste trabalho
precisava representar a si mesmo como resultado de todos os encontros que a atravessaram no

decorrer da sua trajetdria. No inicio do ano de 2023, Dicy realizou uma producdo artistica
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musical onde, com outras cantoras no palco, fez um show, o “Mulheres de Axé”, que esta
associado ao seu projeto chamado “Oferenda”, composi¢do de Cida Olimpo e “um mergulho
na musica negra com esse pé na religiosidade” (DICY, 2023). A musicista segue alimentando

a sua producdo junto com o mausico Isaias Alves, na esperanca de que ele vire um album visual.

Trazendo para a conversa o funcionamento da sua jornada de trabalho, a artista disse tentar
organizar 0 tempo e se disciplinar na medida do possivel.
Ainda ndo ha um cenario de producéo local justo e que gere renda as artistas negras da musica.
E esse é um dos fatores que a faz estar nos espagos das organizacfes sociais, dedicando boa
parte dos seus dias as atividades da Rede Amiga da Crianga e da Sociedade Maranhense de

Direitos Humanos:

E muito bom estar nesses ambientes que sdo saudaveis, de liberdade, que é o
movimento dessas organizagdes sociais, que respeitam, por exemplo, a condi¢do da
mulher, de m&e com relagdo ao tempo e também me respeitam enquanto uma mulher
fazedora da arte. S&o espacgos que sdo saudaveis pra que a gente se adapte. Como eu
SOU assessora, sou ativista, ativismo ndo tem hora. Defensor de direitos humanos néo
dorme, entéo eu organizo as minhas agendas pra isso. (DICY, 2023)

O desafio maior que encontra € que, para além de cantar, a multiartista esta sempre
protagonizando a producdo dos eventos. Ndo que seja exclusivamente uma escolha, sendo que
ndo ha estrutura o suficiente para agregar uma equipe em sua organizacdo. Ela, que faz a sua
prépria assessoria e producdo, tenta organizar da melhor forma possivel, os trabalhos que vem
realizando. Com o acumulo de tarefas, compreendeu que ndo da conta de se responsabilizar por
tudo porque guando chega no dia do show, se sente cansada, 0 que impacta diretamente a
qualidade do seu trabalho em cima dos palcos. Para tanto, tenta sempre garantir a presenca de
uma/um profissional que possa fortalecé-la nesse processo. Como assessora de comunicagéo,
ainda encontra dificuldades em dividir o tempo com a musica e prioriza-la, devido as demandas
gue vdo aparecendo diante da sua multipla jornada de trabalho. O ideal almejado pela artista e
que sente falta é que haja “tempo saudavel com estrutura garantida para organizar as ideias,
experimentar novos elementos e, de repente, ter a oportunidade de gravar” (DICY, 2023). Para
além do seu outro trabalho, Dicy se dedica aos cuidados do seu filho, da sua mée e aos afazeres
domeésticos, o que demanda o seu tempo e disposicdo cotidiana. Uma estratégia encontrada pela
artista e compartilhada com outras profissionais da area para dar conta do recado sem serem
impactadas diretamente pela pressdo da inddstria, é a criacdo de redes de apoio entre as
mulheres, algo que ja acontece ha muito, mas ainda ndo tinha uma denominacgéo, como relatou

a artista. E matriarcal e ancestral.
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Hoje em dia, voltada as produgdes culturais, Dicy lamenta ter que tirar do seu
investimento pessoal para realizar os eventos, assim como diversos/as artistas maranhenses
nesse mesmo contexto de instabilidade e precariedade das condicdes de trabalho no cenario
musical local. Ndo ha uma justa remuneracdo pelo trabalho ao qual se dedica. A artista
confirmou o que Célia Sampaio apontou como “auséncia de mercado”: no Maranhdo ha uma

politica cultural enfraquecida e a classe artistica que:

(...)vem provocando muita coisa legal nos Ultimos anos, especialmente mulheres que
entraram para a producdo, que entraram para a sonografia, para a iluminacéo, para a
elaboragdo de projetos, para além de cantoras. Eu vejo que tem muita mulher fazendo
e provocando, mas ainda é uma producdo, uma politica cultural enfraquecida. A gente
tem gestdes e produtores também que entram com projetos bonitos, ainda com o
objetivo de fortalecer, de dar visibilidade, mas na hora das suas planilhas
orcamentarias, eles também depositam muito pouco para esse grupo que quer
fortalecer. (DICY, 2023)

Assim como Dicy, as demais artistas que participam deste estudo, apontaram que a maior
parte dos investimentos voltados para o mercado da mdsica, que sdo financiados por politicas
culturais do Estado e incentivo fiscal de instituicdes privadas, continuam sendo para fora do
Maranhdo e as estruturas fisicas das producdes vém sendo mais valorizadas do que os/as
profissionais que integram a cadeia produtiva. Ndo ha aplicacdo de recursos o suficiente para
contemplar a categoria, cobrir gastos com ensaios, figurinos, instrumentistas e para a propria
manutencdo da sustentabilidade dos/as trabalhadores da musica no Maranhdo. Pelo contrério,
limitam as planilhas orcamentarias de forma que forgcam as produtoras a pagar um valor muito

abaixo do que €é o ideal.

Para além das lutas sociais, a cantora prioriza o seu outro trabalho como assessora de
comunicacdo e mobilizacdo social por, de 14, provir a sua renda mensal e dali mesmo tira para
pagar da forma mais justa possivel, os/as musicos/musicistas que tocam com ela, garantindo
uma producéo que a fortaleca. O seu trabalho como cantora acaba ndo sendo remunerado em
detrimento da necessidade de arcar com as outras despesas relacionadas a producéo artistica
que desenvolve. Sente-se violada porque sabe do seu esforgo para que tudo se suceda da melhor

forma e tampouco tem o retorno financeiro que precisa para dar continuidade ao seu trabalho.

Dicy contou sobre como é frustrante ver mestres e mestras que fizeram muito pela madsica
no Maranhdo, como é o caso de Patativa, estarem abandonados/as e ndo possuirem o
reconhecimento por suas grandes contribuicdes ao cenario musical do estado. Colocar em
pratica o fazer artistico, desde ha muito, é bastante desafiador porque demanda tempo e esse

elemento primordial é algo que as mais velhas e mais velhos ndo possuem, necessitando de uma
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rede que os/as fortaleca, algo que ainda ndo foi concretizado no mercado musical maranhense.
O que vem sendo produzido pela cadeia criativa da musica, para Dicy, é fruto da aquisicdo de
conhecimentos sobre 0 manejo das tecnologias digitais. Uma das ferramentas utilizadas para
driblar os mecanismos caros e burocraticos para divulgar o trabalho artistico realizado pela
categoria, é a criacdo de home studios, que possibilitam expandirem a divulgacdo dos seus
trabalhos através das plataformas de streaming. Com o advento da pandemia, a artista se viu na
necessidade de aprender com maior profundidade acerca das ferramentas tecnoldgicas que
contribuem para o seu fazer artistico, potencializando a sua jornada individual como cantora e

produtora, assim como a coletiva, como trabalhadora da cultura.

Sobre ser uma mulher negra no cenario musical maranhense, Dicy disse ter muito a dizer:
as musicistas negras ndo possuem o0 mesmo espaco na midia e nas producdes que as brancas. O
espaco que € dado é um espaco menor. A visibilidade e o cuidado ndo sdo os mesmos. Na parte
das producdes locais, as mulheres negras tém o nimero menor também de oportunidades e sdo
menos convidadas para fazer parte. Sao elas as que tém menos estrutura fisica e apoio logistico
para a realizacdo dos seus trabalhos. A maioria destas precisam se desdobrar em muitas outras
tarefas nas suas multiplas jornadas: “as mulheres negras que estdo na arte sao enfermeiras e
outras profissionais também. NGs temos menos tempo para investir nessa producdo porque
realmente a gente precisa dar conta da sobrevivéncia” (DICY, 2023). Quando a artista troca
experiéncias com outras mulheres brancas que sdo cantoras, os relatos delas sdo outros: séo
bem cuidadas e mais valorizadas do que as musicistas negras no cenario musical maranhense,

reflexo do racismo estrutural (ALMEIDA, 2019) presente no meio artistico.

Assim como Célia Sampaio, a artista ndo vé uma industria da musica consolidada no
Maranhio, entretanto, “independente de ter palco ou ndo ter palco, a gente ta fazendo, a gente
Vé a galera produzindo” (DICY, 2023). Quando comegou a produzir o seu trabalho em S&o
Luis, via um cenario muito restrito que fechava a categoria artistica apenas na capital por ser

considerada como Musica Popular Maranhense, mas agora:

(...) a gente vé a meninada produzindo muita coisa: 0s rappers, as meninas do sla
publicando nas suas paginas e coletivos de poetisas e poetas langando suas cole¢des
coletivamente, somando junto e fazendo os livrinhos, distribuindo, independente dos
recursos. Tem também o pessoal do audiovisual, da danca, dos espetaculos que estéo
rolando aqui. Eu acho que tem a ver com a gente, com as mulheres também porque
eu td vendo mais mulheres envolvidas na producéo e me perdoem os produtores, mas
as mulheres sdo mais generosas. Eu acho que elas conseguem realmente pensar mais
no coletivo. E no movimento negro, a gente fala que quando a mulher negra se
movimenta, ela movimenta a sociedade inteira e tem muita mulher também colocando
0 pé na porta e se profissionalizando na éarea da producdo, aproveitando as
oportunidades de formagdo e compartilhando, porque € essa que é a diferenca. Isso
tem a ver com os festivais, que comegaram a trazer essa ideia de provocar a musica
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independente, provocar os palcos para que a gente cantasse a nossa musica. (DICY,
2023)

Mesmo ndo havendo esse mercado fortalecido, Dicy vé que a classe artistica tem se
movimentado e provocado as estruturas da cultura maranhense a pensar em outras formas de se
fazer arte. A quantidade crescente de artistas formalizando as suas produtoras, criando suas
identidades juridicas para poder acessar os editais, trabalhando na parte de captacao de recursos
com mais propriedade e na elaboracédo de projetos séo fundamentos que para ela, organiza toda

a estrutura do mercado da masica no Maranhdo que “ainda esta engessado”:

(...) a gente estd provocando 0 nosso mercado para mais demandas. Queremos mais
iluminadoras, engenheiras de som... meu sonho! A gente quer ver 0 nosso mercado
com equidade. Comegar a ver que as mulheres estdo nos espagos que elas querem
estar, que ndo tenham mais esses questionamentos que haviam antes: serd que tu
consegues fazer isso? Quando a gente vé as bandas femininas se formando: mas sera
que elas véo conseguir dar conta de fazer? (DICY, 2023)

Para a artista, a cadeia produtiva da musica no estado caminhou para uma diversidade
relevante com uma producdo de qualidade, entretanto, ¢ fundamental que provoquem os/as
gestores/as para que haja politica publica cultural e fortalecam a organizacdo da propria

categoria, que ao seu ver, ainda é bastante fragilizada:

(...) é preciso fazer acdes coletivas com propriedade, 0 que ainda ndo acontece.
Precisamos estar nos féruns, nos conselhos, entender o papel de cada organismo desse
enguanto instrumento social e fazer eles funcionarem pra gente sentir, mais tarde, essa
questdo da politica publica cultural sendo realizada, sendo pensada para que as coisas
tenham uma estrutura para que o0 nosso mercado realmente tenha félego. (DICY,
2023)

Para além das questBes que atravessam a regionalidade na qual esta inserido o Nordeste,
a geografia de S&o Luis, por ser uma ilha, para Dicy, dificulta o acesso e o consumo do que é
produzido para além do Maranhdo. O seu desejo € que a sua musica seja ouvida e que as pessoas

no Brasil a fora saibam que:

(...) tem muita gente boa produzindo cang¢des de qualidade, porque a gente tem muita
gente boa na musica, nas artes plasticas. Muita coisa boa. As mulheres negras ja tém
essa experiéncia de luta muito grande, de saber que sozinha ndo vai rolar. Experiéncia
essa, trazida para o fazer artistico, que tem feito uma grande diferenca aqui no
mercado artistico musical maranhense. (DICY, 2023)

Ao avaliar a cooperacdo e a competicdo intrinsecas as producgdes artisticas no cenario
musical local, a cantora compreende que competir neste mercado tem de ser algo saudavel e
cooperarem entre si abre as portas para potencializarem as qualidades umas das outras,
valorizando o fazer coletivo como fundamental nesta caminhada, sendo em cima do palco ou
fora dele. As referéncias que toma para si como exemplos de unido da categoria reforcam esse

elo visto como fundamental para prosperar em sua carreira. Percebeu entdo, que as



72

oportunidades foram surgindo a partir destas parcerias promissoras, seja com outras mulheres
negras ou com artistas dispostos/as a somar nesta jornada musical, enfrentando os desafios e
obstaculos inerentes a estrutura da industria fonografica maranhense, brasileira e mundial.
Diferentemente de como ordena o mercado no contexto capitalista, a cooperacéo, para a artista,

tem se sobressaido & competicdo no cenario musical no estado.

A musicista negra de Coroatad vem integrando o Forum de Mdsica do Maranhdo,
organizacdo da sociedade civil, que surgiu em 2020, com o intuito de potencializar a cadeia
produtiva musical ludovicense através da fiscalizacdo, acompanhamento e analise de politicas
publicas relacionadas ao segmento. Dicy vé como importante, a formacdo politica para que haja
uma participacao organica neste contexto, algo que néo é tdo acessado pelos/as trabalhadores/as
da musica. Nos Féruns Municipais, Estadual e nos Conselhos de Cultura, o que se Vvé € a baixa
ou quase nula participacdo da cadeia produtiva da musica nesses espacos, porém, “é preciso
chegar e com qualidade” (DICY, 2023). Com esse intuito, tentou se associar a AMAR Sombrés,
que, por conta de problemas em sua gestdo, impossibilitou o vinculo da artista a instituicéo.
Associou-se entdo a Ordem dos Musicos do Brasil - OMB em Sé&o Paulo para garantir 0s seus
direitos como profissional da musica, mas sempre acreditando que o fortalecimento deve partir

da base maranhense.

3.4 ANDREA FRAZAO*

Andréa Luisa Frazdo Silva, conhecida como Andréa Frazéo, nasceu no dia 20 de abril de 1986
na capital do Maranhdo, Sdo Luis. Com quase 38 anos de idade, a musicista é graduada em
Artes Visuais e no decorrer da sua carreira académica, teve oportunidade de cursar disciplinas
relacionadas & musica. E doutoranda na UNESP em Artes Visuais. Muito orgulhosa, apresentou
em seus relatos que durante a sua caminhada académica, sempre fala sobre o povo preto. Em
sua monografia, tratou sobre o Boi de Encantado, na especializagao, sobre a Lei 10.639/03, que
estabelece as diretrizes e bases da educacéo nacional, para incluir no curriculo oficial da Rede
de Ensino, a obrigatoriedade da tematica “Historia e Cultura Afro-Brasileira”. No Mestrado,
tratou sobre artistas negros/as. Agora, no Doutorado, estuda sobre as mulheres pretas nas artes
visuais, onde a arte se intersecciona a pedagogia. As suas influéncias ao escolher o curso de

graduacdo e o da pos vieram da musica, do Tambor de Crioula, veio da Cultura Popular.

4 Entrevista realizada no dia 07 de margo de 2023, através da plataforma Google Meet.
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Escolheu fazer Artes porque era uma coisa que queria e que esta interligado diretamente ao seu
trabalho como cantora.

A musica é um amor antigo de Andréa, que vem desde a infancia. Em sua casa, sempre
foi um hébito ouvir masica, assim como na de Célia Maria, Célia Sampaio, Dicy e de Nubia,
que vamos ver em seguida. A sua mde se divertia com as cang0es da cultura popular maranhense
e do samba e com isso, 0 seu despertar como artista veio acontecendo no seu seio familiar. Para
além destas influéncias, Andréa relatou em entrevista (2023), que em sua memoria ainda €
muito forte a lembranca de quando frequentava a igreja, acompanhando, ainda que a
contragosto, a sua irma mais nova, o que lhe rendeu a participacdo no coral infantil, sob a
regéncia da Profa. Marta. Os motivos para frequentar a igreja passaram entdo a ser em virtude
da possibilidade de cantar. Ap0s esse despertar para a musica no coral infantil, Andréa Frazéo
se reaproximou do Tambor de Crioula, conexdo ancestral, onde os/as seus/as avos e em
especial, o seu av0, teve um papel de protagonismo na retomada deste elo que ultrapassa
geracOes e oceanos. Seu Basilio tinha um bar no Mercado das Tulhas, na Praia Grande, Centro
Histdrico de Séo Luis e 14 haviam rodas de Tambor de Crioula, onde Andréa péde dancar e
cantar. Posterior a esse periodo, em 2007 entrou no grupo “Catarina Mina” e a partir dai, foi
convidada a formar a sua primeira banda de mulheres negras, “Negras Mina”. Percorreu outros
espacos e teve a oportunidade de vivenciar novos ritmos musicais. A musicista afirmou que foi
a partir do Tambor de Crioula, da Musica Popular e do Bloco Afro que iniciou a sua carreira

artistica como cantora.

Com a sua banda, ainda em 2007, experienciou subir em um palco pela primeira vez.
Concomitante a esse trabalho, a multiartista integrou o Bloco Officina Affro sob o comando do
Mestre Zumbi Bahia, participando de carnavais e tendo a experiéncia de ndo somente ser a back
vocal do mestre. Acompanhada dos tambores, pdde protagonizar cangbes solo diante de
centenas de pessoas. Mergulhando nas culturas afro diasporicas, nesse mesmo periodo, Andréa

continuou brincando no Tambor de Crioula em varios municipios do estado do Maranhéo.

Para a artista, fazer masica negra é, antes de tudo, resisténcia por levar adiante

(...) 0 que € nosso, 0s nossos, a nossa ancestralidade. Aquilo que, inevitavelmente,
mesmo que vocé queira fugir disso, € uma coisa que esta dentro de vocé, como o
coracdo. E o tambor que pulsa, que vibra. E resisténcia, é valorizacdo da nossa
ancestralidade. (ANDREA FRAZAO, 2023)

Para além do resgate ancestral que atravessa a materialidade do mundo, fazer musica

negra é também um ato politico. E resisténcia, mas é também muito dificil. Como contou a
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artista, a mulher preta na masica, especificamente no Maranhdo, precisa resistir a todo instante
e lutar, buscando espacos que Ihe acolham. Reafirmando as falas das suas mais velhas neste
cenario, se sente frustrada por ndo existir uma politica cultural séria para as culturas negras,
para as manifestacGes e para os/as artistas negros/as. N&ao existe politicas especificas que
contemple a diversidade da populacdo negra. “Fazer musica preta € resistir” (ANDREA
FRAZAO, 2023).

Entre as musicas que a cantora interpreta, esta “For¢a Ancestral”, de Jodozinho Ribeiro, que

traz em sua letra, a poténcia da resisténcia das mulheres negras no samba:

Eu sou do Samba, eu sou mulher e 0 meu lugar vai ser onde eu disser. Seja no palco,
seja no pé, sigo sambando com esperanga e muito axé. Eu sou do coro para acender, na
minha escola, fago versos pra valer. Na batucada, sou maioral, eu sou de luta e a
liberdade é o meu carnaval. O samba € a nossa forca ancestral que alegra a vida e eleva
a moral. O samba tem um feitico sem igual, ingressou na academia, ele agora é imortal.
(JOAOZINHO RIBEIRO, 2021)

Ser “fazedora de arte preta” (ANDREA FRAZAO, 2023), lutar cotidianamente, elaborar
0S seus projetos, escrever e ir furando as bolhas s&o grandes desafios a serem enfrentados, como
relatou Andréa. Embora o Maranhdo seja um dos estados mais negros do pais com “muitos
elementos que trazem essa afro-brasilidade ou afro-maranhensidade consigo” (ANDREA
FRAZAO, 2023), nfo ha politicas especificas. E necessario sempre estar “furando a bolha” e
enfrentando essa politica cultural que “ndo nos quer, que ndo € para nos, ndo é feita para nds,
embora é feita para a nossa cultura, é feita para aqueles que fazem e que falam sobre a nossa
cultura” (ANDREA FRAZAO, 2023).

Antes de implantar as politicas, segundo Andréa, o Maranhdo precisa entender o que é
politica cultural. Nos ultimos anos, observamos o sucateamento das poucas politicas culturais
gue eram feitas com seriedade. As musicistas e musicos negras/os que estdo levando as suas
brincadeiras, que estdo nos palcos cantando as suas mausicas, representando as suas culturas e
tocando os seus instrumentos tém uma grande dificuldade de manter o seu trabalho “em virtude
de uma politica cultural equivocada” (ANDREA FRAZAO, 2023), que ndo oportuniza que
todos/as os/as artistas dos mais variados segmentos possam trabalhar com dignidade. Para que
iSSO aconteca, € necessario que democratizem 0 acesso as oportunidades: editais, chamadas
publicas, possibilidades de ocupar equipamentos culturais e fazer circular os seus trabalhos pelo
Maranhdo e pelo pais sdo ferramentas que abrem as portas para a garantia de uma carreira
artistica consolidada, principalmente para a populacdo negra. As leis de incentivo do Estado
ainda sdo muito frageis e seguem beneficiando pessoas brancas e com influéncias no cenario

cultural do Maranhdo. A artista realizou um baile com artistas pretos/as e idealizou, a partir de
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entdo, juntamente com outras mulheres da Associag¢éo Cultural Pernambucana da qual faz parte,
um festival de musica preta, o primeiro do Maranh&o. Tentaram por Véarias vezes 0 patrocinio
deste projeto e ndo alcangaram, ndo permitindo que avancassem neste trabalho coletivo. Contou
frustrada que foram aprovadas em um projeto nacional, concorrendo com mais de 400 outros,
mas no Maranh&o, por falta de organizacao e estruturacdo estatal, ndo avangaram: “nao ha uma
andlise séria e um comprometimento do Governo do Estado, nem do municipio em relacdo a
politica cultural, e ai, a cultura negra e 0s/as artistas negros/as vao perdendo espaco dentro desse
esquema que ndo nos favorece.” (ANDREA FRAZAOQ, 2023)

Os descontentamentos sdo muitos, mas se houver uma reflexdo critica e repensar de forma
a contemplar a diversidade musical maranhense, formar uma equipe competente que entenda
acerca das politicas culturais, a categoria avancara bastante neste sentido. A compositora,
cantora e produtora cultural trouxe como exemplo, uma situacdo recente: o Festival Ayd. L4,
abragcaram os/as artistas das mais diversas linguagens da musica: O Hip Hop, com o Crioula
Beat; Célia Sampaio, a Dama do Reggae, “que a gente ndo pode deixar de reverenciar, que é
uma precursora do Reggae, que enfrentou muita coisa pra gente estar aqui hoje falando sobre
esses espacos de representatividade e de ocupar esses lugares que o povo preto precisa ocupar”
(ANDREA FRAZAO, 2023); O Boi de Zabumba de Mestre Leonardo, que ta sendo mantido
com muita forca, amor e carinho pela Mestra Regina, que é uma mulher preta da Cultura
Popular; Mae Kabeca, da Casa Fanti Ashanti, com as Religides de Matriz Africana; O Pedro
Sobrinho como DJ, além das mulheres cantoras que somaram com a realizacdo deste festival.
Na tentativa de oferecer esses espacos e buscar através de editais, “trazer a musica preta e 0
povo preto para cima dos palcos e dizer: estamos aqui” (ANDREA FRAZAO, 2023), houveram
diversos obstaculos, entre eles, financeiro, tendo sido cortados os recursos em cerca de 50%
para a realizacéo do evento patrocinado pela Petrobras.

Andréa Frazdo, mulher preta da periferia de S&o Luis, no inicio, sentia um “certo
acanhamento” para afirmar-se como artista. Aos 23 anos, subiu aos palcos para se apresentar e
desde entdo atua profissionalmente como musicista. A artista enfrenta as dificuldades em ter
que se desdobrar em multiplas jornadas de trabalho para responder as demandas do mercado.
E, a0 mesmo tempo, a sua propria social midia, editora, maquiadora e produtora cultural. Sente-
se cansada pelos acumulos das inimeras atividades. Andréa confessou que gostaria de ser
apenas cantora, mas a cena maranhense obriga a artista a buscar outras formas de “ganhar
dinheiro” através de outros freelancers: “eu sou cantora-professora, cantora-produtora, cantora-
mée, eu sou cantora...entendeu?” (ANDREA FRAZAO, 2023)
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Nesse momento da sua carreira, a artista estd sentindo o gostinho da producéo, realizando
shows para além dos seus e festivais de musica. Gosta do oficio, mas contou que € bem
exaustivo. Pensou, mas ainda nao gravou um disco. S&o varios 0s motivos que inviabilizaram
essa possibilidade. Por ser uma mulher preta, periférica, artista popular e nordestina no Brasil,
ndo possui garantia de investimento publico-privado o suficiente, tampouco sdo ofertados
editais voltados a fomentar gravagdes de EP’s, clipes e outros materiais para divulgacdo das

producdes artisticas maranhenses.

Autodenominada como cantora de grupos, Andréa Frazao ja cantou em grupos populares
locais como Méquina de Descascar ‘alho, canta no Piacaba e no Criold, que sdo grupos que ja
tém um caché fechado com a artista nas temporadas do Carnaval e do Sao Jodo. Para além dos
grupos, Andréa se vé como uma artista e cantora popular, embora o0 samba se destaque em
alguns momentos da sua carreira. Ela canta os ritmos Carogo, Boi, Carimb¢ de Caixa, Samba,
Afoxé e Reggae. Em algumas vezes, aparecem contratos para assinar como prestadora de
Servigos para 0 municipio ou instituicdes privadas, pré-estabelecendo um caché de acordo com
a quantidade de horas de trabalho.

Méae recente de Inaé, Andréa disse ndo ter parado até parir. Em 2021, trabalhou “como
nunca na vida” e gostou bastante da experiéncia. Na época, participou junto com outros
compositores do Festival Timbira de Mdsica, da Radio Timbira e ganharam em terceiro lugar
pelo juri popular. Ela, como melhor intérprete. Depois que a bebé nasceu, Andréa desempenhou
algumas atividades, mas em um ritmo de acordo com 0 momento que estava vivendo. Apds
esse periodo, em 2023, a artista se viu pensando nas masicas, nas suas composi¢oes, revisitando
as suas memorias como dever de casa em “um momento introspectivo da miisica, mas a Andréa
artista esta sempre trabalhando, escrevendo, pensando sobre o seu repertorio, escutando novas
musicas e pesquisando sobre o trabalho musical que eu quero fazer daqui para frente”
(ANDREA FRAZAO, 2023)

Sobre o0s seus rendimentos, disse que mensalmente ndo vé como vantajoso o0 que ganha.
Como em todos 0s casos apresentados, a masica ndo é a sua renda principal. No Maranhéo, a
artista disse que ndo consegue viver apenas deste trabalho e tampouco manter a sua filha.
Acredita que poderia ser melhor a remuneracdo pela dedicacdo que tem ao trabalho artistico
musical. O seu sonho ¢é “viver s6 de musica”, produzir 24 horas por dia: “viver, eu ja vivo 24
horas de musica porque eu sou musica € quem nao gosta de musica, bom sujeito ndo ¢”
(ANDREA FRAZAO, 2023). A arte estd neste momento como carro chefe dentre os seus

trabalhos por ser uma artista professora de Artes da rede municipal de ensino de Séo Luis,
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entretanto, somente da musica, que é o seu maior desejo, ndo consegue viver: “é um sonho
muito &rduo para o/a artista maranhense, para a artista mulher maranhense, para a artista negra
maranhense. E muito dificil.” (ANDREA FRAZAO, 2023)

No cenario musical do Maranhdo, Andréa sente que as a¢des reprodutoras do racismo séo
recorrentes no meio e trouxe em seu relato, uma situacao que passou para retratar essa violéncia

triplicada por ser mulher, negra e periférica:

(...) uma coisa que eu percebi em um evento recente € que algumas pessoas da equipe
que nos receberam no espaco que nos foi cedido, acharam que por ser coisa de preto/a,
seria bagungado. Eu sentiisso. Eu fui passar som com a banda e: “ah, mas estd muito
alto. Ah, mas a bateria ndo pode.” Entéo, deram todas as desculpas possiveis. Eu acho
que eles estavam pensando que iria ser uma bagunca. E ndo foi. Porque néo é. Entéo,
a gente vai sentindo, as vezes, olhares: “ah, vai cantar, canta o qué?” E dificil. Ser
preto/a no Maranhdo, ser preto/a no Brasil, em qualquer lugar, a gente sempre vai
sofrer essas retaliagGes e esse tipo de abuso, né? E isso. (ANDREA FRAZAO, 2023)

O mercado de trabalho musical maranhense, sob sua perspectiva, esta comecando a
ganhar um corpo agora e “essa galera que estad chegando também esta trazendo algo de
diferente, mas mesmo assim ainda é muito dificil” (ANDREA FRAZAO, 2023). Falar de
mercado de trabalho € falar de possibilidades de trabalho, o que a artista ndo vé como parte da
organizacdo do mercado artistico musical maranhense. Para ela, a producdo artistica das
mulheres negras aqui no estado é muito mais independente deste mercado, onde estas estdo
destinadas a realizar multiplos trabalhos para garantir a sua sustentabilidade: “n0s, negros/as,
temos pouquissimo espacgo dentro dessas panelinhas, que ja estdo consolidadas, amalgamadas.”
De qualquer forma, como ato de resisténcia e em confronto as estruturas que tém como
proposito esse engessamento do mercado musical, as mulheres negras seguem “furando a

bolha” e adentrando nos mais diversos espagos. Agora, faltam-lhes o poder.

Sobre 0 que vem acompanhando em relacdo a cooperagdo entre os/as artistas no cenério
artistico musical maranhense, Andréa Frazao vé “um movimento bem legal acontecendo”. O
fazer coletivo tem se sobressaido na cena local, apesar de ainda ser timido. Quanto as
competicdes neste mercado, a artista percebeu que no estado ha um grande indice de “juizes de
trabalhos alheios”, onde outras pessoas se preocupam em apenas criticar os trabalhos da classe
artistica local. N&o se considera parte da “seara dos/as competidores/as. E chato e
desagradavel.” Entre as mulheres negras da musica, a artista ndo vé que a competicao seja algo

promissor, pelo contrario, o cenario deve ter como visceral, 0 respeito entre as musicistas:

(...) tem a Anastéasia, que eu admiro muito, que é minha parceira e que a gente fez um
trabalho em dupla por bastante tempo e rolou muito tranquilamente, porque a gente
sempre foi muito tranquila. Célia Sampaio, tem a Dicy, que é maravilhosa, tem a
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Paula, Luciana Pinheiro, que ¢ um doce de gente, uma mulher maravilhosa. Tem a
Nubia, que é fabulosa. Entdo, pra mim, em relagdo as cantoras negras, eu nao vejo, eu
ndo consigo olhar essa competicdo. Eu estou dizendo, a competicdo no micro, né? A
competicdo no macro sempre rola, mas eu admiro muito os trabalhos das minhas
parceiras, companheiras de luta. (ANDREA FRAZAO, 2023)

Quanto ao seu registro profissional como trabalhadora da musica no Maranhdo, Andréa
ndo conseguiu lograr uma etapa necessaria para associar-se. Participa do Forum de Musica de
Séo Luis, frente da sociedade civil de artistas do segmento musical que ndo possui
representacdo juridica. O acesso sobre a existéncia de associag¢des, da Ordem dos MuUsicos ou
de sindicatos é escasso e coloca em duvidas, as/os artistas que, caso associados, venham a ter
o0s seus direitos como trabalhadores/as da musica, garantidos. Como atividade proposta pelo
Forum, realizaram um mapeamento em 2020, de artistas de Sao Luis e de alguns municipios do
Maranhdo que compBem a cadeia produtiva da musica. Apesar de ja terem provocado um
didlogo com as Secretarias de Cultura municipal (SECULT) e estadual (SECMA), ndo
obtiveram uma devolutiva efetiva do Governo do Maranhdo, tampouco da Prefeitura de Sao

Luis em relacdo a expanséao de oportunidades de trabalho para o segmento musical.

3.5 NUBIAS

A mais jovem das musicistas, NUbia Rafaeli Rodrigues Santos ou apenas Nubia, nasceu no dia
12 de dezembro de 1994. A multiartista de 29 anos € de S&o Luis, capital do Maranhdo. Com o
ensino médio completo e algumas disciplinas concluidas entre cursos que vao desde a area das
Ciéncias Exatas as Humanas, Nubia nunca estudou formalmente a musica. Fez aulas de violao
para aprender a tocar e através de um projeto de Extensdo da UFMA, vem aprendendo um novo
instrumento: o piano. O seu interesse na masica comecgou ainda crianca sob a influéncia da sua
irmd, que ao seu ver, “tinha um timbre bonitinho” (NUBIA, 2023). Assistia com frequéncia,
clipes na MTV e cantava no chuveiro. Com 15 anos, Nubia despertou a vontade em aprender a
tocar violdo. J& havia comecado a cantar algumas musicas e gostava do que fazia. Acompanhou
alguns amigos que também estudavam o instrumento e foi entdo que ganhou o0 seu primeiro
viol&o para ter aulas com o Candido, cofundador da Banda Guetos, a mesma que Célia Sampaio
integrou. No decorrer desse processo, a masica foi se aflorando de forma mais forte na vida de

Nubia. Sentia “transpor 0S sentimentos pro instrumento, ou 0 instrumento transpor 0S

5> Entrevista realizada no dia 30 de margo de 2023, através da plataforma Google Meet.
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sentimentos pra mim”. Unindo o canto ao violdo, “a musica foi s6 entrando cada vez mais na
minha vida.” (NUBIA, 2023)

Ser uma mulher negra no mercado musical maranhense é de grande significado para ela,
uma “musicista LGBTQIA+ preta” (NUBIA, 2023). Saber que esta no Maranh&o, para a jovem
artista € entender que aqui € uma das regides do Brasil onde mais aportaram pessoas negras
escravizadas vindas de Africa. Para a multiartista, “dar continuidade a esse legado através da
musica tem muita importancia” (NUBIA, 2023). A musicista, que tem como seu nome, 0
mesmo de uma das primeiras civilizagdes africanas, sempre gosta de fazer essa associacéo por
ter nascido e viver até hoje na Jamaica Brasileira, delineando um caminho transatlantico

distante e demorado, mas que faz a conexao direta entre a Africa e 0 Maranh&o:

Eu gosto de fazer essa relagdo com a Etidpia, com o Reino de Kush, com as Kandas,
que eram mulheres negras, rainhas, mées. Kushs, guerreiras que estavam a frente do
seu tempo, guerreando nas batalhas. Ja estavam exercendo o poder matriarcal e acho
que € porque tem essa questdo de a Jamaica ser um dos locais onde mais aportaram
negros da Africa oriental. Eu acho que tem uma relagéo, saca? Eu gosto de fazer esse
link, enquanto o meu nome, enquanto eu, uma mulher preta aqui na Jamaica brasileira
cantando Reggae, que eu acho que sobretudo é um dos ritmos que mais tem essa
identidade forte com a gente aqui, essa identidade sociocultural mesmo. E um ritmo
que fala muito para além das vivéncias. E um ritmo que é uma forca de expressdo, é
uma musica que é politica. (NUBIA, 2023)

Poder se movimentar junto com outras mulheres negras do seu tempo, sob a inspiracdo
das que permitiram que hoje estivessem onde estdo, com a missdo de dar continuidade a estas
trincheiras para as que virdo ndo é uma tarefa facil. Estar no front de um trabalho, ter a
autonomia para produzi-lo, principalmente na mdsica e, em especial, no Reggae, é uma

conquista ardua em uma realidade racista, classista e hegemonicamente masculinizada.

Para além dos obstaculos, vé a musica como uma ferramenta importante de comunicacéo
e que a utiliza para transmitir o0 que veio fazer nesse universo artistico. A artista se considera
musicista profissional desde os seus 22 anos, quando se junta com uma banda e lancam o
primeiro single, mas desde os 15, quando comeca a tocar violdo ainda de forma amadora, € que
a masica ganha consisténcia em sua trajetoria. Prestes a langar um album chamado “Sabores”,
que trara em seu conteldo, 0s atravessamentos que a impactaram até os dias atuais, como 0
“tornar-se negra”, se reconhecendo politicamente como uma mulher preta, nordestina e
LGBTQIA+. Disparada em diversos festivais renomados pelo Brasil, como o Festival de Veréo
de Salvador e Psica, a artista leva a mensagem por onde passa, de que é necessario se perceber
como uma mulher negra para reestabelecer os cordées umbilicais que a aproximam da sua

ancestralidade africana atraves da musica Reggae.
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Em tom de comemoracdo, NUbia disse durante a entrevista que, atualmente, consegue se
ver mais com autonomia artistica nesse momento da sua carreira, inclusive na producéo musical
do seu novo album, participando ativamente da pré-producéo e adquirindo mais conhecimento
técnico. Em seus outros trabalhos langados, a artista se sentia a mercé do que se sucedia pela
dificuldade de trabalhar com homens na produgdo musical. Sempre percebeu como era
invisibilizada em virtude do produtor, na maioria das vezes, branco e de uma classe econdmica
privilegiada, querer estar a frente do seu trabalho. Ter a oportunidade de se responsabilizar e
dar a sua cara para a sua producao, gravar, ir para o estidio, pensar as nuances das musicas e
os timbres Ihe d&o maior liberdade para entender o som que quer fazer, “o0 som que pode chegar
e 0 som que pode se formar.” (NUBIA, 2023)

Com faixas como “Andamento”, que é 0 primeiro single lancado em 2024 do album
“Sabores”, a cantora, compositora, intérprete e instrumentista ecoa as influéncias do Reggae
jamaicano no Maranhdo, alinhadas ao seu posicionamento politico como mulher preta e
LGBTQIA+. Uma das grandes revelacdes do Reggae feito por mulheres negras no Brasil e no
Maranh&o, Nubia ja participou de diversas produgdes nacionais e regionais, tais como o Festival
BR 135, Sesc Amazonia das Artes, Aldeia Sesc Guajajara de Artes, Funarte Respirarte, Pitch
da Womans Music Event, Projetos Especialistas de Verdo e Tudo Nosso, que proporcionou a

artista, a realizacdo de um pocket show no Festival de Verdo de Salvador em 2024.

Em 2020, Nubia fez uma participacdo na musica “Tirem as Cercas”, de Regiane Araujo,
outra grande profissional da cena local, com uma letra de protesto contra 0 machismo, o racismo

e as opressdes que cerceiam 0S NOSSOS COrpos e territorios:

Meu amor, a vida escorre em telas de cores, nem reparou seu rosto triste e o olhar de
dores. No corredor, queria apenas desabafar e corre a dor que silencia quem quer falar.
Vocé escuta do lado de dentro de todo perigo da vida, de todo absurdo, do lado de fora,
sofremos na pele, racismo, machismo e a sujeira do mundo. Vem falida a paz pra nds,
pouco se escuta a trémula voz que conta como se fez casa, aquele chao. Tirem as cercas,
deixem as flores que pintam de todas as cores toda a liberdade da paz do lar: territério
livre ja! (REGIANE ARAUJO, 2020)

Ser multiartista, por mais que “as vezes facilita e otimiza o processo”, dificulta 0 seu
trabalho na maior parte das vezes por ndo conseguir se dedicar a tantas demandas que Ihes s&o
atribuidas. Esses entraves advém do “sistema econdémico que a gente vive € temos que nos
debrugar sem a remuneracdo adequada o suficiente para exercer aquele trabalho, nos dividindo
em varias funcdes” (NUBIA, 2023). Ao se lembrar de uma conversa com Dicy, Nubia relatou
que a cantora também demonstrou insatisfagdo com as exigéncias do mercado: “poxa, tem que

ser produtora, marqueteira, publicar um monte de coisa na internet, e ai é eu e eu, sabe? E 0
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tempo que é pra ensaiar e pra cantar se perde porque vai sendo diminuido esse espaco” (NUBIA,
2023).

Hoje em dia, no que diz respeito a sua producdo musical, a artista sente mais facilidade
de conversar com os instrumentistas da banda - que s&o todos homens - em relagéo aos ensaios,
os direcionando como lideranca na construcdo de sua arte. A autoridade feminina negra é
colocada em xeque constantemente: “ainda € muito duvidado, ainda é muito desrespeitado e
invisibilizado mesmo, menos valorizado” (NUBIA, 2023). E assumir essa tarefa de lideranca é
uma luta dura, mas coletiva: “eu tenho que fazer isso pelo meu trabalho e pelo trabalho de outras
mulheres também.” (NUBIA, 2023)

Com o apoio da sua produtora Mariana, Nubia ainda sente que ambas estdo
sobrecarregadas, principalmente neste momento onde diversos trabalhos vém sendo
desenvolvidos a nivel nacional juntamente com a expectativa para o langamento do seu novo
album. O intuito da dupla ¢é “conseguir sustentabilidade em movimentar uma rede de outras
pessoas trabalhando junto e remunera-las de forma justa” (NUBIA, 2023). Nesse momento de
pré-producdo do préximo trabalho, NUbia vem estudando a sua musica, além de trabalhar com
outros freelancers em home office, tendo que dividir o seu tempo por ndo conseguir viver apenas
da masica, assim como as demais artistas que participam desta pesquisa. Pelo contrario, a artista
tem custos diarios com a arte e precisa realizar outros trabalhos para conseguir sustenta-la. Nao
ha uma compensacdo financeira frequente pelo desenvolvimento do seu trabalho como
musicista. Uma das estratégias adotadas para economizar que muito Ihe impacta, é deixar de
tocar com banda por conta das despesas que geram esse encontro e que devem ser pagas de
forma justa. Pelo fato dos incentivos estatal e das empresas privadas serem limitados, as
jornadas laborais tém de ser intensas para que o trabalho externo sustente a sua musica:
“compensa financeiramente porque é o que me mantém, é o que me alimenta dia a dia. Se eu

fosse esperar pela musica, eu ia passar fome.” (NUBIA, 2023)

Com uma certa estabilidade por morar com 0s seus pais, explicou que é possivel “se virar”
com o que ganha. Durante um periodo da sua carreira artistica, NUbia passou por diversas

situacOes quando ia tocar em bares:

(...) j& fui muito tolhida. Sou uma mulher negra, LGBTQIA+ e isso ja traz outros
atravessamentos. Pra tocar na noite tem um certo padréo, tem as musicas que as casas
querem que tu facas. Ja aconteceu comigo de ta tocando em um restaurante chique e
a galera abaixar 0 som porque as pessoas precisavam conversar. J& me senti um
jukebox, que a pessoa vai 4, bota a moedinha e tu toca, saca? Que era um momento
que eu tava muito desacreditada do meu trabalho. E rolou isso mais de uma vez. Nao
é facil. Sendo uma mulher negra, mais ainda. (NUBIA, 2023)
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Nubia visualiza uma cooperacdo acontecendo entre as/os profissionais que compdem a
cadeia produtiva da musica como uma estratégia de sobrevivéncia para todo o setor. No
processo de escrita dos projetos também acredita que as parcerias sao fundamentais para a
democratizacdo do acesso a uma producdo artistica autbnoma e de certa forma, independente
das pressdes da industria fonografica. H4 um déficit muito grande no setor cultural do estado.
N&o ha um significativo incentivo estatal para a cultura no Maranhdo e a corrupgdo ocorre com
frequéncia, onde determinados grupos sdo privilegiados nas festas de maior relevancia no
estado como o Carnaval e S&o Jodo, recebendo milhdes, sendo, a maioria destes, vinda de fora
do estado, enquanto os/as artistas locais ndo recebem quase nada em comparacao aos primeiros
e tampouco lhes sdo garantidos o minimo de estrutura para apresentar as suas producées
artisticas, além de terem que esperar por muito tempo para receberem os recursos pelos seus
trabalhos. Além do mais, os érgdos publicos culturais dificultam o acesso as politicas destinadas
ao setor, burocratizando a utilizacdo dos equipamentos e ferramentas que teriam de servir a
categoria. A artista chamou a atencdo para a realidade de quem faz a gestdo destes 6rgaos
encarregados de cuidar e potencializar a cultura maranhense: “as pessoas que estdo gerindo
esses setores culturais ndo tém nenhum tipo de aproximacdo com a cultura daqui.” (NUBIA,
2023)

Atualmente, a compositora, intérprete, cantora e instrumentista é associada a Unido
Brasileira de Compositores - UBC, com sede em Séo Paulo, que faz o pagamento dos valores
repassados pela entidade responsavel pela arrecadacéo e distribuicdo dos direitos autorais de
suas masicas, 0 ECAD. A musicista foi vinculada &8 AMAR, que deixou muito a desejar no
desempenho do seu trabalho. Desde quando se associou a entidade até este ano de 2024, a artista
ndo foi remunerada por quaisquer direitos autorais através da referida associagdo, ndo tendo

como garantia, a seguranca necessaria para viver exclusivamente da musica.

4. CONSIDERACOES FINAIS

Trazer as reflexdes de intelectuais que forjaram o feminismo negro no mundo, no Brasil e em
seus territorios e compreender como elas confirmam como as musicistas negras experienciam
a vida em sociedade e os problemas sociais por ela, acarretados, a partir dos seus corpos e
identidades, é fundamental para que, como profissionais engajados/as, possamos contribuir com
a transformacgdo das vidas das mulheres subalternizadas pelos mais diversos sistemas de

opressdo e exploragdo e propor anélises que desencadeiem possiveis solucfes para parte dos
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problemas que enfrentam cotidianamente, de forma a impactar positivamente as suas trajetorias
profissionais. Assumir 0 qudo urgente é pautarmos o racismo, 0 machismo, a dominacéo de
uma classe sobre as outras, 0 sexismo e o0 etarismo como marcadores sociais de diferenca
moldados como desigualdades determinantes nos desafios travados pelas mulheres negras no
acesso ao mundo do trabalho e em especial, da musica, € enfrentarmos, ao mesmo tempo, 0s
mecanismos que excluem as suas variadas formas de producdo artistica, suas subjetividades,
ciéncias, protagonismos e narrativas plurais em um mercado demasiadamente competitivo e
excludente. E necessario, portanto, darmos continuidade e aprofundarmos as reflexdes acerca
do trabalho artistico das musicistas negras, com o objetivo de, enquanto produtores/as de
conhecimento, colaborarmos com a elaboracgdo de politicas publicas voltadas para a economia
da cultura e criativa; recoloca-las no mundo do trabalho da mdsica como protagonistas deste
universo, e para cada vez mais, reconhecermos as grandiosas contribuicdes para a formacdo da

cultura brasileira, para a midia, para 0 mercado das artes e para a populagao negra.

Justica e igualdade social, racial, de classe e género sO serdo centrais nos debates a nivel
internacional, nacional e local com a emancipacdo das consciéncias da humanidade, em um
processo de libertacdo politica, cultural e social de todos os/as oprimidos/as, reconhecendo
entdo, 0 nosso papel na luta de classes (FREIRE, 1974) e percebendo as violéncias, exploragoes
e as transformacbes do campo politico que interferem diretamente nas nossas vidas
cotidianamente. E através da compreensdo, dos estudos, do reconhecimento da nossa historia
enquanto didspora africana e territério indigena que, com acdo politica organizada,
confrontaremos as mazelas do capitalismo neoliberal e consequentemente, da industria cultural,
aspirando, nas trincheiras das lutas, por soberania popular, autonomia econdmica,
reconhecimento pelo trabalho das musicistas, estabilidade financeira e pelas vidas das mulheres
de um modo geral, livres de todo e qualquer tipo de violéncias e violagdes aos direitos humanos.
E de fundamental importancia que os indices de aumento da participagdo das mulheres no
mercado de trabalho e em especial, na masica, estejam na ordem do dia. Denunciar as lacunas
no que diz respeito & marginaliza¢do dos seus trabalhos também deve ser um dever nosso, de

quem trata sobre o tema e conhece de perto essa realidade.

No decorrer dos estudos bibliograficos e da imprescindivel coleta de dados para realizar
essa investigagdo, comprovamos que a instabilidade financeira e consequentemente, da carreira
das musicistas negras na cena maranhense, assim como a falta de reconhecimento pelos seus
trabalhos, seja por parte de seus pares ou do publico, sdo fatores de grande relevancia que

incorporam uma dimensdo macro da realidade de disputas e de desigualdades racial, de classe,
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género, regionais e etarias na sociedade brasileira e em especial, no cenério musical
maranhense. A partir dos resultados obtidos através de uma revisdo critica da literatura
especializada, da observacao constante dos seus fazeres artisticos e das entrevistas realizadas
com as cinco musicistas negras maranhenses Célia Maria, Célia Sampaio, Dicy Rocha, Andréa
Frazdo e Nubia Rodrigues foi possivel analisar os dados que dizem respeito ao contexto social
que estamos inseridas/os, as condi¢des laborais, as producdes artisticas e as contribuicdes das
mulheres negras no mercado fonografico do Maranh&o. Sob uma base teorica e de investigacao
exploratdria, entendemos como se encontra esta categoria profissional tdo diversa e como a
atuacdo das artistas negras nesse cenario é fundamental para a manutencao da cultura brasileira

e da resisténcia negra neste pais.

A revisdo critica da literatura sobre os mundos artisticos, as formas como séo produzidas
as artes no mercado e os estudos sobre as condigdes de trabalho das musicistas negras no Brasil
contribuiram efetivamente para investigar a realidade do trabalho artistico das profissionais
desse setor, que se apresenta ardua. As dificuldades enfrentadas pelas mulheres, principalmente,
as oriundas de uma realidade a mercé da protecdo do Estado e das politicas por ele, garantidas,
para ascender na carreira musical e obter o prestigio dos pares e do publico sdo grandiosas,
ainda mais quando ndo ha patrocinios, tampouco estimulos para que sigam desenvolvendo 0s
seus trabalhos. Os entraves financeiros para viver da musica estdo refletidos nas falas de todas
as entrevistadas, que se desdobram cotidianamente para “viver da musica”, mas ndo podem tirar
dela, o seu sustento. Os cachés recebidos pelos trabalhos realizados néo séo suficientes para
gue possam se manter apenas da sua arte. A burocratizacdo das leis de incentivo a cultura é um
outro obstaculo que inviabiliza a insercdo das musicistas negras em muitos projetos
disponibilizados pelo Governo do Estado do Maranhdo e empresas privadas. A falta de
reconhecimento pelo publico e seus pares, a dependéncia da atuacdo do Estado e a auséncia
quase que total de politicas publicas especificas para a categoria sao fatores determinantes das
desigualdades de raca, classe e género no meio musical. Nesta pesquisa foi possivel constatar
aspectos relevantes como alguns fatores que interferem na ldgica do desenvolvimento do
trabalho artistico das musicistas negras maranhenses. Entre eles estdo: a instabilidade; a
auséncia de reconhecimento social, principalmente pelo fato de serem mulheres e negras;
baixos investimentos das grandes empresas e do Estado refletidos na auséncia de politicas
culturais que contemplem a classe por meio de programas, editais e concessdes privadas. Estes

desafios impostos as mulheres negras da musica interferem diretamente nas suas producdes
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artisticas, em seus processos criativos e na continuidade de suas carreiras profissionais,

caracterizando assim, momentos instaveis e incertos no mundo artistico da musica.

Essa dissertacao é resultado do meu compromisso como cientista social e uma forma de
fazer justica: trata-se de reparar, em alguma medida, os danos sofridos por aquelas que a dita
historia oficial tenta expulsar e exterminar h4 muitos séculos. Passados mais de 500 anos apos
a abolicdo da escraviddo no Brasil, a invisibilizacdo do protagonismo negro na producao
artistica do pais € gritante e lamentavelmente, naturalizada pelas grandes estruturas de poder.
As mulheres negras brasileiras e em todo o mundo, para além do racismo, sdo condenadas pelo
sexismo que as exploram, excluem, marginalizam, precarizam os seus trabalhos, violam os seus
direitos e tiram as suas proprias vidas. E diante destas contradicdes que essas mulheres lutam,
resistem e confrontam os sistemas de opressao: se organizam a partir de suas perspectivas e
reivindicam melhores condic¢Bes de trabalho, reconhecimento da sua carreira artistica, lutam
por seus corpos, territorios e pela liberdade de serem quem sdo em uma realidade contraditéria

dominada pelo capitalismo racista e patriarcal.

No capitalismo contemporaneo, a inddstria cultural produz a arte de entretenimento das
massas para ocupar o tempo alienante dos individuos. Para além disso, as artistas negras do
cenario musical maranhense sentem na pele, a inferiorizacdo e exclusao dos seus trabalhos por
ndo corresponderem ao que exige o mercado: letras sem conteudo, que em sua maioria,
objetificam os corpos das mulheres, tratando-as como mercadorias, sem quaisquer
humanidades. A centralizag¢do da industria fonografica no eixo Rio de Janeiro-Séo Paulo cria
grandiosas desigualdades de oportunidades, cabendo a categoria, ter que se sacrificar para
seguir o sonho de viver da musica. E urgente que as regides historicamente excluidas das
articulacGes que envolvem as movimentacdes da industria sejam incluidas como significativos
polos de producdo artistica para que a classe trabalhadora da musica possa trabalhar com dignas
condigdes de trabalho sem precisar se deslocar de seus estados para que isso aconteca. A arte e
as artistas ficam completamente comprometidas em detrimento de interesses particulares de
qguem utiliza a inddstria da masica apenas para lucrar, enquanto a representacdo das mulheres
negras e as justas condi¢des de trabalho vao se exaurindo na medida que os sistemas de opressdo

vao se remodelando ciclicamente.

O objetivo final deste trabalho que venho desenvolvendo ha alguns anos é claro: fortalecer
a garantia dos direitos humanos, em especial, no tocante a justica e a igualdade social, racial e
de género as mulheres negras trabalhadoras da cultura e em especial, da musica. Queremos

colaborar com o debate sobre a diversidade no mercado musical. A desigualdade histérica no
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Brasil ndo deve ser corrigida apenas com mais empregos, melhores remuneracgdes e posi¢oes
de poder, sendo que para além disso, € necessario respeito e banir com todas as violéncias que
vao contra 0s corpos e vidas das mulheres em todos 0s espacos sociais e consequentemente, no
cenario musical nacional e local. Em Sao Paulo, no inicio de mar¢o de 2024, ocorreu 0
Seminario Internacional “Reparagdo Historica e Solidariedade na Diaspora Negra”, organizado
pela Unido de Nucleos de Educacdo Popular para Negras/os. L4, a cientista social e jornalista
Diva Moreira afirmou que “o povo negro e pobre precisara ainda de nove geracGes para alcancar
0 mesmo nivel de renda do restante da populacéo brasileira”. Logo, é de grande importancia
qualificar, valorizar e posicionar com destaque, o trabalho destas profissionais que se dedicam

arduamente a essa arte fundamental para a nossa existéncia: a muasica.

BURAWOY (2009) contribui com este trabalho ao refletir sobre a Sociologia Publica
como uma forma de engajar diversos publicos, com o objetivo de defender os grupos sociais
subalternizados pelos interesses pautados na mercantilizacdo da vida e que sustentam o
capitalismo contemporaneo. Portanto, as mudancgas sociais sao vistas tanto em Burawoy quanto
em nosso trabalho, como essenciais para que a dignidade humana seja um direito de todos/as
neste universo que naturaliza as iniquidades, a exploracdo, marginalizacdo e exclusdo de
diversos povos, e neste caso, das mulheres negras, que seguem resistindo e tracando estratégias
de enfrentamento as estruturas do poder colonial, mesmo diante de tamanhos desafios. Uma
critica muito assertiva feita pelo autor parte da falta de comprometimento profissional dos/as
socidlogos/as, que abandonam as pautas sociais por interesses académicos individuais. Em
contraposicdo, uma das premissas da Sociologia Publica é levar conhecimento cientifico ou os
resultados deste as populacdes invisibilizadas que foram a fonte para produzi-los como forma
de ressignificar a ciéncia.

Com os dados apresentados, pretende-se colaborar com a reflexdo sobre esse tema téo
caro para as mulheres, para seus trabalhos e para suas vidas, no intuito de que essa realidade
seja transformada, onde as metas tracadas - como politicas publicas culturais - sejam mais
ousadas, assim como as oriundas das empresas que fomentam a cultura no Maranhdo através
das leis de incentivo, promovendo assim, um cenario mais igualitario e menos injusto. Os
desafios, perspectivas e enfrentamentos protagonizados pelas musicistas negras no Maranhéo
expostos neste estudo nos traz reflexes e proposicdes a partir das experiéncias de resisténcia e
insisténcia dessas mulheres no confronto diario aos sistemas de opressdo e exploragéo intrinsecos

a realidade brasileira.
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As musicistas negras, mulheres que estdo presentes em toda a cadeia produtiva da musica,
mas ndo sdo valorizadas pelo seu trabalho, h4 muito tempo estéo exercendo os seus oficios com
qualidade em um cenario musical com diversos desafios a serem enfrentados diante da sua
predominancia masculina, branca e elitista. A luta por um mercado da musica mais inclusivo e
menos desigual é constante. Os casos das cinco musicistas apresentados revelam a diversidade
do universo artistico-musical no estado do Maranhdo e evidenciam que as suas mdaltiplas
jornadas de trabalho garantem, em algumas circunstancias, oportunidades para as suas
producdes artisticas de uma forma mais autbnoma, identitaria e critica, mas também dificultam
0 seu desempenho devido a precarizacdo do trabalho, a auséncia de direitos trabalhistas a partir
da adesdo a flexibilizacdo laboral, gerando, dessa forma, instabilidade e inseguranca

profissional as trabalhadoras negras do campo artistico musical maranhense.

N&o basta apenas apontarmos as opressdes: € necessario demonstrar como essas mulheres
possuem a capacidade de transformar essa realidade a sua medida. Nas pesquisas anteriores que
eu realizei durante a graduacao, tratava sobre as trajetorias das mulheres musicistas apenas pelo
viés da auséncia de reconhecimento social e precarizacdo dos seus trabalhos. Ao conhecer de
perto, mesmo que minimamente, a realidade das mulheres negras musicistas no Maranh&o, pude
me atentar para as suas formas de resisténcia e enfrentamento as estruturas sociais que,
intencionalmente, as desprotegem. Quisemos aqui, mostrar as mais diversas formas que as
musicistas negras maranhenses encontraram diante dos percalgos cotidianos para manterem-se em
luta constante, criando alternativas e colocando-as em prética, potencializando a reconstitui¢do
de territdrios adequados as suas sobrevivéncias como sujeitas e como grupo social, elaborando
estratégias de enfrentamento as desigualdades de género e raca através das suas experiéncias de
vida. E de fundamental importancia, portanto, reconhecer o esforco de resisténcia das mulheres

negras que ocorre no mercado da musica no Maranh&o.

Optei por encerrar, ainda que temporariamente, este trabalho, com perspectivas que
apontem para outros caminhos e jornadas. Se, durante a escrita, trouxe tensoes, obstaculos e
violagbes que atravessam as vidas e corpos das mulheres negras na musica do Maranh&o,
também tive a oportunidade de trazer para essa dissertacdo, os seus esforgos em seguir diante
de uma realidade contraditéria, criando suas redes de apoio e possibilidades de criar um outro
mundo que as caibam em suas especificidades. As trajetorias das musicistas negras
maranhenses, onde outras mulheres negras as amparam no sofrimento e nas vitorias que as
motivam, mesmo diante de uma hegemonia cultural que as oprimem, assim como a capacidade

de praticar coletivamente a resiliéncia representam o percurso enfrentado por tantas mulheres
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negras que nos cercam no Maranhdo, no Brasil e no mundo. Temos, portanto, o papel de
provocar a mudanca no equilibrio de poder nas relagdes da cultura; trata-se de mudar as

disposicdes e configuracdes do poder cultural e ndo se retirar dele. (HALL, 2003, p. 339)
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VOZES MULHERES®

Vozes-Mulheres
A voz de minha bisavd
ecoou crianga
nos pordes do navio.
ecoou lamentos
de uma infancia perdida.

A voz de minha avo
ecoou obediéncia
aos brancos-donos de tudo.

A voz de minha mée
ecoou baixinho revolta
no fundo das cozinhas alheias
debaixo das trouxas
roupagens sujas dos brancos
pelo caminho empoeirado
rumo a favela.

A minha voz ainda ecoa
versos perplexos
com rimas de sangue
e fome.

A voz de minha filha
recolhe todas as nossas vozes
recolhe em si
as vozes mudas caladas
engasgadas nas gargantas.

A voz de minha filha
recolhe em si
a fala e o ato.

O ontem — 0 hoje — 0 agora.
Na voz de minha filha

se fard ouvir a ressonancia
0 eco da vida-liberdade.

6 Poema de Conceicédo Evaristo (2017), recitado por Célia Sampaio durante apresentagdo no Expo Favela, dia 15 de
setembro de 2023, em Séo Luis, ap6s lamentar a auséncia de reconhecimento local pelo seu trabalho como uma

mulher artista preta maranhense.
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ANEXOS

ANEXO 1 - Registros fotograficos das cinco musicistas negras maranhenses

1. Célia Maria

Sesséo de fotos no badalado Bar do éo, no bairro dos Vinhais, em S&o Luis-MA.
Fonte: Divulgacéo

Expressdes marcantes ao cantar durante apresentagéo do seu show “Célia Maria”.
Fonte: Divulgacéo

96



2. Célia Sampaio

-

treia do Show “Ela”, e

,;x? -

m 2022

Sessdo de fotos para es
Fonte: Italo Campos

Durante apresentacdo em homenagem ao Dia Internacional de Luta das Mulheres, 2016.
Fonte: Jorrimar Carvalho de Sousa
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S A
R i
Sesséo de fotos para o langamento do seu album “Rosa Semba”, em 2019.
Fonte: Marcio Vasconcelos

=

Montagem feita pela musicista, retratando a sua atua¢do nos palco em 2021.
Fonte: Rede social Dicy.




4. Andréa Frazao

© JORRIMAR DE SOUSA

Fonte: Jorrimar Carvalho de Sousa

Apresentacdo durante
Foto: Divulgacao

> Vieg
aniversario de Sdo Luis-MA.
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5. Nubia

Apresentacdo durante o Festival Food Jazz Brasil, 2023.
Foto: Kadu Vassoler

B

Apresentacdo durante o Festival Re(x)sisténcia Fest 2022.
Fonte: Matta Fotografia
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ANEXO 11

ROTEIRO DE ENTREVISTA

Dados das entrevistadas:

Nome completo da entrevistada e nome artistico:
Nome da entrevistadora:

Local e data:

Tempo da entrevista:

Dados basicos
» Local de nascimento — naturalidade:
 Data de nascimento — idade atual:

* Local de residéncia atual:

Sobre educacéo
* Escolaridade — perguntar se a educacao foi formal e se frequentou ou frequenta algum

curso de musica:

Interesse na musica
* Origem do interesse na musica: Como nasceu este interesse/ gosto pela musica? O que
pensa sobre ser mulher negra na masica? Sobre o fazer musica negra? E 0 que pensa sobre 0

talento musical ou artistico?

Atuacdo na producao musical

» Desde quando atua como musicista, seja de forma amadora ou profissional? Tempo na
atividade como profissional: O que é ser uma mulher negra profissional na madsica?

« A musicista negra no processo de producdo artistica, de composicdo — acbes de criagéo,
producdo e marketing musical: o que pensa sobre o processo de profissionalizacdo da mulher

negra na masica (distingdo entre amadora/profissional);

* Atividade profissional hoje;
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+ Onde trabalha atualmente como musicista;
* Esta envolvida em alguma producao musical?

« Jornada de trabalho; rendimentos; tipos de contrato;

Dificuldade e obstaculos na carreira musical
» Como vive as dificuldades por ser uma mulher negra na masica?

« Contar sobre alguma atividade paralela a de musicista. Tem algum trabalho ou segundo oficio

além de ser musicista?

Multiplos trabalhos musicais

Avaliar/comparar o seu tempo de trabalho e renda da atividade paralela (caso tenha) em relagéo

a atividade de musicista;

Ser musicista negra no cenario musical

« Apontar as principais dificuldades como musicista negra no cenario da muasica maranhense e

brasileira;

Mercado de trabalho e indUstria da musica no Maranhao

* Pedir para caracterizar o mercado de trabalho musical e a indastria da musica no Maranh@o;

Cooperacdo e competicdo nas praticas musicais contemporaneas

* Pedir para falar de suas experiéncias de cooperagdo musical e de parcerias criativas, assim

como também das formas de competicédo presentes nas relagdes do mercado da musica;

Associativismo - cooperagdo no cenério de competi¢cdo musical

* Perguntar se a musicista tem algum registro profissional ou se participa de algum 6rgédo de
classe — associacdo, cooperativa ou sindicato de musicos/musicistas. Pedir para falar sobre a
importancia em se registrar e participar de associacfes e sindicatos de musicos/musicistas face

a0 baixo associativismo na musica.
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